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Al Dr. Gaetano Brancato

Oggetto: Conferimento incarico di docenza Scuola di Formazione Specifica in Medicina Generale
(SFSMQ@G) - CdC 03011101 - codice corso MMG2022PA2.

Le confeniama, vista la sua iscrizione ail’Albo formatori MMG e nel rispetto di quanto stabilito dal
regolamento Albi MMG adottato con D.D.G. n. 19/2022, tincarico di docenza, per complessive n. 20
ore, nell'ambito del 2° anno di corso {Triennio 2020 - 2023) della Scuola di Formazione Specifica
in Medicina Generale (Codice Corso MMG2022PA2; CdC 03011101), che avranno tuogo a Palermo
presso it San Paolo Palace Hotel ~ Wia Messina Marine n. 91 nelle seguenti giornate e peri seguent
rroculi;

-giovedi 11 maggio 2023 modulo XXIV “Fisiatria in Medicina Generale” Aula Pa 1 dalle ore 08.30
alle ore 13.30;

-giovedi 8 giugno 2023 moduio XXVl “Fisiatria in Medicina Generale” Aula Pa 2 dalie ore 14.00
alle ore 19.00;

-gioved) 22 giugno 2023 modulo XXIX “Patologia del rachide” Aula Pa 1 dalle ore 08.30 alle ore
13.30;

-giovedi 29 giugno 2023 modulo XXX| "Patologia de! rachide” Aula Pa 2 dalle ore 14.00 alle ore
19.00.

L'attivita sl configura quale prestazione professionale al senst dell’art. 2222 e seq. del codice civile; it
compenso corrisposto € fissato in € 51,65 lordi per ogni ora di docenza, per un tatale complessivo
di € 1033,00 al lordo di tutte le ritenute di legye, comprensivo di tutti gli eventuali contributi (sia a
carico del curnmiitente che del prestatore) e dell'eventuzle IVA. La corresponsione del cuinipenso, a
carico dell'annualita di convenzione in corso (1° settembre 2022 — 31 agoste 2023}, comprende la
progettazione dei contenuti richiesti, 'attivita di lezione in presenza, ['eventuale replicabilita della
stessa, la predisposizione del materiale didattico per linserimento nella Piattaforina CEFPAS ad uso
dei corsisti e la formulazione delle prove di valutazione di apprendimento ove previste

Si precisa che {'incarico sa:a soggetto ai controlli ai sensi delt’art. 48-bis dei D.P.R. 602/1973 e
successivamente discipiinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.., che fa obbligo alle Pubbliche
amministrazioni, per ogni pagamerito di importo superiore a Eurc 5.000,00, di verificare eventuali
inadempienze tributarie da parte del beneficiario del pagamento stesso, attraverso un apposito
servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A.

Prima dell'espletamento dell'incarico e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della
successiva liquidazione del relativo compenso, dovra e a mezzo e — mail, 1a presente lettera
debitamente compilata e firmata, selezionando ¢ voci di inferesse, ademyieindo cosi a quanto
previsto  dalla normativa  dell'anticorruzione fvegft di  seguito  Dichiarazione rormativa
anticorruzione).Qualora sia dipendenie di Ente Pu bﬂf:':.\_ e pbn rientri in una delle categorie
individuate nel comma 6 dell‘art. 53 del D. Lgs. n. 165¢2007 g45.mm.ii., specificate nel punto 6 della
suddetta dichiarazione autocertificativa, la S. V. ¢ cof@ipavale che lincarico sara da intendersi
nerfezionato ed espletabile unicamente previa acquisizione di apposita autorizzazione preventiva
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consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attesiazian e dichiarazioni

mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS,

adottato al sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell' Ente
DICHIARA

1. di non tncorrere nelle cause di inconferiBilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.lgs &

deflart. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. dinon ncorrere in siuazioni. anche potenziall di conflitto di interesse ai sensi i £ 53 comma 14 D Lgs 165/2001;

3. di impegnarsi @ comunicare tempestivamente cventuall sopravvinut? elementi ostatlvi al mantenimento deilincarico

fart. 20 D.Lgs 39/2013i

4, di imoegniars g rendere inaioia dichiarazione con cadenza anivuale (nel caso di durata dellincarico superiore ad un

anno)

5. o diessere dipendente di Ente Fubhiize

A3 . 54 athuative

» ENTE
o (NDIRIZZO N
e CAP_____ CiTTA

owverc
Xz:’: non essere dipendente di Ente Pubblice
6 11 di essere dipendente pubblico esoneruic dal produrre apposita mdorizearione dellEnte di cppatananzs, in quanto
rientrante in una delle categorie per le quall il comma 6 dell'art. 53 del D.lys. 165/2001 ne prevede lesctusaone e
precisamente!
= dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziate con &
di quella a tempo pieno'
0 tpoente universitaric a tempo definito;
© altra categoria di dizendent! pubblict ai quali e consentito da disposizioni speciali lo svolgimento i attivitd libero-
professionall {indicare quale e § riferimenti vannaiiviy
7. 0y di essere clipendente pubblico tenuto g chiedere il rilascio di preventiva autarizzazione formale da parte dell'Ente di
appartenenza che dovra essere inviata prima dello svolgimento delfattivita i it consapevole che in assenza di
formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione
8. o di essere dipendenite pubblico tenuto alla comunicazione preventiva gl Ente di apparténenza che dowa essere inviata
prung deflo svolgimento el ¢ formativa, consapevole che in assenza della formale connicazions questo
Centro non potra procedere al pagamento della prestazione,
o che laitivita costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA at sensi art. 5 DPR 633/1972
ovvero
)(.he per Lattivita svolta si pravvedera ad emettere jattura
i sottoscritto dichiava, altrasi che i informazioni contenute nel curriculum vitae allegato al'istanza diiscrizicre all' Albo
CEFPAS sono rispondenti al vero.
Ai sensi del (ecreig legisiativo n, 196/2003, novellato dal D Las n 101/2018 e del Regofamento UE 27 aprite 2016
n. 679 gutsrizza, altresi, il CEFPAS al trattaimento dei dati personan con strumenti manuali ed infarmatici, per finalita
trasparenza e pubbilicita dellazions ammmtstrah a. Dichiara, ingltee, di essere informato circa i diritti di cui agli 21t
15 e segg. del Regolamento UE n. 2016/679.
Si accetta integralmente guanto previsto nella presente lettera d'incarico e nei Reaolamenti del CEFPAS ver il

i lavorativa non superiore al cinguantc per cento

‘_‘
it

canferimento d1 incarichi.

Data J'{ Ly Firma s B lct,
{Per la regolarita delie dichicrazioni autocertificative andra allegata copia di valido documento di
riconoscimento)
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