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cotrapnaohs delle renpoteabiiilta o delle watiioni poviali wbalilite dadla fogeoge por e foalor atrestaziati ¢
cin Biastom ocndact (ankt Moo 70 del DR ddb 23000y chchiwa di sivare ginesi seacng et vescdise ol
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DICHIARA
| de teller etmes b ineanferibilies b 3
i non ncanere nelle cause diincanfedbitd e incompatibilits o incarichi prevists dal O bge 8/4/13.n
s attuativo dell'art 1, cotam 49 o L0, dellis Legge Gaavembre 2042, v 190;
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di non incorrere in sittaziont, anche potenzialy, dicanflitto di Juteresae ai sensy dell'are 53, corima i4, 0.
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Lodiimpegnarsi a comunicare tempestivinente eventuali sopravwenil clementi ostativt sl mantenimernto

dellmcatico (art. 20 D, Lgs 39/2013);
A di impegnatar o rendere analoga dichiarazione con cadonza snnue (el ciso b durata dellincanco

superiote ad un anno);
5. di continuare ad esecere in possesso del requisiti general provisti per llscrzione all’Alba e di impegnars

a comunicare l'eventuale insorgeniza di cause che datermining it venit meno di uno dei requibits;

6 ndi essere dipendente di fnte Pubblico:
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y\di non esscre dipendente di Ente Pubblico;
7. u di essere dipendente di Ente pubblico o di esserc in possesso di autorizzazione formale da parte

delfEnte di appartenenza, che verrd inviata al CEFPAS, consapevole che in assenza dr formale

autorizzazione questo Centro non potra procederc al pagamento della prestazions;

o di essere dipendente  pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzaziong dell'tnte ch
appartenenza, in quanto rientrante in una delle categorie per e quali it comma 6 dell’art 53 del Dlgs
165/2001 nc prevede 'esclusione (dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione
lavorativa non superiote al cinquanta per cento di quella a termpo pieno, docent universitan a tempo
definito ¢ alue categorie di dipendenti pubblici ai quali ¢ consentito da disposizioni specialilo svolgimento
di attivity hbero-professionali), ‘
8. o che latlivitd costituisce prestazione di Collahorazione Coordinativa ¢ Continuata, con isctizione alla
gestione separata delliNPS (da specificare solo per chi non ha Partita IVA)
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¥ che per lattivita svolta si provvederd a emettere fattura

[ Decreto logislativo n. 19672003, novelato dal . Lge n. 1012018, ¢ del Regolamcento UE 27
CEPAS ol rattaraento dei dati personali, con strurrientt manuade ed
A deli'nzione armrainistrativa, Dichiara, icitre, di cssero

Al sensi de
aprile 2016, . 679, autorizza, altresi, i1 C

informatici, per finalith di trasparenzi ¢ pubbhicit
(jli artt. 15 ¢ 5099 ded Regolamenta UE n. 2076/674)
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