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Gent.ma Dott.ssa Antonina La Commare

Oggetto: Nomina Componente Commissione per la valutazione di apprendimento del Corso per Valutatori
dell'OTA (Organismo Tecnicamente Accreditante) [l fase della Formazione I - IV edizione — Codice Corsi n.
A03323 e n. A03523; CdC 03010602

Visto il DDG 1 agosto 2022 n.673 e la nota DASOE prot. n.39338 del 13 novembre 2023, introitata al prot.
CEFPAS con nota prot. n.10488 del 13/11/2023, La S.V. & nominata componente della Commissione della
prova finale del Corso per Valutatori deli’lOTA (Ill fase della Formazione Il - IV edizicne, Codice Corsi n.
A03323 e n. A03523; CdC 03010602), per le sessioni che avranno luogo a Palermo, presso la sede DASOE
(Via Mario Vaccaro n.5) in data 4 dicembre 2023 (sessione gruppo "ASP Trapani 1" e sessione gruppo "ASP
Trapani 2").

Ai componenti della suddetta Commissione esaminatrice, & attribuito il compenso lordo di € 100,00 per
ciascuna sessione d'esame, oltre al rimborso delle eventuali spese di vitto, ove l'attivita venga svolta al di
fuori dell'attivita di servizio.
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SPECIALIZZAZIONE IN PSICOLOGlA

| Specializzazione o - -
| SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAF_’IA COGNITIVO COMPORTAMENTALE B

Management e modelli organizzativi

_DIRIGENTE PSICOLOGO PSICOTERAPEUTA RESP. UOS FORMAZIONE IN STAFF DELLA DIREZIONE
GENERALE, CON PIU' DI 30 ANNI DI ESPERIENZA IN AZIENDA SANITARIA NELL'AMBITO DELLA
PSICOLOGIA CLINICA, PSICOTERAPIA, PSICOLOGIA GIURIDICA, MOBBING, STRESS LAVORO
CORRELATO, MANAGEMENT, ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE, PROGETTAZIONE, COMUNICAZIONE

U.0.S. Formazione, Aggiornamento del personale ed ECM in staff alla Direzione Generale. Ogni anno le ¢ stato
assegnato budget economico. Dal 16 maggio 2018 al 23 febbraio 2020 Responsabile ad interim U.O.S..
'Comunicazione istituzionale e URP in staff alla Direzione Generale. Nel'anno 2022 ha
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Dal febbralo 1991 ad oggi Dirigente Psicologo presso ASP Trapam Dal settembre 2011 ad oggi Responsabne

U.0.S. Formazione, Aggiornamento del personale ed ECM in staff alla Direzione Generale. Ogni anno le € stato
assegnato budget economico. Dal 16 maggio 2018 al 23 febbraio 2020 Responsabile ad interim U.0.S.. i
Comunicazione istituzionale e URP in staff alla Direzione Generale. Nell'anno 2022 ha |

| Esperienza Professionale.:
]

Esperienze Didattico |8-12 |
Formativa: - - S
'Ambito: lPsncoIogla - N e
'Ruolo Professionale: 1DIRIGENTE PSICOLOGO PSICOTERAPEUTA RESP. UOS FORMAZIONE IN STAFF DELLA DIREZIONE |

| GENERALE, CON PIU' Bl 30 ANNI DI ESPERIENZA IN AZIENDA SANITARIA NELL'AMBITO DELLA

PSICOLOGIA CLINICA, PSICOTERAPIA, PSICOLOGIA GIURIDICA, MOBBING, STRESS LAVORO :

' CORRELATO, MANAGEMENT, ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE, PROGETTAZIONE, COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE, UMANIZZAZIONE DELLE CURE, FORMAZIONE. SVOLGE STABILMENTE ATTIVITA'DI |
PROGETTAZIONE DIDATTICA, DOCENZA E RESPONSABILITA' SCIENTIFICA. RESPONSABILE DI |

| o ~ |PROGETTI DI RICERCA CON L'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA'E L1STITUTO MARIO NEGRI. |

' Esperienza Professionale.: Dal febbraio 1991 ad oggi Dirigente Psicologo presso ASP Trapani. Dal luglio 2002 al settembre 2011 |

! Responsabile U. O. Psicologia Giuridica, struttura semplice del Servizio di Psicologia e dal febbraio 2003 ha I

! bypromosso | istituzione del Centro aziendale anti mobbing della stespa 2
] settembre 2011 ad oggi Responsabile U.O.S. Formazione, Aggiornamento del per-sonale ed ECM. Dal 16 ;

| maggio 2018 al 23 febbraio 2020 Responsabile ad interim U.0.S.. Comunicazione istituzionale e URP in staff |
byalla Direzione Generale. Dal 2017 ad oggi Responsabile Scientifica del
[ B pySuperiore di Sanita per | elaborazione e diffusione dei un manuale di C

‘Esperienze Didattico >12

| Formativa: I
Ambsto _ S Formaznone & swluppo - o B
'Ruolo Professionale: DIRIGENTE PSICOLOGO PSICOTERAPEUTA RESP. UOS FORMAZIONE IN STAFF DELLA DIREZIONE

GENERALE, CON PIU' DI 30 ANNI DI ESPERIENZA IN AZIENDA SANITARIA NELL'AMBITO DELLA i

| PSICOLOGIA CLINICA, PSICOTERAPIA, PSICOLOGIA GIURIDICA, MOBBING, STRESS LAVORO

| CORRELATO, MANAGEMENT, ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE, PROGETTAZIONE, COMUNICAZIONE
ISTITUZIONALE, UMANIZZAZIONE DELLE CURE, FORMAZIONE. SVOLGE STABILMENTE ATTIVITA' DI |

PROGETTAZIONE DIDATTICA, DOCENZA E RESPONSABILITA' SCIENTIFICA. RESPONSABILE DI |

'PROGETTI D! RICERCA CON L'ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA' E L'ISTITUTO MARIO NEGRI. |
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~ |Organizzato dal CEFPAS a Trapani.

[Dal febbraio 1991 ad oggi Dirigente Psicologo presso ASP Trapani. Dal settembre 2011 ad oggi Responsabile
U.0.S. Formazione, Aggiornamento del personale ed ECM in staff alla Direzione Generale. Ogni anno le & statq
assegnato budget economico. Dal 16 maggio 2018 al 23 febbraio 2020 Responsabile ad interim U.0.S..
Comunicazione istituzionale e URP in staff alla Direzione Generale. Nell'anno 2022 ha elaborato il Manuale

ipyQualita formazione aziendale dell ASP di Trapani, MAN.Q.FA.DrQr d

|Proge‘attazione e Coreferente progetto PO PSN 2014 Cure palliative e terapia del dolore (che prevede la

]formazione degli operatori della Regione siciliana) e Responsabile Scientifica del relativo corso di Alta

formazione realizzato nell'anno 2021.Dal 2011 ad oggi Coordinatore Comitato Tecnico Scientifico per la

Formazione continua. Dal 2020 partecipa alla Community of Practive per esperti di sviluppo organizzativo e

ipyformazione del Cerismas. Componente Commissione esami finali, g

‘del Modulo Integrativo per Dirigenti sanitari in possesso del certificato di formazione manageriale - DA 986/10
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