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Hila sottoscritio/a NOME COGNOME
consapevole delle responsabilitd & delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazion e dichiarazioni
mendaci (artl. 75 e 76 del D.PR. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS,
adottato ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente

DHHIARA

1. dinon incorrere nelle cause di inconferibilits ed incompatibilitd di incarichi previsti dal D.Lg gs 874713, n. 39, attuative
dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge & novembre 2012, n 190
2 di non incorrere in situaz ioni, anche g}eé@rmuéz di conflitto di interesse ai sensi delfart 53, comma 14, Digs 165/200%
3. di impegnarsi 6 comunicare tempestivamente eventuali sopravvenutl elementi ostativi gl manterimento dellincarico
fart. 20 D.Lgs 39/2013);
4 i uﬂp@gnmﬁ a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un
annoh
5. o di essere dipendente di Ente Pubblico:
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3%\ di non essere dipendente di Ente Pubblico

o di essere dipendente pubblico esonerato dal produire apposita autorizzazione deli Ente gi apporienenza, i Guanio
rientrante in ung deile categorie per le quali i comma 6 dell'art. 53 del Dlgs. 165/2001 ne prevede 'esclusione ¢
precisamente
i dzﬁeﬁd@ﬁ € con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa nea superiore al cinguanta per cento
di guella a ternpo plenoc;
u docente universitario o tempo definito;
a altro categoria di dipendenti pubblici al quall & consentito du dispasizioni speciati lo svolgimento di attivitd libero-
professionall (indicare quale e i riferimenti norr rativi)
7. o di essere dipendente pubblico tenuto g chiedere i rilascio di preventiva autorizzazione e formale da parte dell'Ente di

appartenenza che ¢ avm essere inviata prima deilo svolgimento dell'ottivits farmative, consapevole che in assenza di

formale autorizzazione quesio Centro non potra procedere ol pagamento della 1 prestazione
8. o di essere dipendente pubblico tenuto allg cormunicazione preventiva ail Frite di appartenernza che dovrd essere inviaia

prima dello 5@/0?@:‘: o dell'ottivitg fmmwm consopevole che in assenza defia formale COMmUnICazione questo
_ Centro non poird ps’@ edere ol pagomento del @ prestazione,
W ehe Vattivito costituisce prestarione occasionale noen soggetta ad VA ai sensi art. 5 DPR 633/1977
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o che per l'otlivitd svolto $i provvederd ad emettere fatturg
i w%mmﬁo dichiara, ahms* che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato allistanza di iscrizione all’Albo
CEFPAS sono rispondenti al vera.
Al sensi del Decreto leaislative, n. 196/2003, novelisto dal D tos n 101/2018 & del Feaclamento UF 27 anrila 2018,
1879 autorizza, altres), i CEFPAS al trattame SAEEe) ﬁ 2 dati personall, con strument man usli ed informatici . per finalita
di trasparenza e pu@bhcﬂ:a dell'azione amministrativa. Dichiara, inoltre, di essere informato circa | diritti di cu agh artt,
15 & segg. del Regolamento UE n, 2016/674.
3 gocetta méwmimmw zmanm previsto neflo presente letterg d'incarico ¢ nei Regulamenti del CEFPAS per i
conferimento di incarichi ’
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