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Direzione Formazione I Servizio Attività formative 

dott.ssa Ilenia Parenti I Referente 

Gent.ma Dott.ssa Bruna lnsalaco 
lnsalaco@cefpas.it 

Oggetto: conferimento incarico referee Corso dì Formazione Manageriale per Direttori di Struttura 
Complessa, sede Caltanissetta (codice progetto FM DSC 15 22 FORMAN2023 c.d.c. 030·10702 AUT.SPESA 
100/2023) 

Facendo seguito alle intese verbali intercorse, si conferisce l'incarico di tutorship di n. 2 project work elaborati 
dai partecipanti al Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Struttura Complessa (codice progetto 
FM DSC 15 22 FORMAN2023 c.d.c. 03010702 AUT.SPESA 100/2023), in svolgimento presso il CEFPAS dal 
mese di ottobre 2022 al mese di settembre 2023. 
Tale attività, svolta attraverso strumenti telematici, prevede revisioni/valutazioni del progetto fino alla 
versione dell'elaborato rispondente ai requisiti minimi indicati. 
L'attività si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice civile e il 
compenso corrisposto, anche sulla base di quanto da Leì dichiarato in sede di iscrizione all'Albo del CEFPAS, 
è fissato in euro 78,00 (settantotto/00), per un totale complessivo di € 156,00 al lordo delle ritenute di legge 
a Suo carico. Si precisa che l'incarico sarà soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e 
successivamente disciplinato dal D.M, 18/1/2008 n. 40 e s.rn.i., che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, 
per ogni pagamento di importo superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da 
parte del beneficiario del pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalìa Servizi S.p.A. 
La corresponsione del compenso, ai fini dell'ammissione all'esame del candidato da Lei supportato, 
comprende la formale approvazione del progetto, fornendo l'apposita scheda dì valutazione compitata e 
firmata. Prima dell'espletamento dell'incarico e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della 
successiva liquidazione del relativo compenso, dovrà restituire, a mezzo e - mail, la presente lettera 
debitamente compilata e firmata, selezionando le voci di interesse, adempiendo così a quanto previsto dalla 
normativa dell'anticorruzione (vedi di seguito Dichiarazione normativa anticorruzione).Qualora sia dipendente 
di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, il 
conferimento di incarico sarà da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa acquisizione di 
apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel rispetto dell'art. 
53 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v. di seguito 
punto 6). Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo modulo nel 
caso di attività formative articolata a moduli, dovrà essere prodotto regolare- documento contabile 
riguardante !' effettiva attività di tutoring prestata. La liquidazione del relativo corrispettivo avverrà, previa 
verifica dell'esistenza e correttezza dei profili autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito 
dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di registrazìone al protocollo del suddetto documento contabile, 
Nel farle presente che per qualunque comunicazione organizzativa la segreteria delle attività formative 
risponde ai numeri 0934 505342, e che la responsabile del corso, Dott.ssa Ilenia Parenti parenti@cefpas.it è 
a sua disposizione per ogni chiarimento, cogliamo l'occasione per porgerle i nostri più cordiali saluti. 

,, 
I lenì renti 

Resp.o. nsabìt~/ e !,Procedimento 
I ., I 

i 

è,: .... 
c;s 
Q 
00 

3 
'O g 
o o o 
z 

rv1,;1ria Daniela Falconeri 
/ clr'gente Servizio 

(irograiimaz:iorw r· 'or azione /ì l ~ -( · l 
I 
I 

..; 
o ... 
i:.. CEFPAS c:,..ic [.::.:J<ìll-'•: 

/ ~) ,, .. 
-~jlìl"!~~ ,3n1:; 
+-39 ."P· l / 1 ·•r):ic·; 

[rf.<' ',;/:\:r):·,::1\V) 1! 

vlc:iLìn;r.J ,:, _•."(~r:t ,_. ~J 
r:L_-;:!·/\'.,'..)C·:;~{_;1·;-:1i• 
ì-~J\~~; :~0; d -,;~i:L:C 



li/fa sottoscritto/a f'fOMf 8<,J N Pi COGl'-JOME lf'<SAL-ACO 

cop,,ape-,,ole cL;lle responsabili+a e cetle sanzioni pèrnl; '.,L1bilite cJ;:illa leqge per le fiilse alte'.:tazìc,n, e Jich1arc1:~1{,n1 
m,211da::1 (,w:t 7S e n del D P.R. -:1431:ooc,i d-rhiara dì avere PfF.'51.ì vrsrone del codice di comportamento del 
CEFP.'\S, adotta!:u <11 sensi dell'art 54 del D L9s 30/3/2JO I, n I :~5 pubblicato sul ,1tcì ìsi:ituzionak: dell'Ente 

DICHIARI-\ 

1 di .yìon mcor. etf.,1 nelfq ~·~otJSC' di Lt·con/er~·hilità et·i 1·ncon1put1biiit"à a: uicariciu pre11~St1 d,.--;/ [).lg) 8/4/f' 3 n. 39. 
,::tt:1.NJ~'.1/0 (1e![}.J1t. 7, CG/nrY: 1. 4.9 e 50.: oeiia Leyge 6 novembre 20 l 2: n. 19L\ 

165,,-2001; 
di impeqnors, D comunicare tempestivorneote eventuati scpravvervni etementi ostativ! o[ rnonrc:,1lrn2rrto 
del! inzanco 'art: 10 D Lgs 3.9_..1201 ]); 

4 di unpegnorst o .... endzre cnatoqa di.chfr.ìr:.r.?iDne ton cadenzo onruut: (ne: ca.;;1J di durato deirincoti:o superiore 
od un unno). 

5. ·✓ .. Ji ,::)5·•~:;-oru iioer. rl :n1",!;. ,...;: f::n/· c. ,0( -bblico: . I' t,. t·~· JL. ,. Lll, ..... ~,;Ul..,,i.~ U( L,, L.' ,: ... l.l~ . 

• ENTE CE F P,_,A5=--..,---~---- 
• 1/VD!RIZZO VIA C, HÙ(,,ç' n.__;._-1___ 
• cAP_S,,&co. c1n11:_caa-F-i r-<,sq,'Tf A 

ovvero 
o di non essere dipendente cii Ente Pubbli:» 

fi'. 'f. iti essere aipendeote ()Uhhiicn e . soreroio do! produrre opoosita nutctisztcaone del(Ente di appcrte .. nenzo, 
rc:ssendo l'ott,\ità formativa do espletare rivolto a diuendenti dello PA. in base ai comma 6'. iett. j-bi: art 53 dei 
D.igs. 76S/.?007 Dichiaro, inottre, che ti suddetto Ente non orevede, n;:mmeno in sede di regolamento c121enda/e, 
una d1\:c:so d[SC!./iÙno o[ riguardo. 
ci di es:;ere .:.fipendente di ente pul)btico e di ':?ssere li? possessc di uutorizzuzionrf /0urh.7le do porte dell'E.v:te di 

uppart"t.:?nenzo .. e ,.::i inviare io .:,tesso entro e non olrre ev~~.r,c:: S g.1orn1 dr1/io conclusione cJelt/lttivit<Ì forrnotiva 
::;on::.r.;pevoie che u, 0s3enza di {or.'ìJo[e (Juton..zzazione que:;to Centri) no.1J polTÒ prU\.J:.:<le!t: a{ pogcJJnenro det!a 
p.i esta.z[one 

7. ir.: co:1,forrr:d/1 atl'ort, 3,3 del Neg. Appliccrti1.10 Accordo Sroro-Pegione ci.et .5/1 l/ 200.9 sul Con(hUu di lnteresst. ed 
u: relozione ol pre:;ent? !ncoricc pr:r cnnto dei CEFP.4S -· ID orov/det n. 428 .. consc;pevole che tAGEt\iAS pu,'J 
u~ilizzore ( cluti contenuti t1t.:.'lla pre.i;ente autocerti/içozione esclusivarnente nefi'ornbito e per i fini istituzionufi 
p:-opti det:a P.~. df a1.1ere avuto negli ultrn·H due onru ,:...1pport1 co/loborozione e/o fi,.-.onzta.rnç?nU con soggetti 
portaton di {nteressi cortirrH.:,.ciali tn cornpo sanitorto: 

:J Si {se si,. indtcc;re quai(} __ 

~o 

8. '(.,,cJ;2 /'i:Jt·,;:.,) u•s'.ii•;i.;ce t)(est,12:ior;.,, ccc:?,!ono!e n,,._.n sogg;;::-t,.ì (id !VA ç, sErs: ort 5 DPR "i:13/7972. 
c·~r\,..cto 

ti ~;ottoscdt.to di~hiar::1; a!t1·:~si cht~: le 1nfo;-n1a.z.ion1 contenut,~ nel •::urricuiurn vit.ae alleg.-:ito Ji1•i~•)r,:ir1z,.1 eh btYi.::ìone 
all't\lbO R0fcr2nl:i sc1nmfr:i/Dccenti/Tutor ~ono rispond~nti .al ,,,"ro 

;.\i ::ensi riel D Lgs '196i2,)03 autcn;:2a, altr~'::'i. ii CEFPAS cì 1rdll,H1>, pubblica··::: e cl1ff0ndNf' dati e :n"•:J1Tnaz1rnH 
contt"nut, n,➔i s<>pr~1 1:rt;1ti docur'1(':rrt1 11-:::r fi17aJir.:1 d1 ::r;;,;paren:c:i e pucibiicit/1 dell·azione arn,nirn;;trahva 

Si accetta intearalm_ente auanta previsto nella presente lettera d'incarico e nel l?eaolamento del Crdpas ger 
il mnforim,mto di incarìc.hì. 

Firma~ 

!Per IO regUu:i:à ,j21 :, dfr:/';wruzi;y,1 uutocert:f!coU;,e r.w(::,'.i adegn!u copia di valido documento di 
rico11oscìmet1to} 
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