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Direzione della Formazione! Servizio Attività Formative 

dott.ssa Ilenia Parenti I Referente 

Gent.ma Dott.ssa Bruna lnsalaco 

Oggetto: conferimento incarico referee Corso di Formazione Manageriale per Direttori dì Struttura 
Complessa, Progetto FM DSC DSC 14 22 - sede Catania 

f u 
Si conferisce l'incarico di tutorship di n. 2 project work elaborati dai partecipanti al Corso di Formazione 
Manageriale per Direttori di Struttura Complessa -- Progetto FM DSC 14 22 (FORMAN2023CT c.d.C 
03010701 AUT.SPESA 100/2023) in svolgimento a Catania dal mese di novembre 2022 al mese di luglio 2023. 

Tale attività di Referee, svolta attraverso strumenti telematici, prevede revis.om/valutazioni del progetto fino 

alla versione dell'elaborato rispondente ai requisiti minimi indicati. 

Il compenso è fissato in euro 78,00 (settantotto/00) per un totale complessivo di € 156,00 al lordo delle 

ritenute di legge a Suo carico, in quanto dette attività ve11gono svolte al di fuori dell'orario di lavoro. La 
corresponsione del compenso, ai fini dell'amrrusslone all'esame del candidato da Le, supportato, comprende 
la formale approvazione del progetto, fornendo l'apposita scheda di valutazione compilata e firmata. 

La presente nota. sottoscritta per accettazione deft'incanco, potrà essere restituita brevi manu 
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~ Per accettazione dell'incarico previsto nella presente lettera per il periodo sopra indicato, li/la 
N 
r.!. sottoscritto/a dichiara che svolgerà le attività: 
9 S o al di fuori dell'orario di lavoro 

o entro l'orario di lavoro 
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BkvfYA 
li/la sottoscritto/a 1\IOME ---·----- COGNOME 

consapevole delle responsabilità e clelle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni 
mendaci (artt 75 e 76 ciel DPR 445/2000) dichiara cli avere preso visione del codice cli comportamento del CEFPAS. 
adottato ai sensi cieli art. 54 del D.Lgs 30/3/2001. n. 165 pubblicato sul sito istituzionale cieli Ente 

DICHIARA 

eh non uicorrere nette cause di inconierioiiito ed incompaubìuto di incarichi previsti dai O.Lgs 8/4/7 3, n. 39, attuativo 
dei! art. I comrnt 49 e 50, dello Legge 6 novembre 20 7 2, n I 90. 
2. d1 non inccrrere ,n situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi deii art. 53, comma i 4, D. Lgs 7 65/200 7. 
3 di impeqnars: a comunicare temoesuvomente eventuali soprovvenuti elements ostauvi o! mantenimento del/ incarico 
(art 20 O.Lgs 39/20 I 3), 
4. di impeqoarsi a reodere analoga tlictuartuicne con coder.za annuo/e /ne! caso d1 e/urato deli tricanco superiore ad un 
anno) 
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;fl~~/,sere d1pPC,d(3f'ff}{j,.?ubb/lco \ --- --- --- --··- ·--- - -----·u - - --- -----·- 
INDIRIZZo __ ~ V_LJt __ 4___,_ M_ _lç__
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CA,cCi.3 1_92 CITTA ~ cA l_f'Lf«i.S..S.:E'YTA,_ ··- 
ovvero 

- di non essere dipendente di Ente Pubblico 

6. ')( di :ssere dipendente pubblico esonerato dai produrre app~sda outoazzazione de/
0

i'Ente d! appartenenza, _essendo 
1 atuvito tormouvo eia espletare rivetta o dipendenti della PA, ,n oase o/ comrJ10 6. lett. i-bis art. 53 del O !gs 7 65/200 7 
Dichiaro inoure. che i/ suddetto Ente non prevede nemmeno in sede di reqoiamento anenda!e. una diversa discìptioo a! 
r:g,,wdo 

= d1 essei·e dioeoderte d; eote oubblu:o e di essete J; possesso di aotoazrazione termale c/0 parte dell'Ente di 
aooorte=enzo e di inviare •'.o stesso eritro e no:1 ottre eritro 5 qiorr: oot!o cc;ncf1.,:stone det! ottivuo iormativa consapevole che 
:,.. assenze ~;": [ormai» ~utJ('.ZZGZ{Ofle ouest» Centro no,., potra procedere Cli paqomento detta prestozione. 
°'" A, ,e"S dei! ar: 76 detlaccordo Statc-Reqicoi dei 2 [ebbraio 20 7 7 s01 Conf!U-w '11 :nterern e de{ Manuale nazionale di 
acc,·ed:tarnenrJ per i'e,,.ogazlone cli e·P?n-ci EC1\1/, u1 relaztooe al (Jre5erte ir:conco per conto de! CEFPA5 -- IO orovidel' n. 428 
c:Jnsaoevoie che i AGENAS può ut!lizzare, doti coN2nuti n-2!!0 presen,e :JU'ocer'é{icazwne esc!usi'larr,e,1te nel/ ambito e pe( I 
fil';~ isf!~I.JZ'.C,'?G['. :;,ropr1 ci:?{/a PA, di :J11ere ovuta negli u!t~rn{ d1Je annt tao,0ort1 d! c1J!iobor-oz1or1e e/o finanziornenti con 
,ogget~, CO(W":Jn cli ,N2ress, comrner:wié !.n carnpc sor,,a.-·o 

)(No 
3 X...-e : c7,,'.,,:,:J C05t'":JISC"! 0rest'JZ/0ne '.JCCOS1ona:2 r-,Jn soggette od ''/A a, ,er"'Si art .. ) O?.R 633/7912 

-:J,/i/'2"0 

Richiesta crediti ECM attività cli docenza = Si )W:io 
il scttos.:::r :to dichiara. al!res: :he le irifo(iTìazioni conte:1ute 0el :ur--ic.Ji1Jm '11tae aiiega~a 3l11s~an.z:1 :::.li ;scrizione a!l ,~ibo 
Ref~'"èn(l sc1~rit:+ic>Docernì/T1JC'.Jr sonc rispondenti :3! '-12(0. 

:\i sensi ciel D Lgs !96/2003 e ciel D.Lgs 101/2013 Oecrern cl, acle•;iuarnento al R.egolarnenro 'JE 2016/6791 autonzza. 
a!tres1. ii CE;:Pt,S 3 t•ati:are, pubblicare e diffondere dat! e informazioni CJntenuri r,21 sopra citaci clocumen,ì per finalità cli 
trasparenza e pubbi.:::ità ,j2H azione aiT1ministra:iva 

Si accetta int~almente _g_yanto 12revisto nella QL~~e_n_tg_ lettera d'incarico e nel ~oiamento_del Cefpas __ p_~_ij 
conferimento di incarichi. 

Data G_-t-fQ?:(25 Firma 
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