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Oggetto: Incarico di Collaborazione

A seguito di valutazione comparativa espletata in data 3 gennaio 2024, e per le motivazioni nella stessa
riportate, ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice Civile a decorrere dal giorno 8 gennaio 2024 fino al 30 giugno
2024, Le conferiamo l'incarico di collaborazione per la gestione delle pratiche amministrative legate alle attivita

formative della Scuola di Laparoscopia ed endoscopia a valere sul PSN 2019, per un massimo di 100 ore mensili.

L'attivita si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice Civile. La invitiamo
quindi a comunicare il numero di Partita IVA ovvero il numero di iscrizione alla gestione separata INPS, in
quest'ultimo comunicando I'aliquota contributiva da applicare.

Nel rispetto degli artt. 8 e 12 del Regolamento 101/2020, Le verra riconosciuto un compenso pari a 25 euro
per le prime 20 ore di attivita e un compenso pari a 15 euro per le rimanenti di ogni mese, per un importo
lordo complessivo massimo pari ad € 10.200,00 al lordo delle ritenute di legge a Suo carico. Si precisa che
I'incarico sara soggetto ai controlli ai sensi dell‘art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente disciplinato
dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i.

Prima dell'espletamento dell'incarico, e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva
liquidazione del relativo compenso, dovra restituire, a mezzo e - mail o brevi manu entro 5 giorni precedenti
l'inizio dell'incarico, la presente lettera debitamente compilata e firmata, adempiendo cosi a quanto previsto
dalla normativa dell'anticorruzione (vedi di seguito Dichiarazione normativa anticorruzione).

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel
rispetto dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v. di

seguito punto 6).
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Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo mese, dovra essere
prodotta dettagliata relazione, vistata dal dirigente di riferimento o da un suo delegato, riguardante |'attivita
espletata, le effettive ore prestate e gli obiettivi intermedi e finali conseguiti.

La liquidazione del relativo corrispettivo avverra, previa verifica dell'esistenza e correttezza dei profili
autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di registrazione
al protocollo della suddetta relazione.

Per qualunque comunicazione organizzativa La preghiamo di contattare la referente del servizio Risorse Umane
del Cefpas, dott.ssa Simona Vasta (vasta@cefpas.it) 0934 50528 oppure il dirigente di riferimento dott.ssa M.
Luisa Zoda (zoda@cefpas.it)

Cordiali sa{uti,

Simona Vasta
Referente servizio risorse umane

Roberto Sanfilippo
Direttore del Centro
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