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CEFPAS - Prot. N. 000000304 Data: 12-01-2024 Tipo Reg.: Partenza Destinatario FULVIA PREVER Oggetto: Incarico di docente Dott.ssa Previ

Direzione Formazionei Servizio Attivita formative

5222 CEFPAS

Genttle Dott.ssa Fulvia Prever

Oggetto: Conferimento incartco di Docente per le attivita formative del Modulo base del Progetto Regionale di
Formazione per la Prevenzione del gioco d'azzardo patologico FORGAP 2022/2023 (Codice progetto
FORGAR2018, Cdc. 020770, Autspesa 130/2022. Codice corso; AG3823) — £d Enna

Le conferiamo I'incarico di Docente per complessive n. 3 ore nel giorno 20 febbraio 2024 relativamente alle
attivita formative del modulo base del Progetto FORGAP 2022/2023 - Ed. Enna - che avra luogo presso la sede
ASP di Enna nei giormi 20 e 21 febbraio 2024.

Il docente dovra assicurare il regolare svolgimento delle sessioni d'aula nel rispetto delle modalita e del
calendario stabilitc con il responsabile di Corso. Rientrano tra i suoi compiti la trattazione dei contenuti sulla
base deglt obiettivi formativi definiti nel programma, la predisposizione del materiale didattico, la formulazione
della prova di valutazione di apprendimento, il coordinamento della lezione con l'insieme delle attivita didattiche
svolte nellambito del corse {es. esercitazioni, gruppi di lavoro, test, ecc.h.

I suddetto incarico Le viene attribuito a seguito di individuazione da parte del Responsabile scientifico con
approvazione del Servizio 5 DASOE Assessorato regionale della Salute (Prot. n. 11200/2023, Prot. n. 11251,/2023
e Prot n, 211/2024) e vista ia sua iscrizione all'Albo formatori del CEFPAS, come previsto dal Regolamento
racanta disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione nelle attivita del CEFPAS.

Uattivita si configura quale prestazione profassionale ai sensi dell'art. 2222 2 seg. del codice civile e il compenso
corrisposto, anche sulla base di guanto da Lei dichiarato in sede di iscrizione all’ Albo del CEFPAS, & fissato in
eurg 10C.0C (centn/00: per ogni ora effettiva di docenza, per un totale complessivo di € 300,00 {trecento/00) al
fardo delle ritenute dilegge a Suc carico.

Si precisa che Fincarico sara soggetto al controllt ai sensi dell art. 48-bis dei D.P.R. 602/1973 e successivamente
disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.1, che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni pagamento
diimporto supeniore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario del
pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Sevvizi S.p A

Prima dell'espletamento dellincarico 2 al finl del perfezio | suo conferimento & della successiva

liquidazione del refativo compenso, dovra restituire, a mezzo il {maggiored:cefpas.it), entre 7 giorni
Hata e firmata, selezionande le voci di

mteresse, adempiendo cosi a quanto previsto dalla normativa dell anticgrruzione,

precedenti Vinizic dell’incanco, la presente istiera debitaments

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sl esenerato dal produrre apposita autorizzazione dell Ente df
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intenderst perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione dt apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amminisirazione di appartenenza, nel
rispetto dell'art. 53 def D.Lgs. 165720017 e ssmm.ed i e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v
di seguito punto 6},
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Entro 30 giomi dalla conclusione dell'incarico dovea essere prodotto regolare documento contabile riguardante
I'attivita prestata. La liquidszione del relativo corrispettivo avverra, previa verifica dell’esisienza e correttezza dei
profili autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di
registrazione al protocollo del suddatto documento contabile.

I suol dat! anagrafici e curriculant sono oggetto di trattamento come da informativa sottoscritta al momento
della sua registrazione nei nostri atbi oltre che di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale del CEEPAS

neila sezione "Amministrazione Trasparente” ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.

f titolare del trattamento & il CEFPAS {0 cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPG é contattabile
all'ndirizzo dpo@cefpas.it. Lei avra comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati

Nel farle presente che per qualungue comunicazione la referente delfle attivita formative del Progetto, Giulia
Maggiore, maggiore@cefpas.it. 0934-505313 & a sua disposizione per ogni chiarimento, cogliame I'occasione
per porgedle | nostr pit cordiali saluti,

Giulia Maggiore
Responsabiie del Procedimento
{
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art. 75 e 76 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)
Incarico di Docente nel giorno 20 febbraio 2024 relativamente al Modulo base - Ed. Enna - Progetto FORGAP
2022/2023 (Codice progetto: FORGAP2019; Cdc. 030110. Aut.spesa 130/2022. Codice corso: A03923), che avra
luogo presso fa sede ASP di Enna nei giorni 20 e 21 febbraio 2024,

iIAa sotteseritto/a NOME . COGMOME _____ consapevole delle responsabilita e delfe sanzion
panali stabilite dalla Iegge per le false attestazioni e dichnarahmm mendacs {arit. 75 e 76 del D P.R. 445/2000} dichiara di
avere preso visiong def codice di comportamento del CEFPAS, adottato al sensi dall'art. 54 del D.Lgs 30/3/2801, n 165

pubblicato sul sito istituzionaie dell Ente
DICHIARA
1. di non incorrere nelle cause di inconferibilitd ed incompatibilita di incarichi previst! dal Digs 874773 n 39, attuativo

dell'art 1, commi 49 e 50, delio Legge 6 novembre 2012, n, 198G,
di nan ingorrere in situazioni, anche potenzioli, di conflitte di interesse qi senst deli'art. 53, comma 14, D.L gs 165/2001,

(A

3. di impegnarsi @ comunicare tempestivamente sventuoli sopravvenuti elementi ostativi of mantenimento dellincarico (art,
20D lgs 39/2013)

4. di impegnarsi a rendere analoga dichigrazione con cadenza annuale (nel caso di durata dellincarico superiore ad un
anno}

5 0 di essere dipendente di Ente Pubblico. DENOMINAZIONE ENTF

INDIRIZZO n CAP CITTA

a di mon essere dipendente di Ente Pubblics

8 ©  di essere dipendente pubblico esonerare dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di gappartenenza, essendo
fothivild formativa do espletare riveita o dipendenti della PA, n bose ol comma 6, lett. f-bis art. 53 del Dilgs. 165/2001

Dichiaro, inolfre, che il suddetto Ente non prevede, nemmenc in sede di regolamento aziendale, une diverso discipling al
riguardoe.
0 di essere dipendente Ji ente pubblico e di essere i possesso i gutonizzazione formale da porie deii'Ente di

eppartenenza, @ di inviare la stessa enfro e non oftre entvo § gfor daila conclusione dell'attivitd formative consapevals
che in assenza di formole qutorizzazions questn Centri non potrd procedere al pagaments delio prestazions,

7. Al sens: deflars 75 d’ezfx-t orde Stato- Rem‘s—nf dei 2 febbroio 2077 sui Conflitta di inferessi e del '\'Imzuaf‘e nazionale i

wreditaments per leregazione di gvent ECM, in relazionse of presente incarico per conto del CEEPAL - 1D provider i, 458

z"A E\fHS puts atilizzare | dati cont erw’ nefla presents cutocertificazione esclusivarnente refl'gmbito e

midue anni rapporti di colivhorazione e/0 finanziamenti con

o

0 Si (32 5, indicare guali}

o No
2. D che lattivita costituisce prestazioneg ocrasiongle nen sngae fa ad VA gl sensi ort. 5 DPR 62371972

[
a che per [affivita svolfo st provvederd ad ermettere fi

Richiesta crediti ECM attivita di docenza -~ 58i = Ne

I sottoscnitto dichiara, aitrest che le informazioni contenuts nal curculum vitas allegato allistanza 4 iscrizinne all'Albso

Referanu saentific/Dos

atiTutor sono nspondenti al varo,

Alsznsi det D Lgs 198/2002 2 del D Lgs 101/2218 {Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/673) autorizza, altresi,

§ CEFFAS a trettare, pubblicars e diffenders dati e Informazion contenutt nat sopra oitatt decument per finalita i

irasparenza ¢ pubblicita dell’azione amministrativa. Sigccetta intearalmente guanto previsto nella presente lettera

d’incarico e nel Regolamento del Cefbas per il conferimenta di incarichi.

Data Firma

{Poeia GrIZORT il cotive andeg ©

ia copia di valido decumenta di riconoscimento)
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Curriculum Vitae: Fulvia Prever

Cognome: Prever

Nome: Fulvia N

Coilaboratori; NO

Figura Professionale Formatoridocenie

Titolo Studio: Laurea vecchio ordinamento

Settore Titolo Studio: Psicologta

Ambiio: -ALTRO NON IN ELENCO-

Ruolo Professionale: Dirigente Psicologa ASST Santi Paolc e Carlo Milano

Esperienza Professionale.: Dal 1981 al 2021 Psicoterapeuta per e Dipendenze e la Terapia Familiare
Esperienze Didattico =12

Formativa: | -

|Ambito: Psicoterapia

' Ruolo Professionale: Dirigente Psicologa ASST Santi Paolo e Carlo Milano _|
Esperienza Professionale.: Dai 1981 al 2021 Psicoterapeuta per le Dipendenze e la Terapia Familiarg
Esperienze Didattico >12 _
Formativa: —__

Ambito: Psicologia Sociale B

Ruolo Professionale: Dirigente Psicologa ASST Santi Paolo e Carlo Milano

Esperienza Professionale.: Dal 1981 al 2021 Psicoterapeuta per le Dipendenze e la Terapia Familiare
Esperienze Didattico 1>12

Formativa:

Ambtto: Psicologia

Ruolo Professionale: Dirigente Psicologa ASST Santi Paolo e Carlo Milano

Esperienza Professionale..  |Dal 1981 al 2021 Psicoterapeuta per le Dipendenze e la Terapia Familiare
Esperienze Didattico >12

Formativa: - - o
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