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lllla sottnscrittcl;; ,AltLt^} CùGi-\lO*,,_Q*,
stabilite ctallil leqger*msapevol* ij*ii* r*-qponrahiiitè

m*nd*ei (§rtt. ;ti e 16 rt*l D.P R"

adcììtato ':i tensi rJeìl'art. 54 rl*l t]

e rlelle sanzioni *eir*li per le felse attestsrioni e dirhiar;eiorii
44§/;$(]ù) dirhjar* rJi averÈ pr*sÒ visipne del c*dice dì comportamerto d*l CIFpAS,
.Lgs 3$/3.;?CIO'1, n. 165 put-.b{icato sLrl sira istituriona{e delt'Entu

NiCHIARA
'i . cii nrsn r/?corrrre nelle cnurse oi rrrsnf*ri$ilif.ì *d' insaotp*tibilifo di l,'rrariehi previsfi dal D.Lgs A/4/1 3, n. "lg, affirnflyo

deli *rf. 1 , cantmi 49 * 50, delt* l-egg* 6 ,".ioyprn&rE j0 i,J, rr. ig$;
J. di non inrorrcre a; sifuuri**t. *rlrfu* pof*rrri*Ii di ronsiffn dr rfitercsse *[ sensi d*ll'crt 53, ron;rnc I,f, D.tsls 't §Si?_${}i,;) di impegtrsrsl o (6tytuni{ilrp tetnpe:stivantenre svpn(u(t{i soprovventiri e/enrenrr astativi al mantenrrnenta d*l!,inccrttn
t«ft 2A D Lrls 39/2013),
4' rii impeqnnrsirirenrirre«nrsiaq*drchierrgrionerl:ncsd*nzaonn{/dl§(ne/eos*$i6urutadell'ncaricasrrperierrecrll,n
«nnaj.
i ' di essere dipettdettt* ai frrfe Fitts[slito

n §Nff

§

INDINZZA *- N.
rAp rffT^,

11i 'inrt pq;cre dip*nrlente di Srtfe pttbbliro
0vlers

5 di essere Cipendent* pwhblico #s*r)*r#f# da! pr*durrt *pposifa swtariwaxlone del1§nte di appartenenzs, i1 quontc
iteiitrorlti: iti t'irc rie/le r*fegr:r'lr pei Je rju«ii ll torntri$ $ tJe/i nrf. 5"j dcl fr.tgs, 't65/2AAl nt pr*trede I'Esr/usior* *.
precisa rnenie:

-; dipendente con i*Ppi:rio dl /{rvorn $ rer}?po pttrrutle can strestazirsn* i«voratlva non sup*riore *! tinquanta p*r cenlu
'3i quella a tenipo plen*;
r docente universitoria c t€rnpa d*fintta;
;t aitra cotegorio di riiyte:tdtnti pubt:lici ni qucli e c*flserfif* d* #i.sposraoffj specia/i la sv*lgirn*r;fo dt flftiylr$ /lbÉro
professianali (indicare quate * i riferimenfi n*rrnotivi)

essere ciiaeridenre pubblicc ieruis n rfiiedEr* i{ rl/asri* di prev*ntive arfrrizzr;zione f*rmale rJ6 parf* ri'ell'Énfr *i
opportetienz1 che dat,ra essere i"nviat,s Ssrirna ttetlo svatginenta rteL!'nttiiltd forrriertiva, cons«pe,tale ehe in ossenzc di
f*rmal.e autarizzaziorte questo C*ntro non pafru,r pror*ri*re ol poEumerfo d*llu prestazion*

8, : di *sere dipendent* ptubblira Éefiulfi *lim cornunicr;i*lne prcuenfircl al/'#nfe di uppnrtenen.rri che dov,,"ri ess*re iflr,i$fd
nrirna d*lla svo{gim*nta dÉtl'crf{vird /ornicirva, ronsopcro/e rh* tn assenÌLt delLa forrn*le ccrnunicsziore queslo
Centro ilon potra S:rrtred*r* al petgnrrrrnf a delk; #r'erfszror?e.

f . i: che l'rtttività eosflluisce prest«ricne orcos{ondle nan soggettfr od IVA si srnsi orf. S OpR 635/tgf?
./ lVVPTA

4nu per !'attivita svo/fa si prorve#erci *d em*ff*rs f*tttsra
ll serttoscritto dithiar*, altresì che !e informaeloni contenut* nel curricLrli"rm vitae alle,gato all'istan:a cli iscrizi*n* a1'Albct
f IFPAS sonc ,'lspondentr al velc"

fl."61.9-,;:trtr:ri:za, a6tresi, il [[FFAS al trattamsntr deirlati perscnali, c*:n strum*nti manualieEj infcrrn*tici, pen finalità
di traspar*nz;: e pu$biieità'lell'azione amministr;:tiva. Diclriara, inr:ltre, r.ii essere infi:rn:":to circl: icliritti cli cui ar:li artt.
15 0 seUU *el Rrqolam*ntr UI n" ?01SI6TS.

gpqferf l}r en-te di*iryqs{4c&!.

7.ndi

n.*&11_l_L r t
/Pe," lr regolorrtcr dellP dithirtra;rlont nlvfr:r*rripr*fiv'e and,"* alleg*fc cmpdo dd vo{ddo dserunresrfo di re'r$ffoscirns$fe1

{orso qii Forn:a:ir:rr* §perifie* in Medìrìna $*n*r*i*'' lvtt-rdul*XX; ne§*: }1 nrarr* 2ùI4
(odi(.e pr$qetro e cocjrcc ccrsr: MM(,?0J3CT2. Cor 03011 t01 Docenre. nr:ra,iino Rjzr-er
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y.+t}ista éi fr*tw,xrt::t,t i.::, r:tlttrx ilr lv.le**iÈqÈfi;È {q*wp+,,\*
tii ,.{}ilit:;.:.:.,.:r.L1,?**.i.r.:r* q?i *:::., .. , 'r + rlr; ^tir**t*r+ti.4.glfultx,iiA

*wwwffi,%
**ryy zz *za*+*w

lllla sottoscrittol* l.lilM ll o.r.ur.: CÙGi'NO
{*rlsapevoìe C*ii* r*-sponiiìhilità e cielle :*nzior:i ;:eireli per le false attestazioni e dichiaraziorri
rn*nd*ci (ertt. 7i e 16 d*l n p R 44§/J{}(}$) dirhìaia r1i JverÈ p!"*so vjsi*ne r.ieà c*dice di comportamerìto del CtFpAS,
adottato;:i lensi deil'art. §4 ri*l D.Lgs l0/;3./?CIO1, n. 1S5 pubbiicato sul siro istitimioflale dell'Fntr

Ni(.HIARA
i. tii nrsn incorere nelle cnuse oi uicanf*,,r&illfd ed' inttsfftp*tibilifo di l,'rrarirài prevrstri doi O.lgs S/4113, n. .lg, cffirnfir.,r:
d*!i'nrt. '1, cantmi 49 * 50 de!!« Legg* 6 roirprn&re j0l"J, rt. ig0;
J. di n*n inrorrcre rr sifueizl**r. rlrlrfu* pr*f*rrrimll, rdi ronsiffn di rnfsrcssr si sensi d*ll,crf. S-3, roffirns i4 D.tsts 

-l §Sil{ill,
:: tli imperì:tmrsi o (6,rturtirnrp terr:pesfiunnienre evp{ttu*li sapravvenuti elenterui astativi al mantentrnento rlei!'intcricn
iart 20 D Lqs ì9/2013),

'3. rii impeqnmrsi * renrlere «n*iaq* drc$rcrgrione t*n cadenzs sn$ilole (ne/ ros* didur«ts dell'incarica sttperiore cc! u,
«nna).

i ' di essere dipendent* tJi [rÉe pubbtica
n §Aiff

|NDINZZA *- N.
cAp_*.-_ CtrIA',__

n,,_Q*,
stabilite c*all{ leqge

g

7.ndi

avvera
.': di rìafi es,rere drprndenfe di Fflre prJfil:li.s

5 : ' di essere dipendent€ pubbtica es*neruto da! gsradurr* rpposifc àutariszoxian* delt'§nte di appartenenzs, in quar.,ta
rientrante h unc de/le r*feg*r'fu per /e quo/i rl totrltnil S #eli *rf. 5"j dcl fr.tgs, l§S/200 I na pr*rede f'escfu-sion* s.
precisa mtntt:
.: dipenciertte can r*pp*rt* di !{tvorn $ fer}}po porrittle cun prestnzian* {«vorat[va non suprrrore *{ rinquanta per cenl<:
di queila a t€ntpo pianl;
I docenle unLversitorio c tempa d*fintt*;
n altra categoria di dipendenti puhbllri ni
professianali (indicare quate e i riferimenfi ttOr,'-t'lgfiuil

ess*re ciiperidenre pubblicc ierriis o rfiiedcr* i{ rilaseio di pr*v*nt[ve aufrrizrr;:ione farntal* d# parf* del/'ÉnfÈ #i
opportetienza che dat,ro essere invi*t,s Ssrirna rlelio srr*lgimenta deL!'attività forrnativa, consrspe,tate ehe in $ssenzc di
f*rmafe atttorizzaziotte auesfo C*nlro rr*rr pofrui p:ror*r/*re o/ pagunrerfo del/ci pr*sfazion*

8, : , cii *ssere dipendent* ptubblica Éenulc mlim crmu,.lic *ri*ne prel.emfiuc a// §nfe r)i appartenen.rri rhe doy,,"ei essere inyicirl
nrima tiella svo{girzt*nta dell'arf.vird lormativa, ronsopero/e rh* n assenÌa ctelLa {orrn«le ccrnufiicszinfie E{,rsto
ientro fiiln potra S;rrxed*re al pr;qn;il*nfr: della j:resÈ*zione.

9. r: che l'rtttivit:à cosrltuisce prest«rione orcosion*Ie rran stlggett$ od IVA ni sensi ort S OpR 63i/lgf?
-/ nVVerA

/cn* per !'attivita svo/ra si pr orvederci *# eme f f*rs f*ttitrct
ll s*ttoscritto dithiar*, altresì che le informaeioni contenut* nel currieL*l*m vitar: allegato all'istanxa cli iscrizi*ne a1'Albg
( LFPAS sorro irspondentr al velo.

fl."619,;tutori:za, altresi, il CIfpAS al trattamentr dei riati perscnali, c*n strumcntj rnanualiecj infcrrn*tici, pen finalità
di traspar**z* e pubhiicità riell'azione amminislrativa. Diciriara, inoltre, r.[i essere infornrato circa ictiritti cli cui aoli artt.
15 o segg del Reqoiam*nto uE n" ?CI1s/67Q.
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