
Direzione Formazione I Servizio Attività formative 

Gent. Dott.ssa Giada Cascino 

Oggetto: Conferimento incarico di docente per il corso "Progetto individualizzato per le persone 
con disabilità: Aspetti normativi" (Codice corso A01624 - Abbrev. corso "Disabili 2024" - CdC 
03010602). 

Le conferiamo l'incarico di docente per complessive n. 8 ore nei giorni 06 e 07 marzo 2024, 
relativamente alle quattro edizioni del Corso "Progetto individualizzato per le persone con 
disabilità: Aspetti normativi", che avrà luogo a Caltanissetta presso la sede del CEFPAS. 

Il docente dovrà assicurare il regolare svolgimento delle sessioni d'aula nel rispetto delle modalità e 
del calendario stabilito con il responsabile di Corso. Rientrano tra i suoi compiti la trattazione dei 
contenuti sulla base degli obiettivi formativi definiti nel programma, la predisposizione del materiale 
didattico, la formulazione delle prove di valutazione di apprendimento e la correzione dei questionari 
o delle prove pratiche previste, il coordinamento della lezione con l'insieme delle attività didattiche 
svolte nell'ambito del corso (es. esercitazioni, gruppi di lavoro, test, ecc .. ). 

Il suddetto incarico Le viene attribuito a seguito di segnalazione da parte dell'Assessorato della 
Famiglia e della Salute, vista la sua iscrizione all'Albo formatori del CEFPAS, come previsto dal 
Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione nelle attività del 
CEFPAS. 
L'attività si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice civile e il 
compenso corrisposto, anche sulla base di quanto da Lei dichiarato in sede di iscrizione all'Albo del 
CEFPAS, è fissato in euro 100,00 (cento/00) per ogni ora effettiva di docenza, per un totale complessivo 
di € 800,00 (ottocento/00) al lordo delle ritenute di legge a Suo carico. La corresponsione del 
compenso comprende la formulazione delle prove di valutazione di apprendimento nonché la verifica 
degli elaborati in caso di prove a risposta aperta. La sua prestazione professionale, inoltre, sarà oggetto 
di valutazione da parte dei partecipanti. 

Si precisa che l'incarico sarà soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e 
successivamente disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i., che fa obbligo alle Pubbliche 
amministrazioni, per ogni pagamento di importo superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali 
inadempienze tributarie da parte del benefici agamento stesso, attraverso un apposito 
servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A. 
Prima dell'espletamento dell'incarico e ai perfez onarnento del suo conferimento e della 
successiva liquidazione del relativo compenso, avrà esti ire, a mezzo e - mail: cefpas@legalmail.it, 
entro 7 giorni precedenti l'inizio dell'incarico, I re e lettera debitamente compilata e firmata, 
selezionando le voci di interesse, adempiendo così a quanto previsto dalla normativa 

l 
dell' anticorruzione. 
Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione 
dell'Ente di appartenenza, il conferimento di incarico sarà da intendersi perfezionato ed espletabile 
unicamente previa acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua 
amministrazione di appartenenza, nel rispetto dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le 
esclusioni previste dalla medesima normativa (v. di seguito punto 6). 
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Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo modulo nel 
caso di attività formativa articolata a moduli, dovrà essere prodotto regolare documento contabile 
riguardante le effettive ore di docenza prestate e le eventuali spese di cui si chiede il rimborso. La 
liquidazione del relativo corrispettivo avverrà, previa verifica dell'esistenza e correttezza dei profili 
autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di 
registrazione al protocollo del suddetto documento contabile. 

Il Centro metterà a Sua disposizione l'ospitalità alberghiera, i pranzi e le cene di lavoro nelle giornate 
di riferimento del corso e procederà al rimborso delle spese sostenute secondo quanto stabilito dal 
regolamento docenti. 

I suoi dati anagrafici e curriculari sono oggetto di trattamento come da informativa sottoscritta al 
momento della sua registrazione nei nostri albi oltre che di pubblicazione obbligatoria sul sito 
istituzionale del CEFPAS nella sezione "Amministrazione Trasparente" ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. n. 
33/2013 e ss.mm.ii. 

La informiamo che il materiale didattico utilizzato verrà caricato all'interno della piattaforma 
informatica formativa dell'Ente e reso disponibile ai partecipanti del Corso. Il titolare del trattamento 
è il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO è contattabile all'indirizzo 
dpo@cefpas.it. Lei avrà comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. Per i 
corsi ECM, il titolare del trattamento è anche la Regione Siciliana e l'informativa è consultabile sul sito 
istituzionale dell'Agenas (Informativa Regione formatori corsi ECM). 

Nel farle presente che per qualunque comunicazione la responsabile del corso, Marina Giammarresi, 
giammarresi@cefpas.it, - 0934 505119 è a sua disposizione per ogni chiarimento, cogliamo l'occasione 
per porgerle i nostri più cordiali saluti. 

I Centro 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art. 75 e 76 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 
Incarico di docenza per complessive 8 ore nei giorni 06 e 07 marzo 2024, relativamente al corso "Progetto 
individualizzato per le persone con disabilità: Aspetti normativi" (Codice corso A01624 - Abbrev. corso "Disabili 
2024" - CdC 03010602), che avrà luogo presso il CEFPAS di Caltanissetta. 

li/la sottoscritto/a NOME_______ COGNOME consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 
penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di 
avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 
pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente 

DICHIARA 

1. di non incorrere nelle cause di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo 
dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2072, n. 190; 

2. di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53, comma 14, D.Lgs 165/2001; 
3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico (art. 

20 D.Lgs 39/2013); 
4. di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata de/l'incarico superiore ad un 

anno). 
5. □ di essere dipendente di Ente Pubblico. DENOMINAZIONE ENTE.· _ 

INDIRIZZO n. __ CAP CITTA_' _ 
□ di non essere dipendente di Ente Pubblico 

6. □ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, essendo 
l'attività formativa da espletare rivolta a dipendenti della PA, in base al comma 6, /ett. f-bis art. 53 del D.lgs. 165/2001. 
Dichiaro, inoltre, che il suddetto Ente non prevede, nemmeno in sede di regolamento aziendale, una diversa disciplina al 
riguardo. 
□ di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di 
appartenenza, e di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'at.tività formativa consapevole 
che in assenza di formale autorizzazione questo Centro non potrà procedere al pagamento della prestazione. 

7. Ai sensi dell'art. 76 dell'Accordo Stato-Regioni del 2 febbraio 2017 sul Conflitto di interessi e del Manuale nazionale di 
accreditamento per l'erogazione di eventi ECM, in relazione al presente incarico per conto del CEFPAS - ID provider n. 
428, consapevole che l'AGENAS può utilizzare i dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente ne/l'ambito 
e per i fini istituzionali propri della PA, di avere avuto negli ultimi due anni rapporti di collaborazione e/o finanziamenti 
con soggetti portatori di interessi commerciali in campo sanitario: 

□ Si (se si, indicare quali) _ 

□ No 
8. □ che l'attività costituisce prestazione occasiona/e non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972 

□ che per l'attività svolta si provvederà ad emettere fattura 

9. di aver preso visione, per i corsi ECM, del/' "Informativa Privacy - Formatori Corsi ECM " - consultabile sul sito istituzionale 
del/'Agenas. 

Richiesta crediti ECM attività di docenza □ Si □ No 

Il sottoscritto dichiara, altresì che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato all'istanza di iscrizione all'Albo 
Referenti scientifici/Docenti/Tutor sono rispondenti al vero. 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza, altresì, 
il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalità di 
trasparenza e pubblicità dell'azione amministrativa. Si accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera 
d'incarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento di incarichi. 

Data _ Firma _ 

(Per la regolarità delle dichiarazioni autocertificative andrà allegata copia di valido documento di riconoscimento) 
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-~ Curriculum Vitae Europass europass 

Informazioni personali 
Cognome/Nome I Cascino Giada 

E-mail giada.cascino@unikore.it 
Esperienza professionale 

Date A.A. 2023-2024 - Il anno - Il semestre 
Lavoro o I Titolare dell'insegnamento "Sociologia delle migrazioni", nell'ambito del Corso di Studio in "Servizio sociale 

posizione ricoperti e scienze criminologiche" (classe di laurea L39 - "Servizio sociale"), Università degli Studi di Enna "Kore". 
Date A.A. 2023-2024 - Il anno - Il semestre 

Lavoro o Titolare dell'insegnamento "Metodi e tecniche di progettazione sociale e territoriale" nell'ambito del Corso di 
posizione ricoperti Studio in "Scienze sociali per lo sviluppo sostenibile" (classe di laurea LM87 - "Servizio sociale e politiche 

sociali"), Università degli Studi di Enna "Kore". 
Date A.A. 2023-2024 - I anno • Il semestre 

Lavoro o Titolare dell'insegnamento "Sociologia e Ricerca sociale", modulo "Metodologia della Ricerca Sociale", 
posizione ricoperti nell'ambito del Corso di Studio in "Servizio Sociale e Scienze Criminologiche" (classe di laurea L39 - 

"Servizio sociale"), Università degli Studi di Enna "Kore". 
Date 01/02/2024- 22/10/2025 

Lavoro o [ Ricercatore a tempo determinato, tipologia lettera A) Art. 24, comma 3, L. 240/2010. Università degli Studi 
posizione ricoperti di Enna "Kore". 

Date A.A. 2023-2024 - I anno • I semestre 
Lavoro o Docente a contratto (ai sensi dell'art. 23 della Legge 240/201 O) per l'insegnamento "Welfare responsabile e 

posizione ricoperti profilo di comunità", nell'ambito del Corso di Studio in "Scienze sociali per lo sviluppo sostenibile" (afferente 
alla classe di laurea LM87 - "Servizio sociale e politiche sociali"), Università degli Studi di Enna "Kore". 

Date Dal 24 Novembre 2022 
Lavoro o [componente della Rete Interuniversitaria Welfare Responsabile, per la sede territoriale Università degli Studi 

posizione ricoperti [di Enna "Kore". https://www.welfareresponsabile.it/chi-siamo/la-rete-interuniversitaria-wr/ 
Date A.A. 2022-2023 (18 Agosto 2023) 

Lavoro o Attività didattica per l'insegnamento "L'integrazione multietnica", nell'ambito del Master di I livello 
posizione ricoperti denominato "Esperto nella programmazione di servizi per il contrasto alle povertà educative e minorili", 

Università degli Studi di Enna "Kore". 
Date A.A. 2022-2023 (15, 21, 22, 28, 29 Luglio 2023) 

Lavoro o [ Attività didattica per l'insegnamento "Welfare Responsabile e Profilo di Comunità", nell'ambito del Master di 
posizione ricoperti I livello denominato "Esperto in Profilo di Comunità", Università degli Studi di Enna "Kore". 

Date A.A. 2022-2023 (03 Giugno 2023) 
Lavoro o 

posizione ricoperti 

Date 
Lavoro o 

posizione ricoperti 

Attività didattica per l'insegnamento "La prevenzione della dispersione scolastica", nell'ambito del Master di 
I livello denominato "Esperto nella programmazione di servizi per il contrasto alle povertà educative e 
minorili", Università degli Studi di Enna "Kore". 
A.A. 2022-2023 -1 anno - Il semestre 
Docente a contratto (ai sensi dell'art. 23 della Legge 240/2010) per l'insegnamento "Sociologia e Ricerca 
sociale", modulo "Metodologia della Ricerca Sociale", nell'ambito del Corso di Studio in "Servizio Sociale e 
Scienze Criminologiche" (afferente alla classe di laurea L39 - "Servizio sociale"), Università degli Studi di 
Enna "Kore", 

Date A.A. 2022-2023 
Lavoro o 

posizione ricoperti 
Attività di docenza nell'ambito dell'lntensive Study Programme del progetto "STUD.IO: Sociability Through 
Urban Design lnnovation" - Programma Erasmus+ Partenariati strategici per l'istruzione superiore; progetto 
n. 2020-1-IT02-KA203-079833 (approvato dall'Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire), nella Winter School (I 
modulo "The nexus between social interaction and the urban environment"; Il modulo "Social research 
methodology for social and territorial planning"); nella piattaforma e-learning (webinar "A glossary of the 
social fabric"). 



Data 16-17 febbraio 2023 
Lavoro o Incarico di docenza sul tema "La systematic review", nell'ambito del Dottorato di Ricerca in "Contesti, 

posizione ricoperti ambienti e stili di vita per la salute e il benessere" (XXXVIII ciclo) A.A. 2022/2023 - Università degli Studi di 
Enna "Kore". 

Data 20-21 aprile 2022 
Incarico di docenza sul tema "La systematic review", nell'ambito del Dottorato di Ricerca in "Contesti, 
ambienti e stili di vita per la salute e il benessere" (XXXVII ciclo) A.A. 2021/2022 - Università degli Studi di 
Enna "Kore". 
18 maggio 2021 e 27 maggio 2021 
Incarico di insegnamento per il Modulo 7 - Laboratorio di Metodologia della Ricerca: esempi ed esercitazioni 
dell'insegnamento Elementi di metodologia della ricerca sociale, nell'ambito del Dottorato di Ricerca in 
"Contesti, ambienti e stili di vita per la salute e il benessere" (XXXVI ciclo) A.A. 2020/2021 - Università degli 
Studi di Enna "Kore". 
22 Giugno 2020 - 31 Dicembre 2020 
Psicologo, con l'incarico di Mediatore familiare e sociale per la presa in carico dei nuclei familiari vulnerabili, 
nell'ambito del progetto PON INCLUSIONE (Inclusivamente SIA) presso il Distretto scoio-sanitario 24. 
Società Cooperativa Sociale ASMIDA - via G. Fava 35 - 94100 Enna. 

Pubblicazioni scientifiche recenti 
Articolo in rivista Cascina, G., Severino, S. and Reale. G.P. (2023), "Functions, governance and coupling in the integrated 

(fascia A) system of interventions and social services in ltaly: the intertwining of the State and a regional 
case", Socio/ogy and Socia/ Work Review, 7(2), 26-47, DOI: https://doi.org/10.58179/SSWR7202 

Lavoro o 
posizione ricoperti 

Data 
Lavoro o 

posizione ricoperti 

Date 
Lavoro o 

posizione ricoperti 

Cascina, G. (2023), "School drop-oul/early leaving from education and training: diachronic and comparative 
analysis of conceptualisation and operational definition in Europe and ltaly", Sociology and Socia/ Work 
Review, 7(1 ), 78-97, DOI: l1ttps://doi.org/10.58179/SSWR7105 

Istruzione e formazione 

Articolo in rivista 
(fascia A) 

Date 06 Febbraio 2020 
Titolo della I Dottorato di ricerca in Inclusione sociale nei contesti multiculturali (XXXII ciclo), conseguito presso l'Università 

qualifica rilasciata degli Studi di Enna "Kore". 
Date 30 Luglio 2014 

Titolo della I Master Universitario di I livello in Politiche di welfare e eetviuo sociale - Master J Certificated - n. 60 CFU, 
qualifica rilasciata conseguito presso l'Università degli Studi di Enna "Kore". 

La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, nonchè degli arti. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali. Inoltre, la sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679. 

Piazza Arrnerina, 15 febbraio 2024 Firmato 
c;Lcic{ci CCISC,[V\,Q 


