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CEFPAS 

Scuo!r1 di formaziont• Spr,,cific;1 in Mtìdtt:lna GtnE-r,;l" 

. REGIONE SICILIANA. 
· A!;~ssQ(a1:o dfrlla Sa_!Qt_e ...... ······· ... ---·--··· ............... 

. li/la sottoscritto/a NOME _ _,,f .... \ ..... ·•~ .... ····-••• ... ·•._.· •._O_·•··•_•·•'~-~-~~COGNOME _1)..;:;1 ... \_·•·f::A-'••• ... ·,•_i....,··• .... lt.J_., •• _ •.•• _ ••• _ •.•. _,. __ 

consapevole delle responsabHità e delle sanzionjpenalistabilite dalla legge per le false attestaziqnì é.dichiélrazionì 
. mend.aci.(artt.7S• e .76,.deLD.P·R.•MS/2OOO).dichiara.dì.ave,·e·preso visione del.codice di.comporfarr)ent◊clel.CEFPÀS, 
adottato.ajsensi dell'art:54deL D.Lgs 3O/3/20Ol,. n.1~5 .pubblicato sul sito istitu.zionale deflJnte 

. DICHIARA 
1. .• cii non. 1ncorr~re nelie cause. di. inconferibìlitir ed• indb)11potibilità di. incarichi previsti dal o.(g5. 8/4/13,. n .. 39,. auuativo•;.;;; 
dé/l'art.}, tommi 49 eso, deUa LéggiG novembre 2072, n. 790; .. ····························· 
2. cf.l no(lincorrere insituaziont: òiiche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53, commà T4, D.Lgs 165/2007; 
3. dUmpegnarsi o comtmicar€ tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'irrcariç() 
(art. 20 D,lgs 39/20 7 3); 
4. ciJimpegnarsi arendere ona[oga dichiaraztone CO!l cadenza annua/e (nel caso di durata dell'incarico .sùpetiore od un 
ah,10). 

·· 5. e d{essere dipendente d{EntePubbfico: 

,.. ENTE_~-=--~--'-'--~~ .............. ------.--- ....... -, 
• INDIRIZZO_~---------------'- N. ~-- ,. CAP _ 

ovvero 
~i non. essere dipehdente di Ente Pubblico 

6. o di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in ql:Jahtd 
'rientrante in una delle categorie per le quali il comma 6 dell'art. 53 del D.lgs. 165/2001 ne prevede {'€:sclusioné e, 
precisamente: 
ci dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativo non superiore al ciriquqntaper c~hfo 
di quella a tempo pieno; 
□ docente universitario a tempo definito; 

. h altra categoria di dipendenti pubblici ai quali è consentito do disposizioni speciali lo svolgimento di afrivita lib.ero- · 
..... ,., .. professionali (indicare quale e{riferimenti normativi) . .. . ,, ,,,,,,,,,,,,,,,, 

· 7. b di essere dipendente pubblico tenuto a chiedere il rilascio di preventiva autorizzazione formale dapart(?(f.ell'Eii.f(di 
· appartenenza che dovfb essere inviata prima dello svolgimento de/l'attività formativa, consapevole che in asie11.zC1 di 
· forrnale àuforizzazione questo Centro non potrà procedere al pagamento della prestazione . 

8. tJ di essere dipendente pubblico tenuto oilo comunicazione preventiva all'Ente di appartenenza che dOvrà essée ir11ìatd 
prima dello svolgimento dell'attività formativa, consapevole che in assenza della formale comunicatJonè q~ies[o 
Centro non.potràprocedeie d{pagamento della prestazione. .•.. ., •. ,.· .. . '• ,,, , •...... 

9. o che l'attività costituiscepresta.zione occasionale non soggetta a<:/ lVA O/sensi art5 DPR 633/79}2 

~f ~er l'attività svolta} iprow~derò ad :m~uere fat~:;c;m : _ , , ,. J _ . , _ , 
ll·sottoscnuo d1ch1.ara, altres1che:le.•tnform.az1orn conten.ute ,oel cumculqmvitae allegato all 1stanza.,d,,.lscrizfoJ)eal.lA.lbO.••;· 
CEFPAS son.o rispondenti al ve.ro. • . ••'••·· ••· ,,,·•·••'•'••,•,,•,,·. • ... , ••• ,..... ••••··••; / 
Ai se&i del Decreto legislativo n~ 1%/2003, novellato dal D. Lgs. n. 101/2018, e del Reaolamento u{2Tabtile 201fr ... 
n. 679, autorizzaCaltresì, H CEFPJ\S al trattamento dei dati personali, con strumenti manuali ed ìnformàtici, pé(finalità 

••'·di trasparenza.e, pubbliCità.del.f'azi.one amminìstrativa .• Dkh1ara,·inoltre,di.essere.informato circa .. itjiritti dj cùi.hgli. artt.•··•·••••••·· 
1 S e segg: del Regolamento Utn.2016/679. ·,... ··•·· .•. , ... •.•• ../ 
3,i accetta integralmente quahfo orevisto nello presente lettera d'incarico e nei Reaolamenti del CEFPAS peril ••••••• 

fonferlmento di incarichi. · ., •••. F.irma _.·•.·········,•. )i \A.••· .. !'• T~ .. "t"N ... •.••.•./~·•·~••·•·••'. {)• .. '.•.••········• ··········· ················ ··· ······· ····· 
Data 1f>{df(1»Q. _ .. ,U~ ~ ,\j\ U 1V'-' 

(Perla f-egòlarfta delle dichiarazioni aùfocerlificative andrà oltegotd copia di valido documento #i'. 
ria,nosdmenta) 

... :·_:-::_. --:.:::::::::::::::··:.-:: ::·.::---:::::· .. ::: ,. ········ 

Corso dt For'11azione Specifica inMedfcina.Genera1e•~ Modulq xxx1:i•-. ()afa· 20 Lngl1q2023 .• 
Codice progetto e coçlicç corso MMG2022PAi c<lc: Q30111QÌ "D()cerite Vittoiio Di Carlo 

S<.u,::>!<1 c:i Forrnc\:;:.iontl Sp~,;itiG~:in r-ji"éd_ì_èì rl~IGé\itiià"iQ:~Eii1~::~tii-f}iOA~_ S:i_C_it,i:a"F,:,à. 
Via Miario Ve\ccaf'ò, 5_: .. · P~~(~:i-~n-1C):1e1:;0S,:1-_707:92_~2 ·.::_~~ilh·ù~')g,S_ic_ilin(~il_~Sf~~mà!f.~t 
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