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. Sc\tola di Formauone $i,«lt!lc.a In Medicina Generale , 
IO ~oltal>Ql'atìOnt (Oll gli OndÌl\l dl!t Mtd1c1 Ch •lQfll t d&gli Odtm,latr1 dell♦ Sld •· -~ .PAS · ,. 

~ ....... 
t~ sottasclitmfa NOME '1 P\-<L\çi.. COGNOME_~~~-~ 1....La '!,;~ 

co11~p~'7le delle responsabilità ·e delle sa JiQ11I penali s~abiflfe dalla 111998 pe;-j;,~t.sf qttestazlctni e dichlaf{l?ioni :~t:.~ ~dt. !,_5 e ~6 de)· D,P}tA4S/20Q0),' tchiara di avere preso "lsione dei c<tdj~ di cornp9rtii,,~nto del CEFPAS, 
~ a, $e~si dell art. S4 d: tlLgs 30Jaaoo1, n. 165:,Pubblicato ~ul sito istitoztt1nate dell'Ente 

,J d' . ' . _ . CHIARA . 1, . . ; , 
_ 11,e,1- t non ltlC~lJ~re nel(!! cause di mconfertbti(tò ed mc.Qmpatibilità di Ì!)COrithJprevisti dai#;~1]s 8/4/13, q._3;}, attuat{vo 

. ,uart 1, CQmmi 49 est), dello Legge 6 novembre 2012, n. 190· • . · ... r 
2
· efi:. ~cm lnq,ri~te in sit~ìo/114 anche pòllmiiat~ di con/lit(odi ill.tere_s~e ai senti dell'art. S:3 CQhima 14, D.lgs 165/?no 1 · 3 rft 1mpegnorst o o:, n • t • · · , · • ' . , "M' , · ' mu lfiOre empestwamcnte eventuali sootovveout; elemenlt~at{vi al ro(lntenin1étlto de/f'i.ncQ(/èq 

(art. 20 b.Lgs 39/2013); · :" \ ,, · 
4· di impegnarsi O Tendere analoga dìçhiara~b!l,e con cadenio annuale (nel cas:~pi durata dell'incarico s;periore Ò:d'ti(J. 
anno;. : . ·· • · 
5. o di esser» diperiitlm~i Ente P-ubbilco: ;-: •• ·, •: - "' • 

·.·.&· 

, . 
• ENTE .P\ ~, ~,< .:> ~ O SfE;. C>P>~ €,.~.11oo Ù ..(\ J trl \'l"\ç,,itt.,-. 
• IND!RfZZO _._;l\c,,,, - S:'Gk ~~-~~_, ,_ , 2. ~ ·N. _ . 
. · CAP qo \ 2:t éJffA' ~~Uéi t'l~::> "~ - - " 

• , ., . 1 
·.. · · · · ovvero : ' · ~ GXJi non q~~ cf ip-e11dentè di E~btico · · p .:· • · .-. ,,< · 

~i mere._ d{pend.eott pubb/(c,_~;_esonèrato da_l produr,e. pppo.sita àu'torimnlane de!l'Ente di opparteneQzq;, fn q~,C! r, 
,,1entrante m uar>. delle categcrìè per le 9u11lt 1/ ~ma (i detJ:arl. 5) del O./gs. 165/2001 ne prevçde l'esclusi(ifil/ie, 
precisaf()éitte: 1 , • ·, ·; • 

, e dipef)dente con rapporto di lavoro a !èmpo parziatè con prestazione lavorativo non superiore al C!Ìnquanto pér ce~ • 
t/J quella a tempo pJ/'!.no; · , ': • , _ 

, , · ci ti.Qcenre universitcrri'Q ~ tempo ~<J!lllnìto; ' - 
o altro categoria di dipendenti pubblici «J .quali è consenrl(o cio disposizioni speciali l9 ~volgim.enlQ cii attivM libera• 
professionali (ìnd.icore 41.10/e e i r'i(e_tìmenti (IQrmotivÌ} -------------'- 

7./ di essere dipendente, ~bblico _tenuto o ch~dere il rilascio di p:eventiva autorinazione formale ria porte ~~lfEn~ d,i 
.. , opf)<)(ftnenza the dovrd èssere inviata prìmJÌ dello wcl,gimentò dell'attività formativa, coi1sapevale che irt ssenzo di. 'JJ• • ,, .. , 

formale ovto#izimzione qaeslo Centra na,t patii· proced~re al fXJ!IOmenra-deUo prestazione 
8, o di ~re dip~ndenteJX1bblko tenuto alfa co,vuntcoziline prevè(Jtivo all'Ente di appartenenza che dovrd essere inviato 

1Jrimo t/éllo sllpJ/J_imento dell'attività formativo, consapevole che in assenza d(!.(la formale corriùnicazione questo 
,. CentrQnon pofi1w-ocedere 1:li pagamèrrto delJ(c,prestozjone. 1 , '"• 

9, e/che l'attlvità.ço$fitulsce prestiìzioné occasion1'k non sajgettQcq IVA ai sensi /Jfl. 5 DPR 633/1972' , i;' , ovvero •i . .. 
,l., : o ch~r l'c:ttivltà svoltd l.iprovvéd(tà ad e~ttere fattiJro : 
· rr sottoscritto d,{d1ìàn11 altresì, che le informazionl contentÌÌ'e neJ curric.ulll.rn vitae, allegato all'istania di•lscrìzlol!!e all'Albo 
.CEFPAS sono ri.spQnde,ht al Ve.IO. 
Ai S'el'IS: l del Dg.çret2 /@!als{atiyo n: 196/2003, novetlato dal D. Lgs. n, 101120m, e del Regolamento· UE 21· aprjle ,016, 
Q...fil autorìzze, altresì, il C5f PAS al t,çJt i,mento c;l~i datt pe1•sonaH, còn ~trumentì manuali ed Informatici, per flt1a.lltà 
di trasparenzà'eiptibblicità dell1azione ammlnistca1iva: Dichiara, in~JJre, di essere informato cir~a ì diritti di cui <19lì artt. 
15 e segg, del Regolamento UE n. 2016/67,9. ,. · · 
st qçutta -inte.grqtmeote !l'<vato urnvisto nettq aresente tettem d'lnçac,iço e nel Rtgolamentl del CEfPAS per lE . 
tft.t(trimento di lncoriçhi. 

Data _.z\., o~\.-2 C,t Firma' -~ ~ ~ 
(Per lo regoloritò delle dilh(arazioni outocertificative andrò allegata copia dl valido dOçJJmenta d~ rlcono,dmento) 
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Cc• o d1 Form~zì0fle Specihta In Medlrin.> Gener1IQ - Moduli>- X~I- Dald. 17 aprl(e 20l4 
coo,ce progeuo e ,od1<0 co,so MMGl023PA2: Cdc' 0301110,l · Oocencir. Mano C11ppello 
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Viw, M.,.,.,<l Vl!f,;,c;aro. S Pttlot'fno "rei U91 70?{f;J:tl,2: PEC ,i1.111g ... \c:1hf\ loca••~ .. ,, 


