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H/a sottoscritta/a NOME {_70[1( LZ( D COGNOME _ gC (‘D

consapevole delle responsabilita e delle sanziont penah ptablhte dalla legge per le faise atfestazioni e dichiarazian
mendaci {artl /5 e 76 deb DPR, 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di comportarnento del CEFPAS,
adottato ai sensi dell'art 54 det D Lgs 30/3,/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente

DICHIARA
T i non incorrere nelle couse di inconferibitita ed incompatibilitG di incaricht previstt gal O.1gs 8/4/13. n. 39 altuutvo
Jeliard 1 comm 49 e 50, delia Legge 6 novembre 2012, 1 190,
2 dunon wcorrere in situazions, anche potenziall, di conflitto di interesse at senst dellart. 53, comma 14, D.Lgs 165/2001,
3 di unpegnarst a comunwcare tempestivamente eventuali sopravvenut( elementi ostotvi al mantenimento dell'incarico
tart, 20 D.Lgs 39/2013);
4 deimpegnarse a rendere analogo dichiarazione con cadenza annvale (nel caso Ji durate dellincarico superiore ad wun
anno)

5 diessers dipendente di bnre Pubblico
« ENTE e et
o INDURIZZO) . s N.

s CAPR

ovvero

di non essere dipendente i Ente Pubblico
Ie essere dipendente pubblico csonerato dal produrre gpposita vutorizzazione deli'bate di apparienenza, in quanto
rentrante tn una delle cotegore per le qualt i comma 6 deli’art. 53 del Dlgs. 16572007 ne prevede lesclusione e,
DICCINUMBHte.
dipendente con rapporte Ji lavaro a tempo parziale con prestosione lavorative non superiore al cinquanta per cento
di qualla g tempo preno,
docente universtturio o tempo definico,
s altro categorio di dipendentt pubblci al quoll é consentito da disposiziont speciali o svolgunento di adivita libere:
professtonalt (indicare quale e ¢ riferimentt normates) I S
7 odiessere dipendente pubblico tenutn o chiedere (L nilasei di /)mvn wiva autonzzazione /ounnh' da parte dell’tnte di
appaitenensa che dovra essere nviata pricma dello svolgimenta dell’ativata foirnativa, consapevole che in ussenza di
Faincie gutorzzasone queste Cenrro non potra procedere al pagumento dello prestazone
g e essere dipendente pubblico tenuto alla comunicazione preventiva all'Ente di appartenenza che dovra essere inviaig
prima delto svolgimenta deil'attivita formatva, consapevole che in assenza della formale comunicazione guesto
Cenlro non potra provedere al pagamento della prestazione,
9 . che latrivita costinusce prestazione occasionale non soggetto ad VA gt senscart. 5 DPR 63371977
ovvere
chie per lattivita svolta si provvedera ad emettere fattura
ysono dichiora, aliresi che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato allistanza di iscrizione all'Albo

ot
FPAS sono rispondsnt al vero,

A seniss det D_r?( rete legislativo. n 196,2003, novellaw dal D Lgs 0. 1G1/2018, e del Regolamenio UE 27 aprile 2016,

_67Y, autonzza, altrest, it CEFPAS al trattarmento der dan personiali, con strumentt taanuall ed iformatic, per finalita

rh l(r\‘)})di(:‘ﬂza @ pubblicita dell’ azione arninistrativa Dichiara inoltre, di essers inforralo circo v dinttt b curagh arte
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15 e seqq del Regolamento UE 1 2016/679

( nt/fr’hrr)(‘nt ) 4/1 fncird




