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Ing. Roberto Sanfilippo | Direttore del Centro

Sig.ra Barbara Grillo

Oggetto: Incarico di Collaborazione

In ottemperanza a quanto disposto con delibera n. 142/2024, Le conferiamo l'incarico di collaborazione, ai
sensi dell'art. 2222 e seg. del codice Civile a decorrere dal giorno 1 luglio 2024 fino al 9 agosto 2024, per
I'espletamento di attivita di supporto per il progetto SEUS, per un totale di 120 ore.

L'attivita si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice Civile. La
invitiamo quindi a comunicare it numero di Partita IVA ovvero il numero di iscrizione alla gestione separata
INPS, in quest'ultimo comunicando l'aliquota contributiva da applicare.

Per l'attivita in oggetto, Le verra riconosciuto un compenso pari a 20,00 € per ogni ora di attivita svolta. Si
precisa che l'incarico sara soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente
disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i.

Prima dell'espletamento dell'incarico, e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva
liguidazione del relativo compenso, dovra restituire, a mezzo e - mail o brevi manu entro 5 giorni precedenti
l'inizio dell'incarico, la presente lettera debitamente compilata e firmata, adempiendo cosi a quanto previsto
dalla normativa dell'anticorruzione (vedi di seguito Dichiarazione normativa anticorruzione).

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente
di appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel
rispetto dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001 e s.m.i. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v. di
seguito punto 6).

Entro 30 giorni dalla conclusione dellincarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo mese, dovra essere
prodotta dettagliata relazione, vistata dal dirigente di riferimento o da un suo delegato, riguardante I'attivita
espletata, le effettive ore prestate e gli obiettivi intermedi e finali conseguiti.

La liquidazione del relativo corrispettivo avverra, previa verifica dell'esistenza e correttezza dei profili
autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e bucn esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di

registrazione al protocollo della suddetta relazione.
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Per qualungue comunicazione organizzativa La preghiamo di contattare la referente del servizio Risorse

Umane del Cefpas, dott.ssa Simona Vasta (vasta@cefpas.it) 0934 505281 oppure il dirigente di riferimento,

dott. M. Luisa Zoda (zoda@cefpas.it).

Cordiali saluti,

gy

Simona Vasta
Referente servizio risorse umane

Roberfo Sanfilippo
Dirett@e\gf: troy
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EEEE CEFPAS

1l/1a sottoscritto/a NOME COGNOME

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci
(artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai
sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente

DICHIARA

1.di non incorrere nelle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo dellart.
1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2.di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53, comma 14, D.Lgs 165/2001;
3.di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico (art.
20 D.Lgs 39/2013);

4.di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un anno).
5.0 di essere dipendente di Ente Pubblico:

® ENTE :

® INDIRIZZO n.

® CAP CITTA’

ovvero
o di non essere dipendente di Ente Pubblico

6.0 di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di appartenenza, essendo {'attivita
formativa da espletare rivolta a dipendenti della PA, in base al comma 6, lett. f-bis art. 53 del D.lgs. 165/2001. Dichiaro,
inoltre, che il suddetto Ente non prevede, nemmeno in sede di regolamento aziendale, una diversa disciplina al riguardo.

o di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di appartenenza,
e di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'attivita formativa consapevole che in assenza di
formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione.
7.Ai sensi dell'art. 76 dell’Accordo Stato-Regioni del 2 febbraio 2017 sul Conflitto di interessi e del Manuale nazionale di
accreditamento per l'erogazione di eventi ECM, in relazione al presente incarico per conto del CEFPAS — ID provider n. 428
(4180 se l'evento e nazionale), consapevole che AGENAS puo utilizzare [ dati contenuti nella presente autocertificazione
esclusivamente nell'ambito e per ( fini istituzionali propri della PA, di avere avuto negli ultimi due anni rapporti di
collaborazione e/o finanziamenti con soggetti portatori di interessi commerciali in campo sanitario:

o Si (se si, indicare quali)

o No

8. o che l'attivita si configura come collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione separata INPS (da
specificare solo se si ha partita IVA

ovvero
o che per lattivita svolta si provvedera ad emettere fattura
il sottoscritto dichiara, altresi che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato all'istanza di iscrizione all'Albo
Referenti scientifici/Docenti/Tutor sono rispondenti al vero.

Ai sensidel D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza, altresi,
il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalita di
trasparenza e pubblicita dell’azione amministrativa.

Si accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera d’incarico e nel Regolamento del Cefpas per il
conferimento di incarichi.

Data Firma

(Per la regolarita delle dichiarazioni autocertificative andra allegata copia di valido documento di riconoscimento)

CEFPAS Sede Legale Sede Operativa Ente sottoposto a
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INFORMAZION!I PERSONAL |

ESPERIENZA

Dicembre 2020

2020 Settembre/Ottobre

2020 Settembre/Ottobre

2020 Settembre/Ottobre

2020 Agosto-Settembre

Rarbara Grillo

Tutor TIS referente PON inclusione sociale D 8
RDC reddito di cittadinanza

Coordinatrice Progettista

Centro estivo "FacciAMOnatura “
Progettazione COVID19
Legambiente

Caltanissetta

Coordinatrice Progettista
Centro estivo “C
Progettazione ££LOVID19
Suore Mercedarie — |stituto Monsylacono
Caltanissetta

OCI"

Coordinatrice
Centro estive "EMOZIONIAMOCI “
Progettazione COVID19

Caltanissetta presso PARCO DELLA LEGALITA’

Coordinatrice

Centro estive "EMOZIONIAMOCI
Progettazione COVID19

Delia presso villa comunale

© Unione europea. 2002-2013

Curriculum Vitae di Barbara Grillo

Pagina ti14



2020 Agosto Dicembre

AIS 2ui1 2020

AIS 2019/2020

AIS 2019/2020

AIS 201972020

AIS 2019/2020

Ottobre 2019 ad oggi

Curriculum Vitae ¢ Barbara Grillo
Coordinatrice
Progetto Riparare e mediare
CDP Caltanissetta

Incarico di docence del corso

Titolo: Operatore del benessere

Scuola Professionale dei mestieri: EUROFORM
Presso EUROFORM Caltanissetta

Modulo Piscologia

Icarico di Assistente alla Autonomia e alla Comunicazione del Disabile.
Presso:;

Ist. P. Balsamo San Cataldo- CL.-

Ist. Cristo RE" San Cataldo- CL-

ist. G. Carducci San Cataldo- CL-

Incarico di docence del corso

Titolo: Operatore del benessere Estetica
Codice progetto: CS305-£D426

Ente di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso; EAP - FEDARCOM
Caltanissetta Modulo: Comunicazione
Aziendale Il Ore complessive n.20.

Incarico di docence del corso

Titolo: Operatore del benessere Estetica
Codice progetto: CS305-ED426

Ente di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso: EAP - FEDARCOM
Caltanissetta Modulo: Piscologia del
Marketing 1l Ore complessive n.20.

Incarico di docence del corso

gitolo: Operatore del benessere Estetica
{yodice progetto: CS305-ED426

te di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso: EAP - FEDARCOM Caltanissetta
Modulo: Piscalogia della Comunicazione il
Ore complessive n.15,

Agente di Promozione e dello Sviluppo Territoriale per la provincia di Caltanissetta

LA SALUTE COOP.SOC. sacia consorzio SOLCO e socia Fondazione Ebbene

Settembre 2019

Ideatore ed Coordinatore progetto “ BIMBINFEST" cultura e spettacoli vogliamo
stare bene in citta —~ uno spazio per bambini per strascorrere con i loro genitori del
tempo”Buong”, evento inserito nella programmazione settembre nisseno del Comune
di Caltannissetta
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A/S 2018/2019

AIS 2018/2019

A/S 2018/2019

Giugno 2019

A/S 2018/2019

Aprile 2018 — oggi

Incarico di docence del corso

Titolo: Operatore del benessere Estetica
Codice progetto; CS305-ED426

Ente di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso: EAP - FEDARCOM
Caltanissetta Modulo: Comunicazione
Aziendale | Ore complessive n.25.

Incarico di docence del corso

Titolo: Operatore del benessere Estetica
Codice progetto: CS305-ED426

Ente di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso: EAP - FEDARCOM
Caltanissetta Modulo: Piscologia del
Marketing | Ore complessive n.20.

Incarico di docence de! corso

Titolo: Operatore del benessere Estetica
Codice progetto: CS305-ED426

Ente di formazione: EAP - FEDARCOM
Presso. EAP - FEDARCOM Caltanissetta
Modulo: Piscologia della Comunicazione |
Ore complessive n.15.

colmare un vuoto”.

Incarico di docence del corso
Titolo: Marketing Manager Settore Agro Alimentare

Codice progetto: P05719TAPROF06
Agenzia per il Lavoro: Openjob Metis
Presso: Talentform Spa Roma
Modulo: Marketing Agro
Alimentare  Ore complessive
n.40.

© Unione europea, 2002-2013

Curriculum Vitae di Barbara Ghilo

Coordinatore e Relatore del workshop “Fame di Emozioni...quandc mangiare serve per

Finalita: apprendimento delle strategie utili per la gestione della fame emotiva
Presso: centro Emotivamente —CL-

Volontario presso Dipartimento Salute Mentale SERT ASP di Caltanissetta.

Pagma 3/ 14



AIS 2018/2019

Novembre 2018

Dicembre 2018 - Giugno 2019

Dicembre 2018 - Giugno 2019

Dicembre 2018- Marzo 2019

2005- agy!

2010 - 2012

AJS 2004/2005

AS 2003/2004

Curricutum Vitae di Barbara Grillo

lcarico di Assistente alla Autonomia e alla Comunicazione del Disabile.
Presso:

Ist. P. Balsamo San Cataldo- CL-

Ist. Cristo RE' San Cataldo- CL.-

Coordinatore e Relatore workshop “Emozioni e Benessere piscofisico’

Incontro formativo per favorire I'apprendimendo di strategie utili per la fame emotive e
del peso corporeo.

Incontri di gruppo co-tenuto con fisiatra e con nutrizionista

Presso: centro medicina fisica e riabititativa PHYSIOMED -CL-

Coordinatore Seminario "Giochiamo a far merenda”
Incontro con le classi seconde della scuola elementare
Leonardo Sciascia all'interno del progetto la Cultura del cibo e delle tradizioni

Coordinatore Lavoro di gruppo “Benessere ed Emozioini”
Incontro con i Genitori delle classi seconde della scuola elementare
Leonardo Sciascia all'interno del progetto la Cultura del cibo e delle tradizioni

Coordinatore e Relatore (aboratorio di narrazione e scrittura autobiografica-
espressiva

“Tracce di Me...”

Percorso di conoscienza di Se per riappropiarsi della propria storia e imparare
a prendersi cura di se.

ncontri di gruppo co-tenuto con piscoterapeuta dott.ssa Ornella Loporto

Presso: centro Emotivamente —CL-

Organizzazione incontri relazionali/femozionali inter gruppo con finalita della
promozione del Benessere psico-fisico della persona attraverso fantasie guidate e
pratiche di consapevolezza di Se.

Coordinatore incontri formativi-relazionali inter gruppo con finalita della
promozione del benessere psico-fisico; formazione del personale; bitancio delle
competenze. Presso azienda PFt -CL-

Incarico Formativo per la Prevenzione e recupero della dispersion scolastica di
alunni della scuola di base nelle aree a massimo rischio di esclusione culturale e
sociale presso
Ist. Statale di Barrafranca S.G. Bosco - EN -

Patrocinio Ministero defla Pubblica Istruzione.

Incarico Formativo per la Prevenzione e recupero della dispersion scolastica di
alunni della scuoia di base nelle aree a massimo rischio di esclusione culturale e
sociale presso Ist.

Comprensivo Statale di Aidone — EN —
@ Unione europea, 2002-2013 Paginad/ 14



2001 - 2003

Giugno 2003 — Luglio 2003

Aprile 2003 — Aprile 2003

AS 2003/2004

AS 2003/2004

Giugno 2002 — Novrnbre 2002

AS 2002/2003

AS 2001/2002

AS 2001/2002

AS 2001/2002

Curriculum Vitae d: Barbara Grillo

Patrocinic Ministern della Pybhlica Istruzione

Tirocinio volontario presso il SER.T dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di
Caltanissetta, autorizzato da delibera n. 4068 del 25 Ottobre 2001.

Descrizione dell'esperienza di volontariato;

Attivita C.1.C. (Centro Informazione e Consuienza) negli Istituti Superiori Tecnico
Commerciale "M. Rapisardi” e Tecnico Commerciale e per Geometri “L. da Vinci”;
Colloqui di sostegno psico-pedagogici presso ta "Casa Circondariale” di
Caltanissetta;

Colloqui di Accoglienza presso il Ser. T DIPENDENZE PATOLOGICHE

Visite settimanali al Centro Diurno “Spazio giovani”,

Progetto SIMMERTIME 2003, colonia estiva affidata alla cooperativa FEEDBACK
incarico di coardinatrice, responsabile delle attivita ludico-ricreative.

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa presso ' A.B.E.(Associazione
Bambino Emopatico) corrente in Caltanissetta con I'incarico di Pedagogista nella
gestione di Corsi Informativi destinati agli insegnanti delle scuole medie inferiori e ai
gruppi parrocchiali del comune di Sommatino.

Incarico professionale docenza del modulo "Psicologia Sociale” al corso di
formazione professionale “Addetto al segretariato sociale” per I'ente A.C.AL di
Caltanissetta, ore complessive N.80.

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa incarico professionale docenza
del modulo "Techiche D'intervento Strategico” al corso di formazione professionale
"HUMAN RESOURCES MANAGER” per I'En.A.I.P. di Enna, ore complessive N.104.

Collahorazione con I'équipe della NPl deli’ AUSL. 2 di Caltanissetta, come
Operatrice animatrice presso il Centro Diurno “Aurora”, nato dall’intesa degli
stessi con le Associazioni di Volontariato NEURO PISCATRIA INFANTILE.

Collaborazione per il progetto ICARO con l'incarico docenza del modulo
Tecniche di animazione per il corso di formazione professionale per il
Servizio civile. Presso Casa Famiglia Rosetta M. Guttilla

incarico professionale per la funzione di Docente del modulo “Comunicazione” al
corso di formazione professionale “Donna e Lavoro® Progetto FSE Regione Sicilia
(n.1999/it. 16, 1. PO.011/3.12/7.2.4/066).0ore complessive N.6C, svoltosi a
Caltanissetta presso EAP

FEDARCOM.

Incarico professionale di per la funzione di Docente del modulo “Pedagogia” al corso
di formazione professionale “Operatori di Ludoteca’per it MLU.R | centro
territoriale permanente per l'istruzione e la formazione in eta adulta, presso la scuola
media statale "Rosso Di San Secondo” di Caltanissetta , ore complessive N.16

incarico professionale di per la funzione di Docente del modulo “Pedagogia” al corso
di formazione professionale “Assistenti Domiciliari” per il M.L.U.R | centro territoriale
permanente per listruzione e la formazione in eta adulta, presso la scuola media
statale

“Rosso Di San Secondo” di Caltanissetta , ore complessive N.17

© Unione europea, 2002-2013 fagina 57 14



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Novembre/Febbraio2021

Maggio 2020

Maggio 2020

Maggio 2020

Maggio 2020

Maggio 2020

Maggio 2020

Curricutlum Vitae di Barbara Grillo

Certificato di completamento

SUPPORTARE IL CASE MANAGER NELLA GESTIONE DEGLI STRUMENTI PER
L'ANALISI MULTIDIMENSIONALE DEL BISOGNO E PER LA PROGETTAZIONE DEGLI
INTERVENTI RIVOLTI ALLE FAMIGLIE BENEFICIARIE DELLA MISURA DI CONTRASTO
ALLA POVERTA E SOSTEGNO AL REDDITO

SOLCO FONDAZIONE EBBENE

Corso di formazione TUTOR
DIDATTICO CON NUOVE TECNOLOGIE PER BES E DSA
Formatemp di Roma

Corso di formazione DAD: dall'apprendimento a distanza alla costruzione di
comunita educanti ai sensi direttiva n.170 del 2016

UCIIM (Unione Cattolica Italiana di Insegnanti, Dirigenti, Educatori e Formatori)
di Roma

Corso di formazione lavoratori art. 37 D.Lgs. 81/08
Accademia Eraclitea - Ente di ricerca e di alta formazione di Catania

Corso di formazione lavoratori art. 37 D.Lgs. 81/08
Accademia Eraclitea - Ente di ricerca e di alta formazione di Catania

Covid-19 formazione lavoratori
Accademia Eraclitea - Ente di ricerca e di alta formazione di Catania

Seminario “Cos’é la progettazione sociale”
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Maggio 2020

Maggio 2020

Maggio 2020

S

Curricutum Viiee di Barbara Grille

IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Seminario “Disabilita — dal modello Biomedico al modello Biopsicosociale”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Seminario “li Potere della Comunicazione non Verbale"

IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Seminario “L.a Menzogna: dalie espressioni facciali ai messaggi subliminali”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “Cosa sono i B.E.S. - Bisogni Educativi Speciali”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “Come Lavorare nei D.S,A. - Disturbi Specifici dell’Apprendimento”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “Autismo e Paralisi Cerebrale infantile. Didattica Inclusiva a scuola”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “Affrontare i Comportamenti Problematici nella disabilita”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “Conoscere il Training Autogeno”
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Aprile 2020 Seminario “L’intelligenza emotiva e L'importanza di educare alle emozioni"
IGEA Centro Formazione Salute di Pescara

Febbraio 2020 Partecipazione Convegno “ KASHMIR: tra Oppressione e Speranza’ CASA delle

Culture e del volontariato “Letizia Colajanni”di Caltanissetta

Febbraio 2020

Partecipazione al Congresso “ FARE GIUSTIZIA DI COMUNITA™ *
Ministero della Giustizia Ufficio Esecuzione Penale di Caltanissetta - Enna
CEFPAS di Caltanissetta
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Febbraio 2020

Febbraio 2020

Gennaio 2020

Gennaio 2020

Dicembre 2019

Dicembre 2019

Dicembre 2019

Novembre 2019

Novembre 2019

Curriculum Vitae di Barbara Grillo

Partecipazione al Seminario Internazionale " IL DOMANI DE! BAMBINI tra relazione
intime ed istituzioni "
Istituto di Gestalt di Palermo

Partecipazione al Workshop di informazione sulle Sottomisure/Operazioni attivate
del Piano di Azione Locale Attivita di Animazione Locale
Regione Sicilia GaiTerredelNisseno di Caltanissetta

Partecipazione Incontro Dibattito * IL LAVORO: diritto o emergenza sociale? "
‘Associazione di promozione sociale “piti CITTA di Caltanissetta

Partecipazione all'incontro laboratoriale per la costruzione delle linee guida regional
del terzo settore.
Ministero della Giustizia Ufficio Esecuzione Penale di Caltanissetta - Enna

Partecipazione al Congresso ECONOMIE CIRCOLARI luoghi e persone al centro
Consorzio SOL.CO Catania

Partecipazione allOpen Space Technology per Dipartimento Giustizia Minorile e di
Comunita
Ministero della Giustizia Ufficio Esecuzione Penale di Caltanissetta - Enna

Partecipazione al Congresso L'ARTE CHE CURA
Centro studi MenteCorpo Lab di Caltanissetta

Corso di Alta formazione Regionale 2019 UNICEF
La Convenzione ONU sui Diritti dell'infanzia e dell'adolescienza — Attivita di Advocacy
Tenuto Vincenzo Lorefice Presidente Regionale UNICEF Sicilia

Corso di Alta formazione Regionale 2019 Comunicazione efficace - Public
speaking — Team building ~ Leadership — Lavoro su obiettivi

Esperto dei Processi Formativi sulla Comunicazione e la Leadership

Docente e Formatore Mauro Cantoia di Soft Skills Academy Genio in 21 giorni di
Catania
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Curricutum Vitae di Barbara Gitlo

Gennaio/Fehbraio 2019 Corso Formativo tecniche ABA 24 ore
Centro Spazio ABA di Carini

Novembre 2019 Corso Formativo tecniche ABA 24 ore
Centro Spazio ABA di Carini

Settembre 2019 Seminario esperienziale “Incontriamo P'Autismo” sulle tecniche ABA
del centro Spazio ABA di Carini

Settembre 2019 Formazione Strategie e metodologie per 'intervento ABA - Definizione ABA -
Applicazioni ABA - ABA e Autismo Presso  Centro
Accreditato/Specializzato per I'autismo CONSENSO —CL-

Agosto 2019 Formazione dei principi fondamentali del disturbo dello spettro per I'Autismo
Presso Centro Accreditato/Specializzato per I'autismo CONSENSO ~CL-

Luglio 2019 Attestato di Partecipazione incontro “Lavoro Inclusione e Innovazione a impatto
sociale”.
Consorzio Sol. Co.
Presso Associazione Casa delle culture e del volontariato — CL

2019 Master di | livello Annuale di 1500 ore e 60 CFU in Metodologie Didattiche,
Psicologiche, Antropolgiche e Teoria e metodi di progettazione. Presso
Universita Dante Alighieri - Reggio Calabria -

Marzo 2019 Attestato di Partecipazione alla Tavola Rotonda “ Il Bambino nei diversi contesti di vita: Famiglia,
Scuola, Equipe Riabilitativa”. Presso Associazione Casa Famiglia Rosetta— CL

2018 Corso formativo per la qualifica di Operatore LIS. Sogieta promotrice Ali S.p.A.

2018 Corso formativo per la qualifica di Operatore per "autismo e la disabilita.
Progetto P0O1018118P0109 Sogieta promotrice Ali S.p.A.

2018 Master in Disturbi del Comportamento Alimentare in eta Evolutiva.
Presso il Centro Studi Eriksons — Trento —
Patrocinio Istituto di Neuropischitria e Terapia — Ospedale Bambino Gesu Roma-
Accreditato ECM Ministero della Salute
Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Competenze conseguite:
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Curriculum Vitae di Barbara Grillo

- ITruolo dell'esperto nelVidentificazione de! rischio precoce

Colloquio di screening: indicazioni e suggerimenti per la diagnosi differenziale
- Eziologia dei disturbi alimentari e dell'obesita: fattori di rischio e di protezione
- 1 DA nello sviluppo: la pre-adolescenza e l'adolescenza
- Caratteristiche emotive e strutturali delia famiglia con DA
- ldentificare le risorse familiari: la diagnostica familiare
- Caratteristiche emotive e strutturali della famiglia con obesita infantile
- Il ruolo del esperto nel trattamento ospedaliero dei Disturbi Alimentari
[l ruolo del esperto nei DA: tecniche di riabilitazione
- Il trattamento integrato e le varie forme di intervento in eta evolutiva
-1 lavoro d'equipe e la gestione dei diversi ruoli professionali
- Multifocal Integrated Treatment: il modello di lavoro del Bambino Gesu
- Casi clinici
- La prevenzione dei DA in eta evolutiva

- La prevenzione dell'obesita in eta evolutiva

2018 Attestato di Frequenza al Corso “ Autismo ....Adolescenti e futuro prossimo”.
Presso cooperative sociale CONSENSO - CL ~
Relatore Dott.ssa M. Zingale IRCSSS oasi M. SS. Troina ~ EN -

2017- 2018 Corso di Fotografia “Fare la fotografia”, sviluppo e fotoritocco
Presso EAP Federcom ente di addestramento professionale - CL -

2017- 2018 Corso di Fotografia, sviluppo e fotoritocco
Presso EAP Federcom ente di addestramento professionale — CL -

2017/2018 Master in Disturbi del Comportamento Alimentare in eta Evolutiva.
Presso il Centro Studi Eriksons ~ Trento —
Patrocinio Istituto di Neuropischitria e Terapia -~ Ospedale Bambino Gesu Roma-

Gennaio 2017  Atlestato di Partecipazione al Convegno " La Musica Racconto di Emozioni". Presso CEFPAS
centro per la formazione permanente e 'aggiornamento del personale del servizio
sanitaria -~ CL

Gennaio 2017 Attestato di Partecipazione al Convegno " Alimentazione, Attivita fisica e Sport,
Sani Stili di Vita". Universita Internazionale della Medicina Milano/Bruxelles
Presso CEFPAS centro per la formazione permanente e I'aggiornamento del
personale del servizio sanitaria - CL —

2002 - 2003 Master in Psicologia Scolastica, presso il C.T.R. Centro di Terapia Relazionale di
Catania
Struttura riconosciuta dal MIUR.
Esperto della comunicazione.
Formazione, orientamento, bilancio delle competenze, progettazione, monitoraggio.
Esperto della educazione emozionale.
Funzioni principali:
- Promuovere il benessere psico-fisico di studenti e insegnanti
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Aprile 2003

Ottobre 2002

Settembre / Ottohre 2002

Febbraio / Giugno 2002

Giugno 2002

Marzo 2002

Gennaio 2002

Settembre 2001

Cutriculum Vitae di Barbara Grillo

- Promuovere negli studenti la motivazione allo studio e la fiducia in se stessi

- Costruire un momento quaiificante per la prevenzione del disagio evolutivo
dell'abbandono scolastico

- Favorire il processo di orientamento

- Favorire la cooperazione tra scuola e famiglie

- Costituire un’opportunita per realizzare le pari opportunita di istruzione
Principali attivita svolte:

Consulenza a insegnanti e genitori e formazione su tematiche specifiche

- Interventi relativi all’apprendimento

- Interventi relativi ai disturbi dell'apprendimento

- Interventi relativi all'orientamento scolastico

- Interventi relativi a variabili socio-relazionali, motivazionali ed emotivo-affettive
- Interventi relativi all'integrazione di alunni con handicap

- Interventi relativi al disagio scolastico e alla dispersione

- Attivita per la prevenzione delle devianze

- Mediazione scolastica

- Progetti rivolti ai genitori

- Interventi relativi all'educazione socio-affettiva e sessuale

- interventi relativi all'organizzazione scolastica

- Attivita di ricerca in ambito scolastico

Attestato di Partecipazione al seminario " Disegno e Colore.”

Presso CEFPAS centro per la formazione permanente e l'aggiornamento del
personale del

servizio sanitaria — CL -

Attestato di Partecipazione al corso “ La Progettazione degli Interventi nei Ser. T."
Presso CEFPAS centro per la formazione permanente e {'aggiornamento del
personale del servizio sanitaria — CL -

Attestato di Partecipazione al corso * La Gestione della Sessualita nell’handicap”
Presso CEFPAS centro per la formazione permanente e l'aggiornamento del
personale del servizio sanitaria — CL -

Attestato di Partecipazione al Gruppo Esperienziale in danzamovimentoterapia
integrata
Patrocinio DMT — APID Centro Studi Danza Animazione Arti Terapia di Cagliari.

Attestato di Partecipazione al laboratorio integrato di psicodramma e
danzamovimentoterapia ]

Patrocinio a.i.d.e.p. associacione itatiana danzamovimentoterapia espressiva e
psicodinamica.

Attestato di Partecipazione a! seminario di Informazione-Formazione
Orientamento sull’attuazione dell’Obbligo Formativo (ex art. 68 L. 144/99)
presso Ist. Leonardo da Vinci — CL-

Attestato di Partecipazione al corso formative * IL DISAGIO PSICHICO"
Patrocinio Ministero della Giustizia.

Attestato di Partecipazione al Convegno la "danzamovimentoterapia integrate e la
pratica Clinica”.
Patrocinio DMT — APID Centro Studi Danza Animazione Arti Terapia di Cagliari..
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01/03/2001

Luglio 2000

Aprile 2000 ~ Gennaio 2001

Lingua madre

Curriculum Vitae di Barbars Grille
Diploma di Laurea in Scienze dell’Educazione valutazione di 100/110
conseguito presso ta Facolta di Scienze della Formazione dell' Universita degli Studi di
Palermo, it 01/03/2001..
Tesi di Laurea: La Comunicazione e i suoi modelli: “Musicoterapia come
prevenzione per il disagio Minorile”. Un'esperienza a Caltanissetta’, correlata dalla
piesa in considerazione del "Progetto Sintonia" che fa riferimento all'innata capacita
di sintonizzarsi della persona, elemento indispensabile per la convivenza e per lo
scambio culturale, attraverso la comunicazione. Sociologia dell'Educazione.

Partecipazione al seminario di Tribal Dance
PatrocinioARCH — CL-.

Tirocinio Pratico Obbligatorio pre ~ Laurea presso I' AU.S.L.n. 2 di
Caltanissetta,
Servizio Unita Operativa per I'Educazione alla Salute,, per complessive ore 200.

Descrizione dell'esperienza di tirocinio e obiettivi conseguiti:
Attivita di Osservazione della conduzione di gruppi con strumenti specifici (griglie), la

rilevazione dei bisogni, I'elaborazione di progetti, attivita di tutoring;
Partecipazione a Progetti rivolti a studenti, insegnanti ed operatori socio-sanitari sulle
tematiche della sessualita e della prevenzione delle malattie genetiche.

Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
y {SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2
At/2 A1/2 A1/2 A1/2 At/2
Alire lingue

Inglese

Francese
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COMPETENZE PERSONALI

Competenze comunicative

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze professionali

Competenze artistiche

Competenze informatiche

Curriculum Vitae di Barbara Grillo

Livelll: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo dr Riierimenio delie Lingue

_®

Possiedo ottime competenze tecniche-comunicative, capacita di mediazione e di
organizzazione inter gruppo formativo/lavorativo acquisite durante la mia
esperienza formativa, lavorativa e personale.

Capacita di gestione e relazione in genere.
Propositiva Leadership, grande personalita net Problem Solving

Ottime ompetenze relazionali, capacita di ascolto inc ambienti multiculturali con
specifiche ludico-creative nelle varie fasce di eta acquisite durante la mia
esperienza formativa e lavorativa.

Ottime capacita coreografiche, fotografiche e nelle arti espressive in genere.

buona padronanza degli strumenti Microsoft Office, Excel e operativi

OpenSource. Ottima capacita di ascolto interiezionale

Altre competenze Familiare
Patente di guida  Categoria B
consapevole delle sanzioni penali. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, ichiamate dallart. 76 del D.P R. 445 fie bre 2000
’
Autorizzo il iratiamento dei dati personali contenuli nel mio curriculum vitag In base alf'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e ail'art. 13 del Regolamento UE 20161679 relativo afa afione delie persone

fisiche con nguardo at lrattamento del dali personali

Firma 25/07/2021
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