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consapevole delle responsabilitd e delie sanzioni penall stabilite dalla lagge per le false attestazioni e dichisraziom
mendact (artt. 75 e 76 del DR 445/2000) dichiara di avere preso visiore dei codice di comportamento det CEFPAS
adottato ai sensi dellart. 54 del D Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul site istiazionale dellEnte
DICHIARA

L. dinon incorrere nelle couse df inconferibilitd ed incompetibilitd di incarichi previsti dol Digs 844713 n 35, atfvotive
delf'art 1, commi 49 e 50, dello Legge 6 novemnbre 2012 1. 190
2. di non incomere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse oi sensi delf'art. 53, cormmo 14, D.Lgs 165/2001;

3. diimpegnorsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi ol montenimento dellincerico
{fart 20 Digs 39/2013y

4. di impegnarsi o rendere angloge dichiorazione con cadenzo enmuole {ried caso o durotg dellincorico superiore od un
anno).

&

5. o diessere dipendente di Frte Pubblico:
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f{;ﬁ non essere dipendente di Eote Pubbiico

&7 i essere dipendente pubblico esonerato dot produrre opposite outorizarione defl Ente i apportenenzo, v guanto
Aentrante in una delle cotegorie per le quali il comma 6 dellart. 53 del Ddgs. 16572007 ne prevede leschasione e
preciamente:
o dipendente con ropporto di lavoro a tempo parziale con prestozione loverative non superiore of cinguonta per cents
di quelio o ternpo pisne;
o gocents universitario a terpo defirito;
o oltra cotegorio di dipendenti pubblici ai quali & consentite da disposizioni specoll lo svolgiments di ottivitd libero-
professionali findicare guole e [ riferimenti normativi)

7w dl essere dipendente pubblico tenuto o chiedere I rilomcio i preventive outorizzazione formale do porte dellEnte o
gppartenenzo che dowd essere inviota primo delfo svolgimento dell'ottivite formative, consapevole che in gssenre o
formale gutorizzazione questo Centro non poird procedere of pogemento della prestazions

8. o di essere dipendente pubblice tenuto ollo comunicazione preventive ol Ente i appartenenza ohy dovrd estere invigio
prima dello svolgimento dell'attivits formative, consopevole che in assenzo delio formale CUTRINICERNIONE  guesto
Gentro non potrd procedere ol pugamento della prestazions.

8. A che lottivitd costituisce prestazione scoosionale non soggetia ad IVA of sensi get 5 DPR 63371572
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@ che per [onivitd svolts s provvederd od ermettere fatturn

i sotioseritio dichiars, altrest che le informazioni contenute nel curriculum vitae sllegato all'istanza di isorizione all Albo
CEFPAS sono rispondent] al veeo,

Al senst del Decreto legisiativn, n, 19672 ngeeiato dal D bas v 1012018 e del Regolamento UE 27 sosile 2016,
0873 autorizza, altres), il CEFPAS al wrattamento dei dati personali, con strumenti manuali ed informatich, per finalit
di trasparenza e pubblicith dell'azione amministrativa. Dichiara, inoltre, di essere informato circa i diritti di cul agli artt
15 & seqq. del Regolamento UE n. 2016/670.
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{Per la regolorita delle dichiorazioni awtocertificotive endrd oilegota copla di vellde documento di riconoscimento;
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