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< foods Sacmaziene Specitics 1 Modicraa Lanaiale

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penal ﬁmbmto cl.)Ha legge per l(‘ fd!)t rntte(taz;om e dichiarazion
mendaci {artt. 75 e 76 del DP.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS,
adottato ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell'tnte

' DICHIARA
1. di non incorrere nelle cause di inconferivilita od incompatibilita di incarichi prevists dal D.Lgs 8/4/13. n. 39, attuativo
dellart. 1, commi 49 2 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190,
2. di nan incorrere in situazons, anche potenziali, di conflitto duinteresse ot senst dell art. 53, comma 14, D.Lgs 16572001
3. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuall sopravvenutl elermenti ostativi al mantenimento dellincarico
{art. 20 D.Lgs 319/2013),
4. di evnpegnarsi a rendere onaloga dickwarazione con cadenza annuale {nel cuso di durete dellincarico superiore ad

(,/mo)

5 c’( essere dipendente difnte Pubblico
o FNTE /4) CH KA. “i__,”ﬂQ__/._d(‘/m RS
o INDIRIZZO \/( A CAVvIA L N
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ovvers
di non essere dipendente di Ente Pubblico
5 di essere dipendente pubblico esonerato dol produrre apposita autorizzasone defl tnte di appartenenza, in quanto

A

rientrante 1 una delle cateqorie per le quall il comma & deli’art 53 del Dlgs 165/2001 ne prevede escliisione ¢,
orecisamente
dinendente con rapporto ditevoro o tempo parziaie con presiozione lavorativa non superiore al cnquanta per cento
duquelio a temppo pleno,
docente universitario a lempo definito,
alrra categoria di dipendentt pubblict ai quali @ consentito da disposiziont special (o svolgimento dv altwita bbero-
profmszonah findicare quale e { rifennmentt normato/g) o
7. vdiessere dipendente pubblico teauto a ciuedere { rilascio di preventiva autorizeastone formate da pate detl Ente
appartenenze che dovra essere rvviata prima dello svolgirmento dell atuvitd formativa, corsapevole cthe (n ussenza e
formale aurorizzazione questo Centro nor: potra procedere al pagamento della prestazione
4 diessere dipendente pubblico tenuto alla comuriicazione preventiva ali Enie di apportenenza che dovra vssere inviata
prima dello svolgimento delt'vttvitad formativa, consapevole che in assenza della formale comunicuzione quests
Centro non potra procedere al pagamento deila prestaziorie,
Y che Fattiarg costituisce prestazione occasionale non soggetta ad iVA af seasiart. 5 DPR 633/197
ovvero
\gcive per Lattinta svolta si provvedera od emettere fottura
0 soMoccritto dichiara, altresi che e informazioni contenute nel curriculum vitae allegato allistanza doscimone el Albo

Ao

CEFPAS sono nispandentt al vero.

Arsenst del Decreto legislativo, n. 196/2003 novellato dal D Las n 1012018, e del Regolarmento UE 27 aprile 2016,
N 679 autonizza, altresy, il CEFPAS al trattlamento del dati personali, con strumentt manuali ed mformatia. per finalita
dr trasparenza e pubblicita dell'azione amministrativa. Dichiara inoltre di essere informate cuca v dintts ol cur agh artt

1S e seng del Regolamento UE n 20167679

Si accetta integralmente quanto previste nella presente lettera d'incarico e nei Regolamenti del CEFPAS per i{

conferimento di ipcarichi.

Data MS/Q( 21

Perla reqgolarita delle dichiarazioni autocedtificative andra allggata copia di valido documento di riconescimento!
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