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Scuola dì Pormazione Speclflca in Medicina Generale 
111 col!,1bonu:1one (On gli ()tJ1n1 d~, M~d1c1 Ch1rvHJ[H e <Jeglt ()dorit-.Hi.llft d~ll,1 S1<:1iia 

it[GION{ SIC1ltAN1\ 
An,~10u10 Jun" S...hur 

\ . 
li/la sottoscritto/a NOIVIE __ ,,_.;?_~~-~-tJ~.<::::,Q_ . _,, COGNOME 

consapevole delle responsabilità e delle sanzioni pendii stabilite dalla legye per le false attestazioni e dichiarazioru 
mendaci (artt 75 e 76 del D P R. 445/2000) dichiara dì avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, 
adottato ili sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/200·1, n. 165 pubblicato sul silo istituzionale dell'Ente 

DICHIARA 
-; di /lon incorrere nette cause di inconieribiutà ed incompatibilità di incarichi previsti do/ 0.1.gs 8/1//13, n. 39, attvot/vo 
dell'art. 1. commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190; 
2 di non incorrere in situazioni, anche potenziali'. di conflitto d1 interesse ai sensi dell'art. 53, comrno 74. O.Lgs 765/2001, 
3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali soprovvenuti elementi ostotivi o/ mantenimento dettlncarico 
(ort. 20 D. Lgs 39/20 I JJ, 
1. di impegnarsi o rendere analogo dicbiamzione con cadenza annuale (nel coso di durata dell'incarico superiore ad un 
anno). 
5. udi essere dipendente di Ente Pubblico 

• ENTE----------------------·----- ·-·-·---------- 
• /Nl)/f/lZZO N. 

• CAP ·-·------· CITTA' 
ovvero 

;x1l, noll e,sere dipendente d1 Ente Pubblico 
6. o cli esse,.e dipendente pubblico esonerato do/ produrre apposito outorizzarione dell'Ente di appartenenza, in quanto 

rientrante in uno e/elle categorie per le quo/i il comma 6 dell'art 53 del 0./gs 165/200 l ne prevede t'esclusìone e, 
precisamente· 
;_1 dipendente con ropporto di lavoro a tempo porztate con prestazione lavorativo non superiore o/ cinquanta per cento 
di quello a tempo pieno; 
u docente universitario a tempo definito; 
n altra cateqoria cli dipendenti pubblici ai quo/i è consentito do aisposizioni speciali lo svolqimento di attività libero- 
professionali (indicare quale e i riferimenti nomwtivi) , ·------ .. ----·-· ·- _ . 

7. Cl d1 esserP. dipendente pubbtico tenuto o chiedere 1/ iiloscio di preventiva autorizzazione formale da porte dell'Ente di 
opuarterienzo che dovrò essP.re inviato primo dello svolgimento tletl'ottività [orrnativo, consapevole che in assenza rii 
formale autorizzazione questo Centro non potrà procedere o/ pagamento dello prestazione 

8. , J di essere dipendente pubblico tenuto allo comunicozione preventivo all'Ente di opporteneruo che dovrò essere inviato 
primo dello svolgimento dell'attività [ormativa, consapevole che in assenza dello formale comuniciuione questo 
Centro non potrò procedere al pagamento e/ella prestazione. r': i'otnvità costituisce prestazione occasiono/e non soggetta ad IVA 01 semi art 'i DPR 633/7972 

ovvero 
u che per l'onività svolta si provvederò od emettere fattura 

Il sottoscritto dichiara, altres: che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato all'istanza di iscrizione all'Albo 
CEr-PAS sono rispondenti di vero. 
Ai sensi ciel Decreto l~islativo._n. 196/2003...Jiovellato dal D._l,gs. n. 1Q.lf2018, e ciel ~olarnentQ UE 27 aprjLe2016, 
n. 673, autorizza, altresì, il CEFPAS al trattamento dei dati personali, con strumenti manuati ed inlorrnatid, per finalità 
di trasparenze e pubblicità dell'azione amministrativa. Dichiara. inoltre, cli essere informato circa i drritti di cui <19li ertt. 
I Se sec;cJ. del Regolamento UE n. 2016/679. 
SLaccetta intw,ratmentLquanto_pn~visto _nella presente _lette/' 
ssntsiuueuis .di incarichi. 

Data :-Jjfg}/è 4 Firma 

(Per !a reqolaritd delle dictnurouoo: autoccrtìhcative ondrò oueçato copia di valido documento di riconoscirnentoj 
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