
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art. 75 e 76 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 
Incarico di docente per complessive 12 ore nei giorni 18 e 19/10/2024, relativamente al PNRR M6-C2-I2.2.C 2023 
"Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario" - 
sub-misura: "Corso di formazione manageriale" Corso PA2 (Codice progetto PNRRFORMAN - CdC 03010802 

Autorizzazione di spesa 110/2023 - CUP G64D23002200001). che avrà luogo a Palermo, presso il San Paolo Palace 
Hotel, via Messina Marine 91. 

li/la sottoscritto/a NOME_{·"( (; ).3 f ('-.!" COGNOME ~AO ~ . consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 
pendii stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artr 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di 
avere preso visione del codice d, comportamento del CEFPAS, adattato ai sensi dell'art 54 del D Lgs 30/3/2001, n. 165 
pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente 

DICHIARA 

I dt non incorrere nelle cause di 1nconfenb1/1tà ed incompot1b1lità di inconctu previsti dal O lgs 8/4/13, n. 39, ottuot1vo 
dell'art. I. commi 49 e SO, e/e/lo t.eqqe 6 novembre 2012. n 790, 

è. di non incorrere tn sttuazioru, anche potenaoli, dt conft,tto di interesse 01 sensi detron. 53, comma 14, D.Lgs 165/2001, 

J. c/1 impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico (art. 
20 D.lgs 39/20 I 1); 

./ di impeqours: o rendere analogo duhiorozione con cadenro annuo/e (nel caso c/1 durato deti'ioconco superiore ad un 
anno) 

~- d, essere dipendente di Ente Pubblico: DENOl'vllNAZIONE ENTE 

INDIRIZZO n CAP CITTA 

/,non esse.e dipendente c/1 Ente Pubblico 

6 c/1 essere dipendente pubbuco esonerato dal produrre appostta outor1zzoz1one e/e/l'Ente dt oppouenetvza. tn uuoru» 
11entronte 111 una delle coteqorie per le qual, è previsto /'e1clusione dt cui al comma 6 art. 53 del D /9s 165/200 I, ovvero 
dipenoeate con iaopcrto di lavoro a tempo poruoìe con piestorione lnvomt,vo non 1upc1101e al (lnquanta per cento dt quella 
a tempo pieno, docente univers1torto o tempo de{in,to , altro categone c/1 aioeroenti pubblici 01 quoti e consentito do 
dtsposuior» speaou lo svolgimento di attw1tà libero proiesssonot, 

, d1 f'SSete dipendente pubblico esoneroto dal produrre apposito autonrranoue dell'Ente d1 appartenenza 1n quanto 

c/1 essere dipendente di ente pubblico e c/1 essere in po,se,so c/1 auronzzaz1011e lormo!e do porte dell'Ente di 
apparteneruo, e r/1 mvtore lo ltesrn entro e non oltre entro S qioroi e/allo conciusione clel/'r.rt1vito lot mativo consapevole 

cbe in assenza di formale autonzzoz10ne questo Centro oon potra procedere al pagamento della p,estaz1one. 

7. At ,enst del/ art 16 del/ Accordo Stoto-Reqioni del 2 [ebbraio 20 I 1 sul Conflitto clt tt1teress1 e ciel Manuale nazionale di 
accreditamento per teroqonone c/1 eventi ECM, 1n retanooe al presente incarico per conto del CEFPA5 - IO provider n 
,128 (4180 1e l'evento è nasionoie), consapevole che l'AGENAS puo utiuczore I dar, contenuti nella presente 
outocertdicaztone escìusivomente neli'umbtto e pet i [uu 1stiruz10nal1 propri della PA, dc avere avuto negli ultimi due anni 
ropport, dt cotlaboionone e/o f1nanzt0ment; con \LJ(J()ett1porta/0111/11nteres,1 comme,cio/1 in rnmpo 1an1tono. 

, Si (se si. 1ndiwre quali) 

A 
8 ~e l',1tt1vita costituisce p, estaL1one occasionale non soqgetta dd IVA JI 5ens, art S DPR 633/1972 

che per I att,vita svolta s, prowedera ad emetlere fattura 
9 d1 aver preso v11;1011r, per, corsi ECìvl, del! ·1nfonn<1t1va P11vac; Forn1,:1tori Cor-,1 ECM cunsultabile ,ul ,,ro 1stituz1onJle 
dell' Aqena5 

Finanziato 
dall'Unione europea 
Nti h •ti d, J 

o ll;1li;11lo111ani CEFPAS 

✓.ww cefp.is ,t 



Il "J'>troc.,cnttn rlict11.1ri1 rt!frPs1 lhe le 1nforrni1t1u!,1 ,· ')fllPllt!lf" nP! c urrnulurn v1tde tllleqato al!'1,;tanz,1 di 1vn/11)rw dli >\lbo 
Rnff•r(~nt1 ,...-iP11tif1n/Dnrrnt1/Tutor -.ono n~,oondent1 <1I w:ro <tlla d Jttt di i;n!to\Cfll!01ìe del (V 

.\, ·""'' (l('I O t.9, l')ii/.!003 p del D Lè)\ 101/,'018 .Der rero d, ,h.leq1>,11nento di Rey,>l,1mento \JF. ,'O lh/Ci9) H1tonun. ,1lt11•·,1 
,i CEFPA:, a t1,Jttu1P µubblildti' e d1ffo11de1p I 1t1 ·' ,nfo,m,won, ,onti>nut, 111•1 1np,,1 (lldtl dccumenu per f11,,il1tJ cl, 
litl~parenza " pubbl1c:1.i1 ,Jr,11 M1onP Jrr11n11111t1,1111,c1 $i r?_H.11tJq iCTte l,l'qft'-O!nte quattto previsto nella pri:sente lettera 
d'ìncari7 e nel Regolamento del Ceipos per il conferimento d' nc7cti/ 

O~t.1 J!-j f" / 1--0 l cJ Firma ,V [l"\ 
At \.-.'n\t detl art ld I) P R ,1,, 'J Jel ?H d1c 1•111hn• t!fHAJ 1u dH hwrn?•(1tlt' ,. 1UtlU\( raro dull'1nU1rc\~t1to 1n f}rf'\t•n1u ti€~! d1ptJndunt<' 

od.t-nto iche do11ro noorior» ,;/1 ntren11 ~J('( :lo( umento ;dt>ntt/rcotn./O) ,Jvve,.(, çottosrntto o 1nvtnto, 1ns1en1r otto lotocooso non 
dtdentkota rlt i,.'1 rlO{tunento Jt r!enucn riel dh.illOr(Jnte in d)tso rJ1 -mudtu: v!/"u/;H!O ·ompeteow ·,w erno1f trnn1tt1_) ,ili 

.'{}( (Jr I( UW oppuUJ ,., ,ne?!O f)O\ro 

:11.t fl,1,0 

,i"ll'Ll\hJfl" 1:ll orr,1 CHPA, 


