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itt RO I A OFIA COMITO consapevole delle respons bllìt e delle sanzioni perial'. s:abilite 
dalla I g r le f I ttest ioni e dichi, razioni mend ci {artt 75 e 76 del DPR. 445/2000) dichiar di 

r P1 o I ione del codi di comportamento d I CEFPAS, adottato ai sensi dell'art. 4 del D Lgs 
0/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito lstrtunonale d ll'Ente 

DICHIARA 

l. dr non incorr re neUe cau di /ncon{Prtbtl1td ed incomparibilitò di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n 39, attuativo 
d /l'art 1, commi 49 e 50, detla le ge 6 novembre 2012, n 190,· 

2. di non incorrere in sitvazioni, anche potenzio/~ d1 conflitto di interesse al sensi dell'art S3, comma 14, O lgs 165/200 l; 
3. di impegnarsi o comunicare temp stivomrnte eventuali sopravvenuti elementi ostativi ol mantenunento del/'ìncarico 

(art 20 D.lgs 39/2073); 
4 di impegnarsi a , endere analoga dlchiorazioM con cadenza annuale (ne{ caso di duroto dell'incarico superiore ad un 

anno). 
S r,tJJi essert dipendente di Ente Pubblico. DENOMINAZIONE ENTE· A S r c.< r-.~ 

INDIRIZZO \j\Q.. ç. °"''l'V~ I n.L_CAP Oto.o CITTA'M~--n.w:-...__ 
n di non mere dipendente di Enre Pubblico 

6. o di essere diper'ldeme pubbUco esonerato dal produrre apposita autorùzauone dell'Ente di appartenenza, in quanto 
rientranre in una delle categorie per le quali è prevista i'esclùsione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 765/2001, 
ovvero dipendente con rapporto dt lavo10 a tempo parziale con prestazione lavorativa non supetiore al cinquanta per 
cento di quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altra categorie di dipendenti pubblicf ai qvaf, · 
consentito do disposizioni spec,oli lo svolgimento d( ottivito libero-professionali. 
□ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione de/f'Ente di appartenenza 111 quanto 
(specificare), _ 

'I, di essere dipendente di ente pubblico In possesso dì outonrzatione formale da porte d /l'Ente di opoortenenza, e di 
Inviare la stesso entro e non oltre entro S giorni dalla concfuslone deltottivitò formativo consapevole che in assenza di 
formale autorizzazione questo Centr« non potrà procedere al pagamento della prestazione. 

7. Al sensi dell'art. 76 del/'Accordo Stato-Regioni del 2 febbraio 2017 sul Co,iflitto di interessi e del Manuale nozicno! cli 
accreditamento per l'erogazione cli eventi ECfvl, ln rela.zlone al presente Incarico per conto del CEFPAS - ID provider n. 
428, consapevole che l'AGENAS può utilizzare l dati contenvti nella presente outocerrificozione esclusivomen~ 
nell'ambito e per i fin{ lstitvzlona/1 propri delta PA, di avere avuto negli ultimi due anni rapporti di cotlaboroz,one e/o 
finon;:{amenti con soggetti portatori di interessi commerc{alt' in campo onùorlo: 

LI Si (se sl indicare qual,') _ 

~No 
8. tJ..che l'attlvitò costituisce prestazioM occouonote non soggetta ad IVA al sensi on. S DPR 633/1972 
o i;he per l'attivito svolta si provvederò ad emettere fatturo 

9. di aver preso visione, per f corsi ECM, deW "Informativo Privacy - Formatori Corsi ECM " - coM,1ltoblle ml sito 
istituzionale delf'Agenas. 

~i □No 

Il sottoscritto dichiara, altresl che J lnfofmazionl contenute noi currkulurn vitae c1lleg to all'Istanza di lscrizion all'Albo 
Ref r nti s i ntif,c.i/Doc nti/Tutor sono rispondenti al vero alla data di sottoscrirIon d I cv. 
Ai $ensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (D c:reto di ad 11amento al Regolamento UE 2016/679) autorìn , 
&ltresl, il CEFPAS a trattar , pubblicare e diffond .r. dati formazioni contenuti noi sopr citati documenti per finallt 
di trasparenza e pubbflclt dell'azlon amministr tiv , ll.,;~F.WLWWJ n tt s Llk 
llttv.. JL'l!Wp.:k.o.ll'..l!.fL8J:.wl~wg_~'f/JJJ1,LJ!U.iwtJ/M~taù,Jd1~tWii, 
O ta J~l0i( te-i( 
Al sensi delt'~~- 38,, D,PR. ~45_ cle/ 28 dic mbr 2000, lo dlchlora1ione sottoscritta a inviata, ìn$iem o/ o /Wxopia non amenricato cfi un 
doevmento dt 1d ,1t1tà o I 01ch1oronte In corso di validità, nlt'ufficio competer111 11/a p e oll'lndfriuo cefpas legalm ìl.it, 
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