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Oggetto: PNRR M6-C2-12.2.C 2023 "Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e manageriali del 
personale del sistema sanitario" - sub-misura: "Corso di formazione manageriale". 
Conferimento incarico di tutor per Corso PA3 - PA4 (Codice progetto PNRRFORMAN - CdC 03010802 
Autorizzazione di spesa 110/2023 - CUP G64D23002200001). 

Le conferiamo l'incarico di tutor d'aula per complessive n. 40 ore, dal giorno 21 marzo al giorno 23 maggio 2025, 
secondo il calendario che le verrà successivamente inviato, relativamente al "Corso di formazione manageriale", che 
avrà luogo in modalità videoconferenza sincrona sulla piattaforma del CEFPAS. 
Le attività del Tutor d'aula sono, in via esemplificativa e non esaustiva: 
1) Assistenza al docente in aula, ai fini del buon andamento del corso e raccordo tra le loro esigenze e quelle dei 

corsisti. 
2) Accompagnamento dei partecipanti del corso nel processo di apprendimento 
3) Gestione di tutti gli aspetti organizzativi e logistici e delle eventuali attrezzature informatiche e/o di simulazione 

secondo le indicazioni del coordinatore o referente del corso. 
4) Realizzazione di ogni attività necessaria per la preparazione, chiusura e archiviazione del Corso. 
5) Nello specifico: 

a) Prima dell'inizio del corso, il tutor: cura tutti gli aspetti organizzativi, amministrativi e logistici necessari al buon 
svolgimento del progetto; riceve il materiale, le attrezzature e le indicazioni operative da parte dei referenti 
dell'attività; 

b) Durante il corso, il tutor: gestisce tutti gli adempimenti amministrativi (per gli uffici SAF e SAC), verifica la 
presenza dei requisiti logistico-organizzativi essenziali allo svolgimento del corso; distribuisce la documentazione 
del corso; distribuisce e verifica la corretta compilazione delle schede di ingresso dei partecipanti; assicura la 
regolare e corretta compilazione dei fogli firma delle presenze; è corresponsabile - assieme al referente del corso 
- del rispetto della puntualità degli orari previsti dal corso; monitora le assenze; verifica che i partecipanti e docenti 
firmino correttamente; compila il quadro delle presenze riepilogativo giornaliero e complessivo; gestisce le 
attrezzature informatiche e/o di simulazione utili al corso, raccoglie le esigenze ed i suggerimenti del docente e 
dei partecipanti; partecipa agli incontri previsti nell'attività formativa; collabora con i docenti e con il personale 
alla validazione del corso e alla somministrazione dei questionari di verifica, in particolare controlla l'apposizione 
della firma del discente e quella eventuale del docente nei questionari/prove di apprendimento ai fini del rilascio 
dei crediti ECM, predispone e assiste alla consegna degli attestati di partecipazione; 

c) al termine del corso, il tutor d'aula: verifica che il setting documentale sia completo, regolare e corretto; 
raccoglie, ordina ed archivia i materiali didattici residui non distribuiti; raccoglie ed archivia gli eventuali lavori di 
gruppo; controfirma il foglio presenza corsisti e docenti; verifica il numero di questionari ritirati; compila una 
check list riepilogativa di tutte le attività espletate; raccoglie ed ordina: i fogli delle presenze e le schede di 
iscrizione compilate, tutti i materiali didattici distribuiti ai partecipanti (relazione dei docenti, dispense, 
ecc.); supporta il personale del Centro curando il caricamento dei dati nei database in uso al Centro fermo 
restando la responsabilità del referente del Corso in ordine all'eventuale mancato caricamento; collabora con il 
personale del Centro per gli adempimenti anche amministrar · essi alla gestione e archiviazione del corso; 
ripone correttamente le attrezzature informatiche e di sim azio 

Il suddetto incarico Le viene attribuito a seguito di valutazione co 
figure professionali - Tutor d'aula, come previsto dal Regolarne 
di collaborazione nelle attività del CEFPAS. 
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L'attività si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice civile e il compenso 
corrisposto, anche sulla base di quanto da Lei dichiarato in sede di iscrizione all'Albo del CEFPAS, è fissato in euro 
25,00 (venticinque/00) per ogni ora effettiva di tutoraggio, per un totale complessivo di € 1.000,00 (mille/00) al lordo 
delle ritenute di legge a Suo carico. 
Si precisa che l'incarico sarà soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente 
disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i., che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni pagamento di 
importo superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario del 
pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A. 
Prima dell'espletamento dell'incarico e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva liquidazione 
del relativo compenso, dovrà restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it, entro 7 giorni precedenti l'inizio 
dell'incarico, l'allegato alla presente lettera debitamente compilato e firmato, selezionando le voci di interesse, 
adempiendo così a quanto previsto dalla normativa dell'anticorruzione (vedi di seguito Dichiarazione normativa 
anticorruzione). 
Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di 
appartenenza, il conferimento di incarico sarà da intendersi perfezionato ed espleta bile unicamente previa acquisizione 
di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel rispetto dell'art. 53 del 
D. Lgs. 165/2001 e ss.mm. ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v. di seguito punto 6). 

Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo modulo nel caso di attività 
formativa articolata a moduli, dovrà essere prodotto regolare documento contabile riguardante le effettive ore di 
tutoraggio prestate. La liquidazione del relativo corrispettivo avverrà, previa verifica dell'esistenza e correttezza dei 
profili autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di registrazione 
al protocollo del suddetto documento contabile. 
I suoi dati anagrafici e curriculari sono oggetto di trattamento come da informativa sottoscritta al momento della 
sua registrazione nei nostri albi oltre che di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale del CEFPAS nella sezione 
"Amministrazione Trasparente" ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. 
Il titolare del trattamento è il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO è contattabile all'indirizzo 
dpo@cefpas.it. Lei avrà comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. 
Nel farle presente che per qualunque comunicazione la dirigente programmazione e formazione, Daniela Falconeri, 
falconeri@cefpas.it, - 0934 505120 è a sua disposizione per ogni chiarimento, si coglie l'occasione per porgerle i più 
cordiali saluti. 
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art. 7S e 76 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000) 

Incarico di tutor d'aula per complessive 40 ore dal giorno 21 marzo al giorno 23 maggio 2025, relativamente al PNRR M6- 
C2-I2.2.C 2023 "Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e manageriali del personale del sistema 
sanitario" - sub-misura: "Corso di formazione manageriale" Corso PA3 - PA4 (Codice progetto PNRRFORMAN - CdC 
03010802 Autorizzazione di spesa 110/2023- CUP G64D23002200001), che avrà luogo in modalità videoconferenza sincrona 
sulla piattaforma del CEFPAS. 

li/la sottoscritto/a NOME______ COGNOME consapevole delle responsabilità e delle sanzioni 
penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di 
avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 
pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente 

DICHIARA 

7. di non incorrere nelle cause di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/73, n. 39, attuativo 
dell'art. 7, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2072, n. 790; 

2. di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 53, comma 74, D.Lgs 165/2007; 

3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento de/l'incarico (art. 
20 D.Lgs 39/2073); 

4. di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata de/l'incarico superiore ad un 
anno). 

5. □ di essere dipendente di Ente Pubblico: DENOMINAZIONE ENTE: _ 
INDIRIZZO n. __ CAP CITTA' _ 

□ di non essere dipendente di Ente Pubblico 
6. □ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto 
rientrante in una delle categorie per le quali è prevista /'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 765/2007, ovvero 
dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di quella 
a tempo pieno, docente universitario a tempo definito , altra categorie di dipendenti pubblici ai quali è consentito da 
disposizioni speciali lo svolgimento di attività libero-professionali. 

□ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza in quanto 
(specificare) _ 
□ di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di 
appartenenza, e di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione de/l'attività formativa consapevole 
che in assenza di formale autorizzazione questo Centro non potrà procedere al pagamento della prestazione. 

7. □ che l'attività costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972 
ovvero 

□ che per l'attività svolta si provvederà ad emettere fattura 
Il sottoscritto dichiara, altresì che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato all'istanza di iscrizione all'Albo di 
riferimento sono rispondenti al vero alla data di sottoscrizione del CV. 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza, altresì, 
il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalità di 
trasparenza e pubblicità dell'azione amministrativa. 

Si accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera d'incarico e nel Regolamento del Cefpas per il 
conferimento di incarichi. 

Data _ Firma 

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non autenticata di un 
documento di identità del dichiarante in corso di validità, all'ufficio competente via pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it 
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- europass 
Flavia Giuseppa Maria Oliveri 
Nazionalità: lt;:il1,;111'1 

PRESENTAZIONE 

fvli chiumo Fl,w1a e sono una rt1g/lZZù di 20 anni. 
i\Jell,1 vita pnvata mi cleclico allo studio. ,1110 sport. ai viaggi e alle relazioni personali. 
Sono una persona C.U".dtiv,J, con tant;.11mglia cli fare. ottime upc1cita O(g,mizz,:.1t1vf: e particolare attenzione alld 
precisione clelle cose 
Amo vidggi,1r•=, scoprire posti e persone nuove, mi piace interagire con tutti, J1Tir:che11clo sempre piu la nua 
persona. 
Mi pi,:ic~ ir,.-.,lt:,,~ l'1cl,~,.1 cli uur :J!"2 lé, ;?,enk, ·:;cmo -_,ffa:,r:in,1t.::1 clJll:J 111t:1 1r1 rune le sue ,;fç1,:cettélturii. il rmo obbiettivo 
?:, quello di cL:i1 e il ,rngli()r CCHìtnbuto po-,•,ihile cJI mondo. con le ✓c1rie c:.Jf)élc1r<1 ,.he -1c1do acquisendo nel tempo. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Cameriera di sala 

Città: P:il>?rnw 
Paese lr 1lic1 

(3~ò[ÌOil':' ci1.~ll-:ì ,.-i!J. 
Organ1zz izrone ciel l:1·1oro 1ncli·J1clu,1i<=>. 
C:"Jmr\1r1cìZ!!.Hlé:' ,j2I l,:i,,101~; ·:li ·,q1_1,:1drél 
D'op,~ri:1z:ìDr11:, di un lmguéì,c!.~;i•) d11ar:J i' p1·<c,:1•:,) ii"':'( un r orrerro (Jf)jY)f"i:D •::.,r; 11 r:l1•?nl": 
G?SCIOl"ii'' clell'xnlw0,ì!2 ,11 IJ'.':Ji"C• 

Cameriera dì sala 
{a Locanda del !JU5t'O [ -lliCUi:2')22 -01/04/2022] 

Città. r> Jler,nr; 
Paese: Italia 

GPstione clelLJ sc1lc1 
Or,;-.1ni::zazione d1::'I hv()('_) individuale. 
(001 cl1nazi0ne c!el lavoro cli squa-Ira. 
[)',:,per:iz1cilH:' cli un linguJ5g10 chi10:; ':è pr2cìso per un ::,)rrP.tt') ,·_,ppono U)n il 1:lì'.~nt<',. 
r;pc,tiur,e ::lell'amb1t-:nle Cli 1-JV')(f). 

Barlsta e aiuto cuoco 
Punto Valdesi Cluh [ 2'.~/C!':i/2ij:_2. -- 1:>,112/2022 l 

(~?;u,,,1e J2I h:i, c-Jf"ìl[-ì,2,'" r,r~lin.:izio,·,i. :-.xnJ,li.12 '=' ··.1-..::0. 
\111t---, U I c,f 1 ·, ,,lit· :.l• -:,p )( :i;;:1,;11 ! :j; rn, ':' ? r •'!'I :irnr, 1ir ,,_:i-r :Lcl,ìiV0 .J,:>11 J ,- l.l'.:11H : Il ,·1·,,;1Urn ry ~-il 1te H ,-: e::, ,_.;rr ::' 
.,t.o:Ji 1c e; 1n,_j. ci; 



Manutenzione clella salc1 e delle strutture inerenn ciel club. sistemazione sedie. tavoli, e strumenti per il cliente. 
Pulizia degli urnbrent: cli lavoro compreso bar, cucina P sarurari 

Babysitter 

Città: PaleffnO 
Paese: ltalid 

Supervisione. mtrattenlrnento e gestione delle necessita del bambino. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Laureanda 
Facoltà di Medicina e Cnirurgio, Università degli studi di Palermo [ ·19/09/2020 - Atti 1c1le ] 

Indirizzo: Palermo /ltalu) 

Diploma 
liceo Classico Umberto I [ 13/09/201 s - 2O/O6/2O.::D 1 
lndirtzzo: %::ì Filippo fl.n-latrire 26, 00145 Palermo (ltali.J) 

R.C.P.U. Laico 
Nf?C-NA TJONAL ~!E5CUE COUNCIL [ .22J()3/2022 - .22'iH/2022 l 
Indirizzo: ilr:Jl1,1, 

H1-hllt.ìl:l~!()i"1'.:: (Jr:.:!i.:i-lf, . .'J!~1t)(!,ì ~Il pdZ~~~r1r~ Jdt,ltu :'-:'• P~'-'I 1r;-jr~.- 

(?i liii ,·n "ili(,(,•:' , Jr: IH;,:1 I ( () i-1 tr')r"l<.r i0,::,i _.i I 1"-:l ' I 'J •. I 2tl f)I I 11 :l L li "' ,!I 0-ì -~ I e" I il o -Fii I I r•1 .:. •)2 ·Ii .I I (i'·") 

·J1:;r;uz•1"Jiìc:' ··J~11,,, /l'.c' o,(''(2'-: ·: i(•éHICiiì') J1 H,:liTrÌl·Ji 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Li11é;1.u 1'H, l1 2 italiano 

Altre lingue: 

inglese 

PkOl:lUZ.iUNE OR.~U: _, __ INTERi\7lONE: ORALf :/ 

COMPETENZE DIGITALI 

··;x,.Ji 1.J,-:>t:,1:urk , P·>:;r1 ':'IHtm111cJ 
c1f~I (")(•·,-; i?I 

HOBBY E INTERESSI 

Interrai! 2022 
J_;·JI 3 !, 'J/2JJ~ ~ ;.111 1 i'l l .~U,(.} ~-1,:; r., _](l'r::~if)~Jr _} Jl :,::(r;_~~n') ~:u( ~'P'::''.1 Ur;'<) /f:'(!:U j! ~I i(")!;--, C'_in_,1·_,r::..: !f'! un !r-JIZ.1.-_•lr!\/,:.l 

J,.::lt'I_J1ll.1i'V:1 -·-•urr)f.'l:'.J :·,J(l'-l cJ-1l ~ì( ·;:.:.r:11ì!( l J ;~( !'.:,()"!!_!',·:- ~--·1::-1:: .d1·.1 .,l1J:ile tr.Hìllre l_lrl pi--c_r;[r) t>L1r ')!dlrì2 (I,: ·11/l_.lt:r) I i 

-;~1h1IIL:J ·Jt 1·1c-.-.::i=,·::-' ,._, J(' 1.J1)i'~r.r•_, ~1~.,1- /L:l '~:>l:1i";::., ;!- f•)lf_.·ì ::,J: .;'.] 

1)1ir-•rr-1 ?.-p~1i·-•1i.:.>1 -111,.·-;( ,,i"!if'! 1 11 '';1:11n·i:h~ 111 i)"! -('lfl. .... ·-~ ~ _li .;·,i11.q:-r_,•i(:...: _J ~)fh11 i(~ [é:.11·1i-::::, ,r'-1ri• I 

..;,'~1li,::::~Jl"J;; ~· 1!.1111!:1:·11 ~ .. ,·1;~ .ir !:.1·•·;1.1,i ! Jtii i>;i1 i?1.r·-- .h 1:1 ):r1·1·.:1 /li~.~~1.:- !I .flrll_ ·1,.;1 ·-,r) :I 

:.~ l° _;, j .• I··; ._.1 iJ ·..:. r ! ; I I r i ;..J ' ·~ : i l r-.:, r , I I t • ' ,'I: Jr .: I ·1 r ! ·:-- ,' ) : ,. I!' - .! r l l :., { ;· {.., \ i I J ,:J ,:/ j 1· ! I I ) •' lr I ) ) f j .' ( z i r, i i 2 • j ~- 1 J i ·'\ ! .i 



Il ,Jiè1ggio mi hè1 dato tc1ntu. partendo clc1llé'1 pv,:,ibilit)1 cli circolare in tutta tiberta, capire megliu lei clive1··;it)1 
dell'Europa, cippre.zzame la 1·icch,~zz,1 culturale, fare nuove amicizie e, in fin clei conti, scopriree riscoprire me 
c,te~:;:,a. 

Ho viaggiato quasi :;e.mp,-e in treno. a volte anche per più d1 un giorno intero consecutivo (mi so adattare). avendo 
avuto JI pos,;ibilita cli arnmi1-~1(e il continuo 'òl.l'.:,seguirsi cli cittc'1 e p;:ies,1ggI divers: e interesscmti. 
11 biglietto rnI ha permesso .rncl1e di prendere mezzi quali autobus, pullman e traghetti. 111 piu. per comodità e 
gesticme del tempo (ancht~ perrhè vivo in unrsola) ho preso anche qualche 110!0 cii li11e;1 

Ho incontrato gente proveniente ciel tutta Europa e 11011 solo; ho conosciuto altri r.:1gazzi fJce11ti parte 
dell'iniziativa e conclivi·,o con 101 o i miei progetti, ho apprezzato. culture. usanze, 
IJ.:ill1,Grnzoni,i-,~ligior1i,af"ch1t',:ttui'l-:' e cibo locale: ho vrsto il mondo con occhi cli1pr·~1 e sopr.irturto 1111 sono senrit.s él 

360' un'europea. 

PATENTE DI GUIDA 

Patente di guida: Alvi 

Patente di gulda.A I 

Patente di guida: 8 

»utor.s:o /i tmriaoreot» de ,ni:-:.1 dot. oersonat! ore .enti nel CV CJ! scos, det"crt. 1 .7 cl. !,~,;·. 30 ,?,'U/;nr..: 21)0) n 1 :?6 "Corlice 
in moterio cfi _,Jtot:!Zi()n:-! dei doti pe=or.at" e itetturt. ·13 (7DPR 679/76 • "Regolomento eurooeo tutto protenone dei duti 
Ot'ISO()r;/· .,_ 




