FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~ a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabifita

Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Pagine 1 - Cumiculum vitge df
Giuseppe Pitti

GIuSEPPE PiTT!

Dal 2017 a OGGI
Le Locande Sris

Turismo

Amministratore Unico

Dal 2004 al 2017
Stella Polare 51l

Turistico alberghiero

Socio - Amministrazione

Da Giugno 2008 a 2011
|.R.F. Padre Clemente O.n.l.u.s. in Via Baroniro Manfredi n.27 ~ 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

Impiegato

Direzione Amministrativo-contabile nell'ambito del Progetto ‘Dedalo” finanziato da Ministero det
Lavoro e delie Politiche Sociali a valere sulf'Art.26 della Legge 845/78.

Da 08 settembre 2008
Associazione Progetio Gigvani Via dei Leoni n. 58/61 - 90143 Palermo (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
Contratto di Coflaborazione Professionale



» Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo de! datore di
tavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifita

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

*» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da-a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni € responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indifizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 2 - Cumnculum vige di
Giuseppe Pitt

Amministrazione  {progetto * CE.PPAM. Centro per la prevenzione e dellabuso e del

mattrattamento’

Dal 15 dicembre 2008 al 31 dicembre 2008
Eureka societd cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Professionale
Collaborazione amministrativa del Progetto denominato “Diocesi di Monreale online”

Dal 01 luglio at 30 ottobre 2008
Consorzio Cult Via F. Crispi n°286 90100 Palermo

Societs di servizi / Enle di Formazione
Collaborazione Professionale

Consulente per ia realizzazione di attivita di progettazione e studio di fattibilita Mis. 2.03 Pit gel
Progetto denominato “Sistema Itinerante torri e castelli®

Dal 13 giugno al 30 settembre 2009
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Professionale

Consulente per LAz ACC del
1998/IT.16.1.P0.011/3.04/7.2.4./425

Progetto  denominato  “Opportunitd  Prog,

Da settembre 2007 al 12/11/2008
Associazione Progetto Giovani Via dei Leoni n. 59/61 ~ 50143 Palermo (PA)

Assoclazione di Ricerca e Formazione Professionale
Contratto di Coliaborazione Professionale
Progettazione (progetic © Competenze per l'innovazione nell'industria acquicolturate”

Da Giugno 2007 ad oggl
CED ABACO

Centro Elaborazione Dati
Sacio
Pubbliche relazioni con clienti

Dal 04 marzo al 31 Agosto 2008
Omnia servizi integrati s.r.l.

Societd di servizi
Socio/Conlratto a progetto

Consulenza nellambito della progettazione del Progetto “Dedalo” finanziato da Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali a valere suil'Art.26 della Legge 845/78.

Dal 28 luglic 2008
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Coliaborazione Professionale



» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome € indirizzo del datore di
favoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavero

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

s Date (da - 3)

* Nome e indirizzo del datore di
Javoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsabilita

« Date (da - a)
Pagina 3 - Curriculum vitae di
Giuseppe Pitti

Coordinatore Az. AGC del Progetto dencminato ““Progetto integrato di animazione e formazione
net settore dei beni culturali” Prog, 1989/7.16.1.P0.011/3.17/7.2.4.1001

Dal 01 luglio al 30 ottobre 2008
Consorzio Cult Via F. Crispi n°286 90100 Palermo

Societa di servizi
Prestazione Professionale

Progettazione e studio di fattibilita del Progetto denominato “Sistema Itinerario Acquae
Labodes” Misura 2.03 PIT

Dal 04 giugno 2008
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Professionale

Progettazione Az. EM del Progetto denominato “Progetto integrato di animazione e formazione
nel settore dei beni culturali” Prog, 1998//T.16.1.P0.011/3.17/7.2.4./601

Dal 01 giugno 2008 al 31 otiobre 2008
Consultec sl Via Mariano Stabiie n°229 80141 Palermo

Sccieté di servizi
Prestazione Professionale
Progettazione contabile e elaborazione dati

Dal 25 febbraio 2008 al 25 agosto 2008
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Professionale

Segreteria Azione FOP dei Progetto denominato "Esperto nella valorizzazione dei beni culturall®
Prog, 1999/1T.18,1.P0.011/2.04/7.2.4./125

Dal 25 febbraic 2008 &l 17 maggio 2008
Eureka societé cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Coliaborazione Professionale

Preparazione Materiale FAD az, FOP del Progetto denominato “Esperto nelia valorizzazione dei
beni culturali® Prog, 1999/17.16.1.P0.011/2.04/7.2.4./125

Dal 14 febbraio 2008 al 30 luglio 2008
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione

Collaborazione Professicnale

Segreteria  AZ. FOP del Progefto denominato ‘“innove e Comunicazone” Prag,
1999/17.18.1.P0O.011/3.13/7.2.4 /543

Dal 10 gennaio 2008



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setlore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni € responsabilita

» Date (da ~ a)

» Nome e indirizzo del datore di
{avoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da — a)

*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina 4 - Currictium vitae di
Giuseppe Pitti

Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Profassionale

Coordinatore Azione FOP del Progelto denominato ‘Progetto Integrato di animazione e
formazione nel setiore dei beni culturali” Prog, 1999/17.16.1.P0.011/3.17/7.2.4./001

Dal 07 gennaio 2008 al 30 settembre 2008
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Collaborazione Professionale

Rilevatore Dati nell'ambito delia azione di ricerca del Progetto denominato “Progetto Integrato di
animazione e  formazione  nel  seltore  dei  beni  cultural”  Prog,
1999/1T.16.1.P0.011/3.17/7.2.4./001

Dal 20 novembre 2007
Eureka societa cooperativa , Via Salinas 56 90141 Palermo

Cooperativa / Ente di Formazione
Coliaborazione Professionale

Coordinatore  nelf'ambito  della
1889/i7.16.1.P0.011/3.04/7.2.4 1425

realizzazione del Progetto  “‘Opportunitd”  Prog,

Dal 10 Agosto 2007 al 30 Maggic 2008
Collegio San Francesco per le Missioni allEstero in Via Infermeria Cappuccini n.3 ~ 90100 PA

Ente Religioso per le missioni apostoliche all'estero
Incarico Co.Co.Pro.

Consulenza nell'ambito della realizzazione del Progetto “Laudato sil mi Signore, per sora nostra
Morte corporale’, commissionato dall'Assessorato Regionale del Beni Cuilturali Ambientali e
della Pubblica Istruzione - Dip. Beni Culturali ed Amblentali ed Educazione Permanente a valere
sui fondi del P.OR. Sicilia 2000-2006 Misura 2.03 ‘Gestione Innovativa e fruizione del
patrimonio culturale”.

Dicembre 2007
Omnia servizi integrati s.r.1.

Societa di servizi
Contratto a progetto

Consulenza nell'ambito della progsttazione del Progetto “Dedalo” finanziato da Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali a valere sullArt.26 della Legge 845/78.

Dal 22 Dicembre 2006 al 30 Giugno 2008
CDS Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Cooperativa Sociale

incarico Co.Co.Pro.

Consulenza nell'ambito della realizzazione del Progetto “Mater Lingua in Arte’, commissionato
dall’Assessorato Regionale dei Beni Culturali Ambientali e defla Pubblica Istruzione - Dip. Beni
Culturali ed Ambientali ed Educazione Permanente a valere sui fondi del P.O.R. Sicilia 2000-
2006 Misura 2.03 “Gestione Innovativa e fruizione del patrimonio culturale”.”

Dal 2005 al 2008
L.R.F. Padre Clemente O.n.l.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 80046 Monreale (PA)



+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (ds - a)

* Nome e indirizzo del datore di
faveoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da ~ a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Pringipali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

* Date [da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
{avoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansionl e responsabilita

+ Date (da - a)

Pagina § - Curriculum vitae di
Giuseppe Pitti

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

impiegalo

Direzione Amministrativo-contabile ed Analisi di fattibilita economica del Progetto “/caro” Misura
3.21a del P.OR. Sicilia 2000-2006

Nel 2005
L.LRF. Padre Clemente O.n.Lu.s. in Via Baronic Manfredi n.27 — 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

impiegato

Responsabile amministrativo dei Progetti “Pegaso” ed “ Ecsnovi * di Mobilita per 'estero del
Programma Leonardo Da Vinci,

Dal 27 seftembre 2004 al 20 novembre 2005
LR.F. Padre Clemente O.n.L.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
impiegato
Responsabile amministrativo nelf'ambito de! Progetto S.LR.LS. (Sistema Integrato Regionale

Socio Sanitario) refativo allAzione 4, sub azione 4.1 °| Sistemi delle priorita. Infanzia ed
adolescenza”

01 e 02 Marzo 2004
{.RF. Padre Clemente O.n.l.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 ~ 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

impiegato

Componente del Comitato Organizzativo per ‘Il Convegno Regicnale sulia Devianza Minorile” a
Monreale (PA).

15 Dicembre 2003
I.RF. Padre Clemente O.n.lus. in Via Baronio Manfredi n.27 - 80046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

impiggato

Componente del Comitate Tecnico Scientifico per “ll Convegno Regionale sulla Devianza
Minorile® a Calania

Nel 2003
LR.F. Padre Clemente O.n.L.u.s. in Via Baronio Mantredi n.27 ~ 90046 Monreale (PA)

Associazions di Ricerca e Formazione Professicnale

Impiegato

Direzione Amministrativo-contabile e controllo di gestions nell'ambito della realizzazione det
Progetto “learo” P.O.R. Sicilia n. 1988/17.16.P0.011/6.08a7.2.4/014.

Dal 2002 ad 2005
La Casa del Sorriso O.n.Lu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 80046 Monreale (PA)

Associazione socio assistenziale ON.L.U.S.

impiegato

Responsabile Amminisirativo nellambitc del Servizio Civile Nazionale ed Internazionale
{Colombia) e responsabile delle attivita di Piattaforma Programmatica, adozions a distanza,
borse di studio post lauream in italia a favore degli studenti dell’Universita CESMAG di Paste.

Nel 2002



« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita

+ Date (da ~ a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabifita

s Date {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
*» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
+ Tipo di azienda o seftore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita

» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabiiita

+* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo de! datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

Pagina 6 - Curniculum vitae di
Giuseppe Fifti

La Casa de! Sorriso O.n.l.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Associazione socio assistenziale ON.LUS.

impiegato

Responsabiie amministrativo del Progetto Pilota di Formazione “Case Alloggio™; intervento
compreso nell’Ambito della Misura |1.3 (FSE) “Programma Operativo Sicurezza per lo Sviluppo
del Mezzogiorno D'ltalia 2000-2008° Commissionato dal Ministero del lavoro e delle politiche
Sociali - Direzione Generale per L'immigrazione

Nel 2002
La Casa del Serriso O.n.i.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 30046 Monreale (PA)

Associazione socio assistenziale O.N.LU.S.
implegato
Responsabile del Servizio di Comunita Alloggio ai sensi della legge regionale n.22/86

Dal 2002 al 2003
LR.F. Padre Clemente O.n.Lu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
Incarico Co.Co.Coa.

Supervisore Amminisirativo-conlabile e Responsabile della Rendicontazione finale de} Progetto
P.O.R. denominato “Pinocchio e la Fata Turching’ n.1898.17.16.1.P0.011/3.06/9.2.5/0206

per la Prevenzione della dispersione scolastica c¢/o IV Ist. Comprensivo “Domenico Costa® di
Augusta (SR)

Dal 2002 al 2003
L.R.F. Padre Clemente C.n.Lu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionate
incarico Co.Co.Co.

Supervisore Amministrativo-contabile e Responsabile della Rendicontazione finale del Progetio
P.O.R. denominato “Pinocchio e fa Fata Turching” n.1988.17.16.1.P0.011/3.06/9.2. 5/0047

per la Prevenzione delia dispersione scolastica ¢/o Istituto Scolastico Comprensive “Leonardo
Da Vinel” di Caste! di Judica (CT)

Dal 2002 al 2003
{.R.F. Padre Clemente O.n.lu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
Incarico Co.Co.Co.

Supervisore Amminisirativo-contabile e Responsabile della Rendicontazione finale del Progetto
P.O.R. denominato “Pinocchio e fa Fate Turching” n.1999.17.16.1.P0.011/3.06/9.2.5/0077

per la Prevenzione deila dispersione scolastica ¢/o Istituto Comprensivo Statale “Giovanni
Verga™ di Raddusa (CT).

Dal 2002 al 2003
L.R.F. Padre Clemente O.n.L.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 50046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

incarico Co.Co.Co.

Supenvisore Amministrativo-contabite e Responsabile delia Rendicontazione finale dal Progetto
P.O.R. denominato “Pinocchio e la Fata Turching’ n.1999.1T.16.1.P0.011/3.06/9.2.5/0082

per la Prevenzione deila dispersione scolastica ¢/o Istituto Comprensivo Statale ‘Paolo Vasta® di
Acireaie (CT)



*Date (da - a)

» Nome ¢ indirizz0 del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo de! datore di
tavora

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

*» Date (da - a)

+ Nome ¢ indifizzo del datore dl
lavoro

* Tipo di azienda o seffore

+ Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

s Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilits

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

Pagine 7 - Curriculum vitae di
Giuseppe Piti

Dal 2002 al 2003
L.RF. Padre Clemente O.n.lu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 ~ 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
Incarico Co.Co.Co.

Supervisore Amministrativo-contabile e Responsabile della Rendicontazione finale del Progetto
P.O.R. dencminato “Pinocchio e la Fate Turching® n.1898.17.16.1.P0.011/3.06/9.2.5/0085

per la Prevenzione della dispersione scolastica c/o Istituto Comprensivo “Giovanni Verga® di
Ramacca (CT)

Dal 2002 al 2003
L.R.F. Padre Clemente O.n.l.u.s. in Via Baronic Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale
incarico Co.Co.Co.

Supervisore Amministrativo-contabile e Responsabile della Rendicontazione finale del Progetto
P.O.R. denominato “Pinocchio e ia Fata Turchina® n.1998.17.16.1.P0.011/3.06/9.2.5/00207

per la Prevenzione delia dispersione scolastica c/o Istituto Comprensivo “Giovanni Aurispa” di
Noto (SR)

Nel aprile 2001
LR.F. Padre Clemente O.n.l.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 80046 Monreale (PA)

Associazione di Ricerca e Formazione Professionale

impiegato

Camponente del Comitato Organizzativo per “li Convegno Nazionale sulia Devianza Minorile”
svoltosi presso 1'Universita degli studi di Palermo.

Nel 2001
Pitagora s.r.l. in Via Roma - 90046 Monreale (PA)

Attivita commerciale

Amminisiratore Unico

Dal 1998 al 2002
[.R.F. Padre Clemente O.nlu.s. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Associazione di Ricercs e Formazione Professionale
impiegato a tempo pieno ed indeterminato

Direzione Amministrativo-contabile & controlio di gestione nel’ambito della realizzazione del
‘Progefio icaro™ Art.26, progetto sperimentale di intervento per il Recupero della devianza
minorile in Sicilia .

Dal 1998 al 1899
La Casa del Sorriso O.n.l.u.s. in Via Baronioc Manfredi n.27 - 80046 Monreale (PA)

Associazione socio assistenziale ON.L.U.S.

Capo del Personale

Dal 1996 al 2001
North Wind Hfalia s.r.l.

Socio



» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavero

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)

+» Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o seticre

+ Tipo di impiego

* Principaii mansioni e responsabiiita

» Date {da - g)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impisgo

» Principall mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e delle
carriers ma rion necessarnamenie
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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Amminisiratore Unico

Dal 1996 al 2001
Studio di Consulenza C.e.D. Errepierre s.a.8.

Consulenza Aziendale e de! Lavoro
Socio

Dal 1996 ai 2001
COS Punio Stampa Cooperativaar. |.

Cooperativa

Presidente nell'ambito del “Progefto icaro”, progetto sperimentale di intervento per if recupero
della devianza minorile in Sicilia.

Nel 1996
CDS Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. in Via Baronio Manfredi n.27 - 90046 Monreale (PA)

Cooperativa Socigle

Amministrazione, Controlio di gestione & Responsabile della Rendicontazione del Corso F.S.E.
Tecnico Serigrafia n.950070/PA/3/3/3/002/4

Dal 1992 al 2001
La Casa de! Sorriso O.n.l.u.s. in Via Baronio Manfredi n.27 — 90046 Monreale (PA)

Associazione socio assistenziale ON.LU.S.
impiegato
Direzione amministrativo-contabile

Dal 1991 al 1992
Studio di Consulenza Aziendale Rizzo Francesco Paolo

Studio di Consulenza

Praticantato

istituto Tecnico Commarciale “P. Calamandrei”
Ragioneria, Economia aziendaie, Diritto

Digloma di Ragioneria e peritc commerciaie, votazione 52/60.



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura

+» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivers e lavorare ¢on aftre persons, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione 6 importants e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sportj, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento ¢ amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad 8s.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, altrezzature specifichs,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIOR! INFORMAZION]

ALLEGATI

Palermo, 7 settembre 2020

Pagina 9 - Curricuium vitae di
Giuseppe Pitli

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUCNO
BUONO
FRANCESE
BUCNO
BUONO
BUONO

OTTIME CAPACITA NEL LAVORO DI EQUIPE E SOPRATTUTTO NEL COCRDINAMENTO DELLE ATTIVITA
GRAZIE ALLE ESPERIENZE PROFESSIONAL! ACQUISITE NEGLI ANNI

OTTIME CAPACITA DI GESTIRE LE DIVERSE ATTIVITA LAVORATIVE RISPETTANDONE LE SCADENZE E
GLI OBIETTIVI PREFISSATL

OTTIMA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE, PROGRAMMAZIONE ACCESS - SOFTWARE PER
CONTROLLO DI GESTIONE ED AMMINISTRAZIONE.

PATENTE AE B - PATENTE NAUTICA

Autorizzo it frattamento dei dali parsonali ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003.



