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SiLviA COSSENTINO

15-16 NOVEMBRE 2023
TUTOR D’AULA NEL CORSO PER “DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA- PALERMO

PREPARAZIONE DEL SETTING D'AULA, ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEl
PRESENZE, ASSISTENZA Al DOCENTI

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO ~ CEFPAS -
VIA G. MuLE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE

25-26 OTTOBRE 2023
TUTOR D'AULA NEL CORSO PER “DIRETTORI DI STRUTTURA COMPLESSA- PALERMO

PREPARAZIONE DEL SETTING D'AULA, ACCOGLIENZA DE! DOCENTI E DEI
PRESENZE, ASSISTENZA Al DOCENTI

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE

DALL'1 APRILE 2022 AL 31 MARZO 2023
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C, CCNL COMPARTO SANITA

MANSIONI AMMINISTRATIVO-CONTABILI CON L'AUSILIO DI TECNOLOGIA INFORMATICA QUALI, AD ESEMPIO, RICEZIONE E
L'ISTRUTTORIA DI DOCUMENTI, COMPITI DI SEGRETERIA, ATTIVITA Di INFORMAZIONE, COLLABORAZIONE AD ATTIVITA DI
PROGRAMMAZIONE E COORDINAMENTO.

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

11/01/2022

TUTOR D'AULA NEL CORSO ‘BUSY (BUILDING CAPACITY FOR SiciLY) — FAMI (FONDO ASILO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE)" — CORLEONE

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENTI LE MISURE ANTICOVID

Curricutum vitae di Cossentino Silvia
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CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
ViA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

20/1212021

TUTOR D'AULA NEL CORSO “BUSY (BUILDING CAPACITY FOR SicILY) — FAMI (FONDO ASILO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE)” ~ MARSALA

ACCOGLIENZA DEl DOCENTI E DE! DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENT| LE MISURE ANTICOVID

CeNTRO PER LA TORWMAZIONE MERWMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PCR3ONALC DCL 3CRVIZIO 3ANITARIO - GEFIAE
Via G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPQ DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

18/11/2021

TUTOR D'AULA NEL CORSO “BUSY (BUILDING CAPACITY FOR SiciLy) — FAMI (FONDO AsiLO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE)” - CORLEONE

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSIST!, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENTI LE MISURE ANTICOVID

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

2911072021

TUTOR D'AULA NEL CORSO ‘BUSY (BUILDING CAPACITY FOR SiciLy) — FAMI (FONDO ASILO MIGRAZIONE E
INTEGRAZIONE)” - CORLEONE

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENT!, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DA! CORSIST!, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENT! LE MISURE ANTICOVID

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DAL 30 NOVEMBRE 2021 AL 2 DICEMBRE 2021

TUTOR D'AULA NEL CORSO “LA FORMAZIONE PER OPERATOR! DEDICATI IN ALLATTAMENTO MATERNO IN CONTESTO DI
EMERGENZA COVID-19"

ACCOGLIENZA DE! DOCENT! E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTL, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, RISPETTO DELLE INDICAZION! SUI LUQGHI DI LAVORO DI cul AL DPCM 26 APRILE 2020 E S.M.I., IN MATERIA Dt
EMERGENZA CoviD-19

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DAL 26 AL 28 OTTOBRE 2021

TUTOR D'AULA NEL CORSO “LA FORMAZIONE PER OPERATORI DEDICATI IN ALLATTAMENTO MATERNO IN CONTESTO DI
EMERGENZA COVID-19”

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSIST, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENTI LE MISURE ANTICOVID

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI
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DAL 28 AL 30 SETTEMBRE 2021

TUTOR D'AULA NEL CORSO “LA FORMAZIONE PER OPERATORI DEDICAT! IN ALLATTAMENTO MATERNO IN CONTESTO DI
EMERGENZA COVID-19"

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, ATTUAZIONE DELLE PROCEDURE INERENTI LE MISURE ANTICOVID

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DAL 21 AL 25 SETTEMBRE 2020

TUTOR DI FORMAZIONE NEL CORSO "SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAYORO DIGS 81/08" - EDIZIONE SEUS_PA_19 -
CODICE CORSO N, H01720.

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, RISPETTO DELLE INDICAZION! SUI LUOGHI DI LAVORO DI CUI AL DPCM 26 APRILE 2020 E $.M.1., IN MATERIA DI
EMERGENZA COVID-19, NONCHE QUANTO PREVISTO PER IL SETTORE FORMATIVO NELLE “LINEE GUIDA PER LA RIAPERTURA
DELLE ATTIVITA ECONOMICHE DEL 25 MAGGIO 2020

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITAR!

DAL 7 ALL'11 SETTEMBRE 2020

TUTOR DI FORMAZIONE NEL CORSO "SALUTE E SICUREZZA NE! LUOGHI DI LAVORO DIGS 81/08" - EDIZIONE SEUS_PA_17 -
CODICE CORSO N. H01020.

ACCOGLIENZA DEI DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DAl CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, RISPETTO DELLE INDICAZIONI SUI LUOGHI DI LAVORO DI CUl AL DPCM 26 APRILE 2020 E $.M.I., IN MATERIA D}
EMERGENZA COVID-19, NONCHE QUANTO PREVISTO PER IL SETTORE FORMATIVO NELLE "LINEE GUIDA PER LA RIAPERTURA
DELLE ATTIVITA ECONOMICHE DEL 25 MAGGIO 2020

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATOR! SOCIO-SANITARI

DAL 31 AGOSTO AL 4 SETTEMBRE 2020

TUTOR DI FORMAZIONE NEL CORSO "SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGH! DI LAVORO DiGs 81/08" - EDIZIONE SEUS_PA_16 -
CODICE CORSO N, H00920.

ACCOGLIENZA DEl DOCENTI E DEI DISCENTI, RILEVAZIONE DELLE ESIGENZE ESPRESSE DA CORSISTI, RILEVAZIONE DELLE
PRESENZE, RISPETTO DELLE INDICAZIONI SUI LUOGHI DI LAVORO DI cUl AL DPCM 26 APRILE 2020 E S.M.1., IN MATERIA DI
EMERGENZA COVID-19, NONCHE QUANTO PREVISTO PER IL SETTORE FORMATIVO NELLE "LINEE GUIDA PER LA RIAPERTURA
DELLE ATTIVITA ECONOMICHE DEL 25 MAGGIO 2020

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
vIA G. MULE, 1- 93100 CALTANISSETTA

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONALI E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI SOCIO-SANITARI

DAL 27 AL 31 LuGLIo 2020

PERSONALE DI SEGRETERIA NEL CORSO "SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DiGs 81/08" PER IL CORSO
DENOMINATO SEUS_PA _15 - CODICE CORSO N. 00820

FARE RISPETTARE LE INDICAZIONI SUI LUOGHI DI LAVORO DI CUl AL DPCM 26 APRILE 2020 E $.M.I., IN MATERIA DI
EMERGENZA CoviD-19, NONCHE QUANTO PREVISTO PER IL SETTORE FORMATIVO NELLE "LINEE GUIDA PER LA RIAPERTURA
DELLE ATTIVITA ECONOMICHE DEL 25 MAGGIO 2020.

CENTRO PER LA FORMAZIONE PERMANENTE E L'AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE DEL SERVIZIO SANITARIO — CEFPAS -
VIA G. MULE, 1-93100 CALTANISSETTA
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Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipu di allivita v sellure

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro ¢ posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabilita

Pagina 4/9

ALTA FORMAZIONE, SVILUPPO DI COMPETENZE PROFESSIONAL! E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PERMANENTE DEGLI
OPERATORI! SOCIO-SANITARI

DAL 18.12.2003 AL 24.03.2016

BANCONISTA DA TAVOLA CALDA ASSUNTA CON CONTRATTO DI APPRENDISTATO PART-TIME E DAL 19.12.2006 CON
CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

ADDETTA ALLA CASSA PER IL SERVIZIO Al CLIENTI, ADDETTA ALLA PULIZIA SALA E ALLA PREPARAZIONE DEL CIBO.
Mc DONALD'S/SUNFOOD S.R.L., LARGO DEGLI ABETI - PALERMO
RISTORAZIONE/T 48T [COD

DaL 31.01.2013 AL 12.02.2013

DOCENTE DEL MODULO LINGUA INGLESE PER iL CORSO "MEDIATORE INTERCULTURALE” - PROGETTO “COMMUNITY CARE”,
MODULO DI 36 H, SVOLTOSI A CALTANISSETTA

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 21.01.2013 AL 13.02.2013

DOCENTE DEL MODULO LINGUA INGLESE PER IL CORSO "NUOVE TECNOLOGIE PER LA PROMOZIONE DE! BB.CC DEL
TERRITORIQ" - PROGETTO “TRAINING ON THE JOB”, MODULO DI 42 H, SVOLTOSI A CALTANISSETTA

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA (N MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.,
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 17.01.2013 AL 14.02.2013

DOCENTE DEL MODULO LINGUA INGLESE PER IL CORSO “ORGANIZZATORE DI EVENTI CULTURALI” - PROGETTO “TRAINING
ON THE JOB", MODULO DI 42 H, SVOLTOSI A CALTANISSETTA

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE Di CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 27.12.2012 AL 01.02.2013

DOCENTE DEL MODULO LINGUA FRANCESE PER IL “ORGANIZZATOR! EVENTI CULTURALI" - PROGETTO “TRAINING ON THE
JOB", MODULO D1 42 H, SVOLTOSI A PALERMO

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA [N MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., ViA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 30.11.2012 AL 10.02.2013

DOCENTE DEL MODULO “LINGUA FRANCESE" PER IL CORSO “ORGANIZZATORI EVENTI CULTURALI E NATURALISTICI” -
PROGETTO “TAINING ON THE JOB™, MODULO DI 42 H, SVOLTOS! A PALERMO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

Curriculum vitae di Cossentino Silvia
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C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 12.10.2011 AL 08.02.2012

DOCENTE DEL MODULO “LINGUA FRANCESE" PER IL CORSO “MEDIATORE CULTURALE”, MODULO DI 58 H, SVOLTOSI A
CALTANISSETTA.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 18.11.2010 AL 02.12.2010

DOCENTE DI “LINGUA INGLESE” PER IL CORSO “TECNICO DELLA PRODUZIONE MULTIMEDIALE”, MODULO DI 24 H, SVOLTOSI
A PALERMO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

I.S.A.S., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 23.06.2010 AL 25.09.2010

DOCENTE DI "LINGUA FRANCESE" PER IL CORSO “ORGANIZZATORE ITINERAR! TURISTICI", MODULO DI 50 H, SVOLTOSI A
MONREALE.

INSEGNARE Al CORSIST! LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE) CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA TERMINOLOGIA
DEL SETTORE TURISTICO.

I.S.A.S., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 10.06.2010 AL 16.07.2010

DOCENTE DEL MODULO “LINGUA FRANCESE” PER IL CORSO "OPERATORE BED AND BREAKFAST”, MODULO DI 50 H,
SVOLTOS! A SAN CIPIRELLO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE) CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA TERMINOLOGIA
DEL SETTORE TURISTICO.

I.S.A.S., Via DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 30.10.2009 AL 05.11.2009

DOCENTE DI “LINGUA INGLESE” PER IL CORSO “TECNICO DELLA PRODUZIONE MULTIMEDIALE", MODULQ DI 40 H, SVOLTOS!
A PALERMO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

I.S.A.S., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 28.07.2009 AL 24.10.2009

DOCENTE DI "LINGUA INGLESE” PER IL CORSO “OPERATORE SERVIZI PER L'INFANZIA", MODULO DI 60 H, SVOLTOSI A
PALERMO.

Curriculum vitae di Cossentino Silvia
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Principali attivita e
responsabilita
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lavoro
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Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
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Date
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Principali attivita e
responsabilita

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di attivita o settore
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INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.E.R.F., VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 09.09.2008 AL 22.11.2008

DOCENTE DI “LINGUA INGLESE” PER IL CORSO “OPERATORE SERVIZI PER L'INFANZIA”, MODULO Di 60 H, SVOLTOSI A
PALERMO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DL QUAURU CUMUNE BUKUPEU Ul RIFERIMENTG PER LE LINGUE)

C.E.RF., ViA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DaL 02.09.2008 AL 14.10.2008

DOCENTE DI "LINGUA INGLESE” PER IL CORSO "OPERATORE SERVIZI PER L'INFANZIA", MODULO D! 60 H, SVOLTOS! A
PALERMO.

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA [N MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONQOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE).

C.E.R.F., ViA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 31.07.2008 AL 08.08.2008

DOCENTE DI “LINGUA INGLESE” PER IL CORSO “TECNICO DELLA COMUNICAZIONE MULTIMEDIALE”, MODULO DI 20 H,
SVOLTOSI A S. CIPIRELLO,

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA (LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

I.S.A.S. VIA DELLA FERROVIA, 54 - PALERMO.
TERZIARIO — FORMAZIONE E RICERCA

DAL 01.02.2008 AL 22.02.2008
DOCENTE DI “LINGUA INGLESE” PER IL PROGETTO “INFOA”, MODULO DI 20 H, SVOLTOSI A PALERMO

INSEGNARE Al CORSISTI LA LINGUA STRANIERA IN MODO DA RAGGIUNGERE IL LIVELLO BASE DI CONOSCENZA {LIVELLO A2
DEL QUADRO COMUNE EUROPEO DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE)

C.LAP.L., Via A. BARBARIGO, 2 - PALERMO.

TERZIARIO

DaL 01.03.2001 AL 31.10.2001
COLLABORATRICE TECNICO-AMMINISTRATIVA DI SEGRETERIA

ADDETTA ALLE PUBLIC RELATIONS E ALLA ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA, CONTABILE, DIDATTICO-DISCIPLINARE DELLA
SCUOLA.
ScuOLA PARITARIA “PAPA G. B. MONTINI", VIA CAPUA - PARTINICO (PA)

TERZIARIO
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Istruzione e formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livelio nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite
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05/08/2020
CERTIFICATO DI ACQUISIZIONE DEL CORSO SULL'UTILIZZO DEL TABLET DI 300 ORE

STORIA, CARATTERISTICHE E TIPOLOGIE DI TABLET, UTILIZZO DEL TABLET Al FINI DIDATTICI, INTERFACCIA E UTILIZZO DELLE
SINGOLE APP - TABLET PER L'INCLUSIONE.

ISTITUTO SALVEMINI - VIALE TRIESTE, 31 - 87100 CoSENzA (CS)

05/08/2020
PEKIT EXPERT
GESTIONE DEI FILE E DELLE CARTELLE, WEB, GOOGLE, SOCIAL, FOTORITOCCO, EDITING AUDIO VIDEO E CREAZIONE DI CD.

FONDAZIONE SVILUPPO EUROPA {(RM) - VIA CERRETO DI SPOLETO NR. 48 - RICONOSCIUTA CON ISCRIZIONE NR. 43/P DEL
29/05/2006 PRESSO LA PREFETTURA DI BARI, E ISCRITTA ALL'ANAGRAFE DELLE ONLUS

04/08/2020
CERTIFICATO DI ACQUISIZIONE DEL CORSO SULL'USO DIDATTICO DELLA LIM DELLA DURATA DI 300 ORE
STORIA, CARATTERISTICHE E TIPOLOGIE DI LIM, SviLuPPO DELLE COMPETENZE DIDATTICHE, LIM PER L'INCLUSIONE

ISTITUTO SALVEMINI - VIALE TRIESTE, 31 - 87100 CoSENZA (CS)

04/08/2020
EIPASS 7 Mobull

CERTIPASS - ViA LAZiO, 1 - 70029 SANTERAMO IN COLLE (BA) — ENTE ACCREDITATO AL MIUR PER LA FORMAZIONE DEL
PERSONALE DELLA SCUGLA ~ DIR, 170/2016

12 MARZ0 2020
MASTER DI 1° LIVELLO IN AREA LINGUISTICA — PER L'INSEGNAMENTO NEGLI ISTITUT! SECONDARI DI | £ Il GRADO

LINGUISTICA GENERALE, LINGUA E TRADUZIONE FRANCESE 3, LETTERATURA INGLESE 1, 2, 3, LETTERATURA FRANCESE
213!

UNIVERSITA TELEMATICA E-CAMPUS, NOVEDRATE

99/110

03 MARz0 2015

LAUREA SPECIALISTICA IN “TECNOLOGIE E DIDATTICA DELLE LINGUE MODERNE" — CLASSE 44/S — CLASSE DELLE LAUREE
SPECIALISTICHE IN LINGUISTICA.

LINGUISTICA FRANCESE, LINGUA E TRADUZIONE FRANCESE (LIVELLO AVANZATO), LETTERATURA FRANCESE,
LABORATORIO “COMPUTER ASSISTED LANGUAGE LEARNING', LINGUA E TRADUZIONE INGLESE {LIVELLO AVANZATO),
LABORATORIO DI TRADUZIONE INTERCULTURALE, DIDATTICA MULTIMEDIALE DELLE LINGUE, LINGUISTICA ITALIANA,
DIDATTICA DELLITALIANG, LINGUISTICA COGNITIVA.
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Nome ¢ tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale
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professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o intemazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale

Date

Titolo delta qualifica rilasciata
Principali
tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione ¢
formazione

Livello nella classificazione
nazionale o internazionale
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UNIVERSITA DEGLI STUD! DI PALERMO — FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

106/110

18 LueLio 2007

LAUREA TRIENNALE IN “LINGUE STRANIERE E ITALIANO COME LINGUA SECONDA PER LE RELAZIONI INTERNAZIONALI E
INTERCULTURALI" = CLASSE 3 — CLASSE DELLE LAUREE IN SCIENZA DELLA MEDIAZIONE LINGUISTICA.

LINGUA E TRADUZIONE INGLESE I-I-l1l, LINGUA E TRADUZIONE FRANCESE I-lI-lll, LINGUA E TRADUZIONE NEOGRECA I-Hl-
HI, DinaTTIra NELEE INGHE MONERNE, SACIOINAIA RFEEA COMEIMCAZIONF, | ARNRATORIO NI EINGUHA |TAIIANA PFR
STRANIERI, LINGUISTICA ITALIANA, LETTERATURA ITALIANA CONTEMPORANEA.

UNIVERSITA DEGLI STUD! DI PALERMO — FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

101110

DAL 29.06.2002 AL 19.03.2003
OPERATORE SU PERSONAL COMPUTER

SISTEMI OPERATIVI MS-D0s, WINDOWS MILLENNIUM E XP, SISTEMI APPLICATIVI WORD, EXCEL, POWER POINT, INTERNET
EXPLORER,

ASSOCIAZIONE “L'ALBERO DELLA CONOSCENZA", OPERATORE CULTURALE DELL'UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO
CUORE ~ ONLUS. VIA J. F. KENNEDY - PARTINICO (PA)

IDONEA

1999
OPERATORE DI MARKETING
MARKETING, PUBBLICITA, LINGUA INGLESE

.T.C.G. STATALE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
Corso DEI MILLE - PARTINICO (PA)

IDONEA

DAL 1992 AL 1997
DIPLOMA DI "RAGIONIERE E PERITO COMMERCIALE”

RAGIONERIA, TECNICA BANCARIA, DIRITTO PuBBLICO, DIRITTO COMMERCIALE E DIRITTO PRIVATO, SCIENZA DELLE
FINANZE, MATEMATICA, LINGUA INGLESE I-II, LINGUA INGLESE COMMERCIALE, LINGUA FRANCESE I-IHII-IV-V, LINGUA
FRANCESE COMMERCIALE.

I.T.C.G. STATALE “CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
CORSO DEF MILLE - PARTINICO (PA)

51/60
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Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e)

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)

Inglese

Francese

Capacita e competenze
sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Altre capacita e competenze

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

ITALIANA

INGLESE, FRANCESE

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
AscoLTo LETTURA INTERAZIONE ORALE PRODUZIONE
ORALE
1 LIVELLO o1 LIVELLO 1 LIVELLO 1 LIVELLO 1 LIVELLO
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO
C1 LIVELLO 1 LIvELLO c LiveLLo 1 LIVELLO 1 LIVELLO
AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO AVANZATO

() QUADRO COMUNE EUROPEQ DI RIFERIMENTO PER LE LINGUE

* OTTIMA PREDISPOSIZIONE AL LAVORO DI SQUADRA E DISPONIBILE AL LAVORO INDIVIDUALE (SE LA MANSIONE LO
RICHIEDE);

e OTTIMA CAPACITA DI ADATTAMENTO;

* BUONA CAPACITA DI COMUNICARE IN MODO EFFICIENTE ED EFFICACE SOPRATTUTTO CON IL PUBBLICO GRAZIE ALLA MIA
ESPERIENZA DI LAVORO PRESSO L'AZIENDA MC DONALD'S;

¢ FACILITA DI ELOQUIO, GENTILEZZA E CORTESIA, PAZIENZA E DIPLOMAZIA;

¢ AFFIDABILITA E PROFESSIONALITA;

¢ DISPONIBILITA ALL'ASCOLTO DI COLORO CHE M| CIRCONDANO;

* OTTIMA PREDISPOSIZIONE ALLE RELAZIONI PUBBLICHE E ALLE RELAZIONI INTERPERSONALL.

* CAPACITA DI ORGANIZZARE UNA SEGRETERIA SCOLASTICA, LE ATTIVITA DIDATTICHE, NONCHE LA GESTIONE DEL
PERSONALE;,

* CAPACITA DI ORGANIZZARE UNITA DIDATTICHE DI LINGUE STRANIERE PER PRINCIPIANTI;

* CAPACITA ORGANIZZATIVE DI PICCOLI SPETTACOLI E MOSTRE DI BENEFICIENZA,

» CAPACITA DI LAVORO AMMINISTRATIVO-CONTABILE.

BUONA CONOSCENZA DI:

¢ MICROSOFT OFFICE : WORD, EXCEL, POWER POINT, ACCESS;

¢ INTERNET EXPLORER E DELLA NAVIGAZIONE INTERNET IN GENERE;
* OUTLOOK EXPRESS;

BUONE COMPETENZE NEL CAMPO DELLA TRADUZIONE, DALL'ITALIANO ALL'INGLESE E VICEVERSA, DALL'ITALIANO AL
FRANCESE E VICEVERSA.

PATENTE B

¢ V/INCITRICE DI BORSA DI STUDIO TH.L.E.S.P.A. BANDITA DALL’UNIVERSITA DI ATENE, USUFRUITA PRESSO LO STESSO
ATENEO DAL 17.06.02 AL 25.07.02, AL FINE DI APPROFONDIRE LA CONOSCENZA DELLA LINGUA GRECA MODERNA

NESSUNO

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIE! DATI PERSONALI Al SENS! DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196 "CODICE IN MATERIA DI
PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI" E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI.

PALERMO, 6 FEBBRAIO 2024
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