ALLEGATO - DICHIARAZIONE %fi}‘% THUTIVA (Are. 75 2 76 i‘&,? R. 445 del 23 dicembre ?@@u}
ncarico di docente per 1 ora, glornp 13 glugno 2025, re &m«ammt@ al Corso “Implementazione i un
meodello innovativo nel percorsi di 4 s:mg?%wm, diagnosi, prevenzions e cura del minori siranier ¢ : yvinort

stranler] non artompagnat é%ﬁé&i‘«ﬁ wiel servizh sanitar” (cod. corso TASS0D - ede 0ICIOINT - CUR

1

ESSE220005260061)), che avra luogo ad Acireale, presso la Sala Biblioteca del P.O. Santa ?g’é&se‘i& & Santa
Venera. SRS ; . : ESREE
1/l sottoscritto/a NOME RG] /ﬁV\/O A9 COGNOME ?/’ti—'(},&/&"f/ ﬂ/g

consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penall stabilite dalla | egge per le false attestazioni e dichi raziont
me ndaci {artt. 75 e 76 del D.PR. 445/2000) dichiara di avere preso. visione del codice di comportamento del
_EFPAS, adottato ai sensi dellart. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubbhcato sul sito istituzionale dell Fﬂte
: - DICHIARA j
1. di non incorrers mefle cause di inconfer ribilita ed incompatibil jitd di mcarze:m prevzm a‘m D, Lgs 8/4/ 13,039,
attuativo dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge & novembre 20712, n. 190, -
2. di hon incorrere-in situazioni, anche potenziall, di conflitto di wreresse ai sensi dell'art: 53, comma- T4, D.Lgs

165/2001;
‘3. di impegnarsi o comunicare iemgestsmmeme evenma& sopr‘avv&nun eiemerm ostativi ol mantenimento

dellincarico (art. 20 D.Lgs 38/2073);
&. di impegnarsia 1eﬁder@ analoga dichlarazione con cadenza cs:muaie (ﬁee' caso di dum‘fa dellincarico SUperions

“ad L annay.

5.0 di o essere - dipendente  di  Ente pubblico: | DE’\}")MINAZJONE ENTE:
INDIRIZZO ' n, CAP CJTTA’
\{ di non essere dipendente di Ente Pubblico =

6, o diessere dipendente pew*{zm ssanerato dal produrre apposita autonzzczzcno dell'Ente di appartenenzo, in

guanto rientrante in uno delle categorie per le quali prevista Vesclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.igs.

165/2001, ovvern dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con presmua;ﬂe lavorativa non

superiore ol cinguanta per. cento di quella a tempo pieno, dacente universitario a ternpo definito , altra

categorie di dipendenti pubblici ai quali e consentito da dasposszzom speaa{z lo svoiazmeﬁn"g di ttivitd libero-

professionall.
di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apmsem aasforzzzazzone dell'Ente di appartenenza in

quwn‘o fspeaﬁwre}

]

ry di essere a’tpmdem‘fe diente pubbézco inpossesso i autorizzazione forma!e da parte dell’Ente di apportenenza,
e di inviare la stessa entro e non olire entro 5 glorni dalla conclusione dell’attivitd formativa consapevole che
in assenza di formale mzi*amzazzcm guesto Centro non potra procedere al pagamento della prestozione.
7 che Fattivitd costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA aisenisi art. 5 DPR 633/1972

yche per lattivitd "VO:"E{“ s ;}rowﬁdem ad-emettere fottura .

fﬁa qottoscrrtm;’a dfhtara altrest che e informazioni contenute nel currscuil,m vitae allegato allistanza di
iscrizione allAlbo Referenti scientifici/Docenti/Tutor sono nspondan‘:z al veroalla data di sottoscrizione del CV. Al
sensi del D.Lgs 196/2003 e del D: Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regoiamentc UE 2016/679) autorizza,
“altresy, il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati dacumenti per

© finalita di trasparenza e pubblicita dell'azione amministrativa, Si gecetia integralmente quonto prevists nella
| wresente lettera dincarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento di incarichi.

@mo(/o//m( - L // /Zéfi/

Al sensidellort 36’ [YPR. 445 tel 28 dicernbre 2000, lo dichioraziohe e soéfescwtm 2 mvmf'a, nsieme oo fzz*ompar non aultenticata
di un documento di identite del dichiarante (n corso di validita, all ‘ufficio competente via pec.allindirizzo cefpas@legalmailit

»
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