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Gent.mo Enrico Tarda

Oggetto: Conferimento incarico di tutor d’aula Modulo B e C - PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) -
Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere (Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CdC 03010802
Autorizzazione di spesa 120/2023 — CUP G64D23001350001), presso i Presidi del Policlinico G. Rodolico - San
Marco di Catania 25 ottobre 2025.

Facendo seguito alla proposta ricevuta in data 1/09/2025 dal Responsabile dell'U.O. Formazione e
Aggiornamento del Policlinico di Catania, le conferiamo l'incarico di tutor d'aula per complessive n. 6 ore,
relativamente all’attivita formativa dei Moduli B e C - PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) del Corso di
formazione in Infezioni Ospedaliere, che avranno luogo presso i Presidi del Policlinico G. Rodolico - San Marco
di Catania il giorno 25 ottobre 2025.

Le attivita del Tutor d'aula sono, in via esemplificativa e non esaustiva:

1) Assistenza al docente in aula, ai fini del buon andamento del corso a raccordo tra le esigenze e quelle dei
corsisti.

2) Accompagnamento dei partecipanti del corso nel processo di apprendimento

3) Gestione di tutti gli aspetti organizzativi e logistici e delle eventuali attrezzature informatiche e/o di
simutazione secondo le indicazioni del coordinatore o referente del corso.

4) Realizzazione di ogni attivita necessaria per la preparazione, chiusura e archiviazione del Corso.

Nello specifico:

a) Prima dell'inizio del corso, il tutor cura tutti gli aspetti organizzativi, amministrativi e logistici necessari
al buon svolgimento del progetto; riceve il materiale, le attrezzature e le indicazioni operative da parte
dei referenti dell'attivita;

b) Durante il corso, il tutor verifica la presenza dei requisiti logistico-organizzativi essenziali allo
svolgimento del corso; distribuisce la documentazione del corso; distribuisce e verifica la corretta
compilazione delle schede di ingresso dei partecipanti; assicura la regolare e corretta compilazione dei
fogli firma delle presenze; & corresponsabile — assieme al referente del corso - del rispetto della
puntualita degli orari previsti del corso; monitora le assenze; verifica che i partecipanti e i docenti
firmino correttamente; compila il quadro delle presenze riepilogativo giornaliero e complessivo;
gestisce le attrezzature informatiche e/o di simulazione utile al corso, raccoglie le esigenze ed i

formativa;

suggerimenti del docente e dei partecipanti; partecipa agli incontri previsti nelfattivita

collabora con i docenti e con il personale alla validazione del corso e alla sogn ninistrazione dei
questionari di verifica, in particolare controlla 'apposizione della firma del discen
del docente nei questionari/prove di apprendimento ai fini del rilascio dei crediti T predispone e
assiste alla consegna degli attestati di partecipazione; /

¢) Altermine del corso, il tutor d'aula: verifica che il setting documentale sia completo, regolare e corretto;
raccoglie, ordina ed archivia i materiali didattici residui non distribuiti; raccoglie ed archivia gli eventuali
lavori di gruppo; controfirma il foglio presenza corsisti e docenti; verifica il numero di questionari

ritirati; compila una check list riepilogativa di tutte le attivita espletate; raccoglie ed ordina i fogli delle
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presenze e le schede diiscrizione compilate, tutti i materiali didattici distribuiti ai partecipanti (relazione
docenti, dispense, ecc.);

d) supporta il personale del Centro curando il caricamento dei dati nei database in uso al Centro fermo
restando la responsabilita del referente del Corso in ordine all'eventuale mancato caricamento;
collabora con il personale del Centro per gli adempimenti anche amministrativi connessi alla gestione
e archiviazione del corso; ripone correttamente le attrezzature informatiche e di simulazione.

L'attivita si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del Codice civile e il
compenso corrisposto € fissato in euro 25,00 (venticinque/00) per ogni ora effettiva di tutoraggio, per un totale
complessivo di € 150,00 al lordo delle ritenute di legge e degli oneri riflessi. Si precisa che l'incarico sara
soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente disciplinato dal D.M.
18/1/2008 n. 40 e s.m.i., che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni pagamento di importo
superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario del
pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A.

Ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva liquidazione del relativo compenso, dovra
restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it la dichiarazione sostitutiva allegata alla presente,
debitamente compilata e firmata, unitamente alla copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita, per essere protocollata e gestita secondo quanto previsto dalla normativa sull’anticorruzione. Qualora
sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente
previa acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di
appartenenza, nel rispetto dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le esclusioni previste dalla
medesima normativa (v. di seguito punto 6).

Il titolare del trattamento € il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO e contattabile
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avra comungue il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. Per i
corsi ECM, il titolare del trattamento & anche la Regione Siciliana e l'informativa & consultabile sul sito
istituzionale dell’Agenas (Informativa Regione formatori corsi ECM).

Nel farle presente che per qualunque comunicazione la segreteria organizzativa del corso é a sua disposizione
per ogni chiarimento all'email infezioniospedaliere.pnir@cefpas.it e al numero 3384713346, cogliamo

I'occasione per porgerle i nostri pit cordiali saluti.

Simona Vasta
ente servizio risorse umane

(metee

Roberto.Sanfilippo

Direttore del,Centro
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Artt. 46 e ss. D.P.R 445 del 28 dicembre 2000)
Incarico di Tutor d'aula Enrico Tarda 25 ottobre 2025- PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) —
Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere
Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CDC 03010802 - CUP G64D23001350001
Autorizzazione di spesa 120/2023

ll/la sottoscritto/a NOME COGNOME consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali

stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere

preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165

pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente

DICHIARA

1. di non incorrere nelle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo
dell’art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. dinon incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico
(art. 20 D.Lgs 39/2013);

4. diimpegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un
anno).

5. o diessere dipendente di Ente Pubblico: DENOMINAZIONE ENTE:;

INDIRIZZO n. CAP CITTA’

u] di non essere dipendente di Ente Pubblico

6. o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto
rientrante in una delle categorie per le quali é prevista l'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 165/2001,
ovvero dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per
cento di quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altre categorie di dipendenti pubblici ai quali é
consentito da disposizioni speciali lo svolgimento di attivita libero-professionali.

o di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di appartenenza in quanto
(specificare)

o di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell’Ente di
appartenenza, e di inviare la stessa entro e non oltre entro S giorni dalla conclusione dell'attivita formativa consapevole
che in assenza di formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione.

7. o che lattivita costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972

o che per lattivita svolta si provvedera ad emettere fattura
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza,
altresi, il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalita

di trasparenza e pubblicita dell'azione amministrativa. Si accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera
d'incarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento di incarichi.

Data Firma

Al sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione ¢ sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non
autenticata di un documento di identita del dichiarante in corso di validita, all'ufficio competente via pec all'indirizzo

cefpas@legalmail.it.
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Curriculum Vitae
Formato Europeo

Informazioni personali
Nome / Cognome
Indirizzo(i)

Telefono(i)

Fax

E-mai

Pec

Cittadinanza

Data di nascita
Luogo di nascita

Sesso

Occupazione /Settore
professionale

Numero di iscrizione alla
Federazione Nazionale Ordini
Professioni Ifermieristiche
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CURRICULUM VITAE REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. 28.12.2000, n.445

_ (DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI E DELL’ATTO DI NOTORIETA’)

Enrico Tarda
Vip~ .

Infermiere

8413 dell’ Ordine Professioni Infermieristiche di Catania

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Esperienza professionale
principale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Altri lavori o posizioni ricoperte in
Azienda

Principali attivita e responsabilita
attualmente ricoperte

Altre attivita e responsabilita ricoperte
in Azienda

Tipologia contratto

Pagina 2/25 - Curriculum vitae di
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Dal 16/08/2019 a oggi
CPS Infermiere

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico G Rodolico-S.Marco, via santa sofia
n.78, 95123 Catania, presidio Ospedale San Marco.

Dal 25/09/2024 Supervisore Aziendale AOU Policlinico G.Rodolico S.Marco, abilitato
ai Report Piattaforma EdulSS dell'lSS per Modulo A fad linea di investimento M6-C2-
12.2 b) “Sviluppo delle competenze tecnico-professionali, digitali e manageriali del
personale del sistema sanitario: sub misura “Corso di formazione in infezioni
ospedaliere”

Dal 01/04/2022 a oggi Incarico di Funzione, tipologia professionale “Specialista in
tutoraggio e didattica” ruolo sanitario presso U.O. Formazione e Aggiornamento-
Staff Direz.Generale.

Dal 12/2019 al 08/2022 CPS infermiere di Sala operatoria, Gestione dell'intero
percorso chirurgico del paziente sottoposto a intervento, assistenza ai bisogni che
possono incorrere in fase preoperatoria, intraoperatoria e postoperatoria.
Dal'10/2020 al 12/2020 Reparto di Rianimazione per lassistenza esclusiva di
pazienti affetti da complicanze severe da COVID 19.

Dal 03/2020 al 05/2020 Medical Emergency Team Ospedaliero per Pazienti COVID
positivi, team ospedaliero per intervento precoce nei pazienti ricoverati e con
deterioramento acuto da infezione da Covid 19

Dal 08/2019 al11/2019 Medical Emergency Team Ospedaliero, team ospedaliero per
Iintervento rianimatorio precoce nei pazienti ricoverati con deterioramento acuto e
condizioni in via di peggioramento.

Progettazione, coordinamento e conduzione di processi formativi basati
sull'apprendimento teorico e correlati all'esperienza di tirocinio e alla formazione sul
campo; promozione dei metodi tutoriali e di insegnamento clinico adattati sia nella
formazione di base che continua dei professionisti sanitari; applicazione delle
metodologie di apprendimento tradizionale quali formazione d'aula integrate con
Iutilizzo di approcci formativi outdoor, brainstorming, problem based learning,
coaching, mentoring, action learning, e-learning e formazione sul campo; applicare e
conoscere la formazione a distanza

- Dal 2021 a oggi Istruttore nei corsi di formazione ACLS AMERICAN HEART
ASSOCIATION

- Dal 2020 a oggi Istruttore nei corsi BLSD- Linee guida ILCOR

- Dal 03/2023 al 10/2023 relatore al corso Le Responsabilita degli operatori
sanitari: Fonti di diritto e codici di comportamento”,

- Dal 03/2021 al 12/2021 relatore presso i Corsi di formazione permanente sulle
procedure aziendali in area medica e chirurgica

CPS Infermiere, CCNL Comparto Sanita, Livello:Dep1 , tempo pieno e indeterminato

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto
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Dal 16/08/2018 a 15/08/2019
CPS Infermiere — Strumentista sala operatoria
ASL Bari, presidio Ospedale Di Venere, Via Ospedale di Venere n.1, 70131 Bari BA

Gestione dell'intero percorso chirurgico del paziente sottoposto a intervento,
assistenza ai bisogni che possono incorrere in fase preoperatoria, intraoperatoria e
postoperatoria.

Valutazione multidisciplinare nel processo chirurgico; competenze tecniche relative
alle strumentazioni generiche di sala operatoria; competenze tecniche specifiche
relative alle strumentazioni di : ostetricia e ginecologia, ortopedia protesica, ortopedia
traumatologica, artroscopica, neurochirurgia cerebrale e della colonna, chirurgia
generale

CPS Infermiere, CCNL Comparto Sanita, livello DO , tempo pieno e indeterminato

Dal 24/10/2016 a 13/08/2018
Product Specialist Ortopedia

Medical Farma s.r.l., via emilia 38, 90144, Palermo (PA), distributore della Sicilia per
conto di Stryker Italia

Assistenza tecnica in sala operatoria, promozione e distribuzione di protesi e prodotti
Stryker, leader nel mercato ortopedico traumatologico e nel settore dei dispositivi
biomedicali.

Assistenza attiva in sala operatoria nelle maggiori Aziende ospedaliere e Cliniche
ortopediche della provincia di Catania e della provincia di Messina.

Particolari competenze tecniche negli ambiti relativi ad artroprotesi di anca e
ginocchio, artroscopie, osteosintesi endomidollari, osteosintesi con placche e viti,
riduzione fratture traumatiche con fissazione esterna, servizi biomedicali associati al
settore ortopedico

Competenze in marketing e comunicazione con chirurghi, farmacie e amministrazioni
aziendali. Competenze nella gestione di conto depositi e gare di aggiudicazione.

TECNICO DELLE VENDITE, CCNL Settore Terziario Confcommercio , 2° livello

Dal 28/05/2012 al 15/10/2016
Infermiere di Sala Operatoria

Ordine di servizio presso il presidio polispecialistico “C.C.D. G.B Morgagni s.r.I” Via
del Bosco,n. 105 Cap 95100 Catania, per conto di “Opera Servizi® Societa
Cooperativa con sede legale a Forli, via olivucci 1.

Gestione dell'intero percorso chirurgico del paziente sottoposto a intervento,
assistenza ai bisogni che possono incorrere in fase preoperatoria, intraoperatoria e
postoperatoria.

Valutazione multidisciplinare nel processo chirurgico; competenze tecniche relative
alle strumentazioni generiche di sala operatoria; competenze tecniche specifiche
relative alle strumentazioni di :

-chirurgia urologica endoscopica e laparoscopica, otorino, chirurgia generale,
chirurgia laparoscopica, chirurgia bariatrica, chirurgia della tiroide, chirurgia plastica,
maxillo facciale, neurochirurgia, chirurgia toracica, ortopedia protesica, ortopedia
traumatologica, artroscopica e ortopedia mano/piede

INFERMIERE LIVELLO D2- CCNL Cooperative Sociali- Contratto tempo determinato
part-time 30 ore settimanali flessimbili dal 28/05/2012 al 30/04/2014; Contratto tempo
indeterminato part-time 20 ore flessibili dal 1/05/2014 al15/10/2016

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto

Esperienza professionale
Universitaria

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e tipo d'organizzazione

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e tipo d'organizzazione

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e tipo d'organizzazione

Principali attivita e responsabilita

Tipologia contratto
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Dal 16/12/2011 al 23/05/2012
Infermiere — medicina del lavoro
Ontario S.R.L., via Nuova Luce n°30/A, 95030 Tremestieri Etneo.

Attivita di primo soccorso, pronto soccorso e medicina del lavoro all'interno
dell'infermieria della fabbrica “3SUN”, Joint Venture paritetica tra Enel Green Power,
Sharp e STMicroelectronics, deputata alla produzione di pannelli fotovoltaici.

INFERMIERE LIVELLO D --ccnl per il personale non medico dipendente dalle case
di cura e di riposo e dai centri di riabilitazione-031- TEMPO INDETERMINATO

Anno Accademico 2021/2022 - 2022/2023 — 2023/2024 — 2024/2025
Insegnamento professionalizzante
Universita degli studi di Catania, Corso di laurea in Infermieristica, Dip. G.F Ingrassia

Insegnamento professionalizzante di “Etica e Deontologia Infermieristica” Polo C, |
anno, | semestre, n.14 ore, 2 CFU, AA 2021/2022 , SSD MED/45 del corso integrato
di “Scienze infermieristiche e modelli teorici del Nursing”

Incarico per contratto a titolo retribuito del Regolamento per gli affidamenti e i
contratti per esigenze didattiche, ai sensi della legge 240/2010

Dal 21 al 24 Novembre 2022- commissione per | sessione per AA. 2021/2022
Dal 17 al 21 Aprile 2023- commissione per Il sessione per AA 2021/2022

Componente di Commissione esami di Laurea Abilitante alla Professione e
della discussione delle tesi CdL Infermieristica

Universita degli studi di Catania, Corso di laurea in Infermieristica, Dip. G.F Ingrassia

assicurare la regolarita dell'espletamento della prova di abilitazione e della prova
finale per gli esami di laurea abilitanti alla professione sanitaria in Infermieristica.

Incarico per nomina del CdL Infermieristica CT

Anno Accademico 2022/2023
Tutorato qualificato per il CDL Infermieristica
Universita degli studi di Catania, Corso di laurea in Infermieristica, Dip. G.F Ingrassia

Attivita didattiche integrative a supporto dei corsi di studio, orientamento studenti,
supporto individuale o a piccoli gruppi. Attivita didattiche integrative a supporto dei
processi di apprendimento e collaborazione con i docenti.

Incarico per contratto a titolo retribuito del Regolamento per gli affidamenti e i
contratti per esigenze didattiche, ai sensi della legge 240/2010

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali acquisite

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o
internazionale
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Dal 24/05/2024 a oggi (IN CORSO)

Corso di Formazione Manageriale PNRR M6C2 12.2.C “Sviluppo delle
Competenze Tecnico-Professionali, Digitali e Manageriali del personale del
Sistema Sanitario”

Gestione e organizzazione delle strutture previste nella riforma territoriale del SSR;
approfondimento dell'attuale quadro istituzionale del SSR, dei sistemi di
comunicazione e Leadership, delle Reti e dei Processi organizzativi per I'erogazione
dei servizi di salute. Valutazione delle performance clinico-organizzative e gestional,
management dei sistemi, innovazione tecnologica e digitalizzazione e conoscenza
dei sistemi per la tutela della Trasparenza e Privacy nelle organizzazioni aziendali.

Centro per la Formazione Permanente e I'Aggiornamento del personale del Servizio
Sanitario della Regione Siciliana- CEFPAS - in qualita di Provider individuato dalla
Regione Siciliana-Assessorato Regionale della Salute.

Corso di Formazione Manageriale ai sensi del Decreto del Ministero della Salute del
29/03/2023

Dal 05/12/2019 a 15/03/2021
Master di | livello in “Management delle professioni sanitarie e Funzioni di
Coordinamento”

Esercitare le funzioni di coordinamento del personale sanitario di cui alla legge 26
febbraio 1999, n. 42/99 ed alla legge 01 febbraio 2006 n 43. Preparazione della
figura del “manager sanitario” per le attivita direzionali, di programmazione e di
coordinamento del sistema sanitario; preparare ad operare in un sistema informativo
digitale sia per le attivita amministrative che per le attivita sanitarie.

“Universita telematica San Raffaele di Roma”

Master universitario di | livello;superamento prova finale e conseguimento totale di 60
Crediti Formativi Universitari

Dal 2017 al 20/02/2019

Laurea Magistrale in “Economia Aziendale”
Voto di conseguimento 95/110

Competenze nellambito dell’economia aziendale e dell'economia e gestione delle
imprese congiuntamente a specifiche competenze in ambito giuridico, nonché di
alcune arree disciplinari complementari nel’ambito del governo, ellamministrazione,
del controllo e della gestione aziendale; ulteri competenze nell'area economico-
statistica inglese

“‘Universita degli studi Giustino Fortunato-Telematica” di Benevento
Corso di Laurea Magistrale appartenente alla classe LM-77, Didattica Frontale,

Didattica Multimediale, attivita e-learning e prova finale; 120 Crediti Formativi
Universitari

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)
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Dal 27/11/2015 al 20/2/2017
Master di | livello in “Management economico e forense per le professioni
sanitarie”

Diritto sanitario,diritto penale,Traumatologia, Riabilitazione Legale e Forense e
Patologia Generale Forense, Economia e Gestione delle imprese sanitarie,
organizzazione e gestione d'impresa, analisi di bilancio,Management strategic,
inglese

‘Universita degli studi  Giustino Fortunato-Telematica”  di
collaborazione con I’ “Istituto Valdisavoia” di catania

Master universitario di | livello conseguito con 1500 ore di attivita formative ripartite
tra Didattica Frontale, Didattica Multimediale,Stage, Tirocini e prova finale;
conseguimento totale di 60 Crediti Formativi Universitari

Benevento in

Dal 21/09/2015 al 18/11/2015
Corso di Formazione per Operatori U.R.P. (L.n.150/2000 e D.P.R. n.422/2001)

Competenze nella gestione dell'incarico di operatore dell’'Ufficio per le Relazioni con
il Pubblico; conoscenza del contesto normativo e amministrativo delle Pubbliche
Amministrazioni; conoscenze teorico pratiche su competenze relative alla
Comunicazione esterna con i Mass Media, al Marketing dei servizi,al rapporto con
I'Utente, alla qualita del servizio e Customer Satisfaction; Capacita di analisi dei
processi di miglioramento e valutazione dei risultati; competenze nella stesura di un
piano di Comunicazione per I'Ente e nella gestione degli strumenti per la
comunicazione con il cittadino.

‘Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Garibaldi” di
Catania, Steff Direzione Generale, U.0.S. Comunicazione Istituzionale, Resp.le
Dr.Francesco Santocono.

Corso di perfezionamento professionale (90 ore totali con esame finale)

Dal 11/2012 al 24/11/2014

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Voto di conseguimento: 110 su 110

Competenze nella gestione dellincarico di Dirigenza Infermieristica: capacita di
organizzazione dei servizi e supervisione delle strutture sanitarie e del personale.
Conoscenze teorico pratiche su abilita manageriali in termini di analisi, progettazione,
verifica di efficacia ed efficienza, abilita comunicative nella gestione routinaria e in
emergenza. Capacita di svolgere attivita professionale o come libero-professionisti o
come dipendenti in strutture sanitarie pubbliche, private o accreditate, nel territorio e
nell'assistenza domiciliare.

Universita degli studi di Catania, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea
Magistrale in “Scienze Infermieristiche e Ostetriche”

Laurea di Secondo livello appartenente alla classe delle Lauree Magistrali LM/SNT1,
D.M. 08/01/2009; conseguimento totale di 120 Crediti Formativi Universitari
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Dal 07/2013 al 12/2013
Corso di alta formazione: “Master in Facility Management for Global Care”

Direzione generale e competenze manageriali; Gestione delle risorse umane e
organizzazione; Facility management e qualita; servizio alberghiero; Servizi di
gestione, innovazione, tecnologia, e risparmio energetico; Applicazione di teoria
economica; Metodologia di analisi contabile; Organizzazione d'impresa; Tecnica di
ricerca e rilevazione dei dati.

‘Camera di Commercio di Catania” in collaborazione con I' “Istituto Valdisavoia” e
con il patrocinio dell’ “Universita degli studi Giustino Fortunato” di Benevento.

Corso di alta formazione post-laurea non universitario conseguito con 500 ore di
attivita formative ripartite tra Didattica Frontale, Didattica Multimediale,Stage, Tirocini
e prova finale.

11/2008 - 10/11/2011

Laurea in Infermieristica
Voto di conseguimento: 110 su 110

Apprendimento di  discipline di base clinico-assistenziali e di applicazione
dell'assistenza infermieristica in: medicina e chirurgia di base; medicina e chirurgia
specialistica; area materno-infantile; area critica; salute mentale.

Apprendimento dei modelli assistenziali del Nursing e dei Piani di Assistenza
Acquisizione delle norme del Codice Deontologico Infermieristico e del relativo
Profilo professionale cui competono le attribuzioni previste dal D.M. del Ministero
della sanita 14 settembre 1994, n. 739 e successive modificazioni ed integrazioni.

Universita degli studi di Catania, Facolta di Medicina e Chirurgia, Corso di Laurea in
“Infermieristica”

Laurea di primo livello abilitante alla professione, afferente alla Classe n. SNT/1 delle
lauree in Professioni sanitarie infermieristiche e Professione sanitaria ostetrica D.M.
04/08/2000; conseguimento totale di 180 Crediti Formativi Universitari

09/2003 - 07/2008

Diploma Liceo Scientifico
Voto di conseguimento: 76 su 100

Espressione grammaticale ltaliana, letteratura italiana, matematica, fisica, chimica,
latino, filosofia, storia, inglese

Liceo Scientifico Statale “Archimede”, Via Ludovico Ariosto n°37 — 95024 Acireale
(Ct)

Diploma di scuola secondaria superiore

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)
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Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
orale orale
Livello Livello Livello Livello Livello
B intermedio B intermedio B1 intermedio B1 intermedio B1 intermedio

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

In possesso di certificazione del livello Elementare della lingua Inglese, conseguito
presso “The English Study Center” in Swansea- Galles- Regno Unito, a seguito di un
corso svolto dal 3 al 21 luglio 2006 presso I'universita di Swansea.

Conoscenza degli applicativi Microsoft e dei programmi del pacchetto Office, in
particolare Word, Excel e Power Point; ottime capacita di navigazione internet.

Collaborazione alla stesura del libro “Le relazioni e il sistema dell'informazione nelle
strutture sanitarie italiane” di “Francesco Santocono”, Edizioni Ateneo Associazione
Culturale, Catania 2013

06/06/2024 “Corso Basic Life Support & Defibrillation per LAICI” partecipazione in
qualita di Istruttore al corso di formazione organizzato da “AOU Policlinico
G.Rodolico- S.Marco” di Catania rivolto ai laici secondo LG ILCOR

15/02/2024 “Corso Basic Life Support & Defibrillation per LAICI” partecipazione in
qualita di Istruttore al corso di formazione organizzato da “AOU Policlinico
G.Rodolico- S.Marco” di Catania rivolto ai laici secondo LG ILCOR

11/11/2022 “Corso Basic Life Support & Defibrillation per LAICI” partecipazione in
qualita di Istruttore al corso di formazione organizzato da “AOU Policlinico
G.Rodolico- S.Marco” di Catania rivolto al PERSONALE AMMINISTRATIVO secondo
LG ILCOR

15/12/2021 “Corso Basic Life Support & Defibrillation per LAICI” partecipazione in
qualita di Istruttore al corso di formazione organizzato da “AOU Policlinico
G.Rodolico- S.Marco” di Catania rivolto al PERSONALE SCOLASTICO secondo LG
ILCOR

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)
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Corso ECM - n.5 Crediti Formativi per 'anno 2012- data 21/06/2012 “Tematiche
medico chirurgiche in patologia arteriosa- applicazione nella pratica quotidiana dei
principi e delle procedure dell' Evidence Based Pratice( EBM-EBN-EBP)’, corso
tenutosi a Catania presso il presidio polispecialistico “C.C.D. G.B Morgagni s.r.I"
organizzato dal provider PAROLE e IMMAGINI (accreditamento n.640).(evento
formativo n.35906)

In possesso di certificato di “Esecutore P.T.C- Prehospital Trauma Care’,
organizzato da SIAATIP (societa italiana anestesia, analgesia e terapia intensiva
Pediatrica) e SIE (Scuola Italiana Emergenze) secondo le linee guida AHA/ILCOR-
SIAATIP 2020 e rilasciato in data 24/05/2024

In possesso di attestato “Basic Life Support & Defibrillation- BLSD per adulto-
bambino e lattante e defibrillazione con DAE”, organizzato da “AOU Policlinico
G.Rodolico S.Marco di Catania, U.O. Formazione e Aggiornamento” secondo le
Raccomandazioni Internazionali RCP, Linee guida ILCOR 2021” e rilasciato in data
03/05/2024 (certificazione dichiarata anche tra crediti ECM 2024)

In possesso di certificato “ACLS EXPERIENCED PROVIDERS’, corso SIMEU
(Societa Italiana Meducina d’Emergenza Urgenza” e American Hearth Association,
valido per rinnovo certificazione ACLS e implementazione di specifiche competenze
avanzate ACLS Provider, svolto presso I' “AOU Policlinico G.Rodolico S.Marco di
Catania, U.O. Formazione e Aggiornamento” secondo le Linee guida AHA 2021” e
svolto in data 12/05/2023 (certificazione dichiarata anche tra crediti ECM 2023)

Partecipazione al Product Training sulle “Gestione in sala operatoria
dell’Esoscopio Aesculap Aeos” organizzato da B-Braun Sharing Expertise, svolto
il 23/06/2021 presso la sala operatoria del Presidio San Marco dell’ AOU Policlinico
G.Rodolico-San Marco.

In possesso di certificato “ACLS ISTRUTTORI- Advanced Cardiovascular Life
Support Instructor’, corso SIMEU (Societa ltaliana Meducina d’Emergenza
Urgenza” e American Hearth Association abilitante allo status Istruttore American
Hearthi Association, tenuto presso I' “AOU Policlinico G.Rodolico S.Marco di
Catania, U.O. Formazione e Aggiornamento” secondo le Linee guida AHA 2021” e
svolto in data 18 e 19/09/2020 (certificazione dichiarata anche tra crediti ECM 2020)

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Patente

Pagina 24/25 - Curriculum vitae di
Tarda Enrico

In possesso di certificato “ACLS PROVIDERS- Advanced Cardiovascular Life
Support Provider”, corso SIMEU (Societa Italiana Meducina d’Emergenza Urgenza”
e American Hearth Association, svolto presso I' “AOU Policlinico G.Rodolico S.Marco
di Catania, U.O. Formazione e Aggiornamento” secondo le Linee guida AHA 2015” e
svolto in data 22 e 23/06/2020 (certificazione dichiarata anche tra crediti ECM 2020)

Partecipazione a corso “BLSD- Tecniche della rianimazione nell’arresto
cardiocircolatorio e uso del defibrillatore automatico esterno”, corso tenutosi a
Catania presso il presidio polispecialistico “C.C.D. G.B Morgagni s.r.I” organizzato dal
provider STUDIO EXEDRA SRL (certificazione dichiarata anche tra crediti ECM 2015)

Partecipazione al Workshop sulle “Tecniche Moderne di Cementazione” nella
chirurgia ortopedica protesica, organizzato da Biomet Italia & Migliori Service, svolto
il 28/03/2014 presso la sede del Migliori Service S.R.L. in Viagrande.

In possesso di attestato di “Esecutore PBLS-D Laici- Supporto di base delle
funzioni vitali in eta pediatrica e defibrillazione” conseguito il 25/09/2011 presso
Centro di Formazione Cannizzaro e rilasciato dalla “Societa Italiana di Medicina d’
Emergenza ed Urgenza Pediatrica” (SIMEUP).

In possesso dell'attestato di “Triage extraospedaliero”, conseguito il 19/05/2012
presso il Comune di S.A. |i Battiati e rilasciato da operatori del Servizio Urgenza
Emergenza Sanitario (SUES) CT-RG-SR.

In possesso dell’ attestato di “Esecutore BLS-D, Rianimazione Cardiopolmonare di
base e defibrillazione precoce” (linee guida europea 2010), conseguito il 07/01/2012
presso il Comune di S.A. |i Battiati e rilasciato da operatori del Servizio Urgenza
Emergenza Sanitario (SUES) CT-RG-SR.

In possesso dellattestato di “Formazione per volontari della Croce Rossa”
conseguito nel I'11/06/2011 presso la Croce Rossa ltaliana di Acicatena, che ha
consentito di apprendere le manovre del BLS e della Rianimazione Cardiopolmonare
per laici secondo le “Linee Guida del Brevetto Europeo di Primo Soccorso”
(B.E.P.S.), da cui il suddetto corso viene riconosciuto.

In possesso di patente automobilistica (patente B)

Redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000 (Dichiarazioni Sostitutive di Certificazioni e dell’Atto di Notorieta)



Educazione Continua in Medicina | lo sottoscritto Enrico Tarda, nato ad Acireale (CT) il 31/07/1989,¢c.f. TRDNRC89L31A0280 e
residente a Catania, via etnea 413, cap 95125, consapevole della responsabilita penale
prevista dall'art.76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate, DICHIARO sotto la mia responsabilita, DI ESSERE IN REGOLA con gli
adempimenti di Educazione Continua in Medicina previsti per legge.
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Dichiarazione sostitutiva dell’atto  lo Sottoscritto Enrico Tarda, nato ad Acireale (CT) il 31/07/1989,c.f. TRDNRC89L31A0280,
di notorieta (aart.46 e 47 D.P.R e residente a Catania, via etnea 413, cap 95125, consapevole della responsabilita penale
n.445/2000) prevista dall'art.76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate, DICHIARO sotto la mia responsabilita, che il presente Curriculum Vitae, redatto
in formato europeo, consta di 25 pagine, che le informazioni contenute in esso
corrispondono a verith e le dichiarazioni sono prodotte in sostituzione delle normali

certificazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.445 del 2000
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Autorizzazione al trattamento dei
dati personali lo Sottoscritto Enrico Tarda, nato ad Acireale il 31/07/1989,c.f TRDNRC89L31A0280 e

residente a Catania, via etnea 413, cap 95125, AUTORIZZO il trattamento dei miei dati
personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali®, dichiarando di essere compiutamente informato delle finalita e
delle modalita del trattamento degli stessi consapevolmente forniti nel presente curriculum.
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