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Gent.mo Pietro Mandara

Oggetto: Conferimento incarico di tutor d'aula Modulo B e C - PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) -
Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere (Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CdC 03010802
Autorizzazione di spesa 120/2023 — CUP G64D23001350001), Asp di Ragusa 23 settembre, 7 ottobre e 18
novembre 2025.

Facendo seguito alla proposta ricevuta in data 2/08/2025 dal Responsabile dell'UOS Formazione dell'Asp di
Ragusa, Le conferiamo l'incarico di tutor d'aula per complessive n. 18 ore relativamente all'attivita formativa
dei Moduli B e C - PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) del Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere
che avranno luogo presso i presidi dell'Asp di Ragusa nelle date del 23 settembre, 7 ottobre e 18 novembre

2025.

Le attivita del Tutor d'aula sono, in via esemplificativa e non esaustiva:
1) Assistenza al docente in aula, ai fini del buon andamento del corso a raccordo tra le esigenze e quelle dei

corsisti.

2) Accompagnamento dei partecipanti del corso nel processo di apprendimento

3) Gestione di tutti gli aspetti organizzativi e logistici e delle eventuali attrezzature informatiche e/o di
simulazione secondo le indicazioni del coordinatore o referente del corso.

4) Realizzazione di ogni attivita necessaria per la preparazione, chiusura e archiviazione del Corso.

Nello specifico:

a) Prima dell'inizio del corso, il tutor cura tutti gli aspetti organizzativi, amministrativi e logistici necessari
al buon svolgimento del progetto; riceve il materiale, le attrezzature e le indicazioni operative da parte
dei referenti deli'attivita;

b) Durante il corso, il tutor verifica la presenza dei requisiti logistico-organizzativi essenziali allo
svolgimento del corso; distribuisce la documentazione del corso; distribuisce e verifica la corretta
compilazione delle schede di ingresso dei partecipanti; assicura la regolare e corretta compilazione dei
fogli firma delle presenze; € corresponsabile — assieme al referente del corso — del rispetto della
puntualita degli orari previsti del corso; monitora le assenze; verifica che i partecipanti e i docenti
firmino correttamente; compila il quadro delle presenze riepilogativo giornaliero e complessivo;
gestisce le attrezzature informatiche e/o di simulazione utile al corso, raccoglie le egigenze ed i
suggerimenti del docente e dei partecipanti; partecipa agli incontri previsti nell'attivita formjtiva;

assiste alla consegna degli attestati di partecipazione;

¢) Altermine del corso, il tutor d'aula verifica che il setting documentale sia completo, regolare e corretto;
raccoglie, ordina ed archivia i materiali didattici residui non distribuiti; raccoglie ed archivia gli eventuali
lavori di gruppo; controfirma il foglio presenza corsisti e docenti; verifica it numero di questionari
ritirati; compila una check list riepilogativa di tutte le attivita espletate; raccoglie ed ordina i fogli delle
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presenze e le schede di iscrizione compilate, tutti i materiali didattici distribuiti ai partecipanti (relazione
docenti, dispense, ecc.);

d) supporta il personale del Centro curando il caricamento dei dati nei database in uso al Centro fermo
restando la responsabilita del referente del Corso in ordine all'eventuale mancato caricamento;
collabora con il personale del Centro per gli adempimenti anche amministrativi connessi alla gestione
e archiviazione del corso; ripone correttamente le attrezzature informatiche e di simulazione.

L'attivita si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del Codice civile e il
compenso corrisposto, € fissato in euro 25,00 (venticinque/00) per ogni ora effettiva di tutoraggio, per un
totale complessivo di € 450,00 al lordo delle ritenute di legge e degli oneri riflessi. Si precisa che I'incarico sara
soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente disciplinato dal D.M.
18/1/2008 n. 40 e s.m.i., che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni pagamento di importo
superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario del
pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A.

Ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva liquidazione del relativo compenso, dovra
restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it la dichiarazione sostitutiva allegata alla presente,
debitamente compilata e firmata, unitamente alla copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita, per essere protocollata e gestita secondo quanto previsto dalla normativa sull’anticorruzione. Qualora
sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel
rispetto dell’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa
(v. di seguito punto 6).

Il titolare del trattamento & il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO é contattabile
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avra comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. Per i
corsi ECM, il titolare del trattamento e anche la Regione Siciliana e l'informativa & consultabile sul sito
istituzionale dell’Agenas (Informativa Regione formatori corsi ECM).

Nel farle presente che per qualunque comunicazione la segreteria organizzativa del corso € a sua disposizione
per ogni chiarimento all'email infezioniospedaliere.pnrr@cefpas.it e al numero 3384713346, cogliamo

I'occasione per porgerle i nostri pit cordiali saluti.

\Simona Vasta
Referente servizio risorse umane
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Artt. 46 e ss. D.P.R 445 del 28 dicembre 2000)
Incarico di Tutor d'aula Pietro Mandara 23 settembre, 7 ottobre e 18 novembre 2025- PNRR - M6 C2 Sub investimento
2.2(b) - Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere
Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CDC 03010802 - CUP G64D23001350001
Autorizzazione di spesa 120/2023

Ii/la sottoscritto/a NOME COGNOME consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali

stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere

preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165

pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente

DICHIARA

1. di non incorrere nelle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo
dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico
(art. 20 D.Lgs 39/2013);

4. diimpegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un
anno).

5. a diessere dipendente di Ente Pubblico: DENOMINAZIONE ENTE;

INDIRIZZO n. CAP CITTA!

o di non essere dipendente di Ente Pubblico

6. o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto
rientrante in una delle categorie per le quali e prevista l'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 165/2001,
ovvero dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per
cento di quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altre categorie di dipendenti pubblici ai quali é
consentito da disposizioni speciali lo svolgimento di attivita libero-professionali.

o di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di appartenenza in quanto
(specificare)

o di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di
appartenenza, e di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'attivita formativa consapevole
che in assenza di formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione.

7. o che lattivita costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972

o che per lattivita svolta si provvedera ad emettere fattura
Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza,
altresi, il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalita

di trasparenza e pubblicita dell'azione amministrativa. Si accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera
d’incarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento di incarichi.

Data Firma

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione é sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non
autenticata di un documento di identita del dichiarante in corso di validita, all'ufficio competente via pec all'indirizzo
cefpas@legalmail.it.
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INFORMAZIONI PERSONALI  PIETRO MANDARA’
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Sesso Maschio | Data di nascita 15/04/1961 | Nazionalita Italiana

Curriculum vitae Incarico di funzione.

POSIZIONE PER LA QUALE SI
CONCORRE
- Collaboratore Professionale Sanitario Senior (cat. DS 6 — 8° liv.)
POSIZIONE IN ATTO - Titolare della Funzione Organizzativa “Organizzazione, pianificazione e
RICOPERTA gestione processi ospedalieri - DEA 1° Livello di Area Ospedaliera
Ragusa”.
- Addetto Rilevazione Presenze — Dosimetria — Centro Nascite — Turnistica
Resp. Servizio Antincendio presso Direzione Sanitaria “Ospedali Ragusa”.
- Componente del Comitato Responsabile del programma di lotta delle
Infezioni Ospedaliere (C.1.O.) delibera N° 2841 del 15/11/2019.
- Componente Commissione Choosing Wisely delibera N°1988 del 1/8/2019.
- Coordinatore e Responsabile del Servizio Civile Universale ASP 7 Ragusa
(delibera N° 2838 del 15/11/2019).
ESPERIENZA
PROFESSIONALE

A.S.P. 7 Ragusa “Direzione Sanitaria Ospedali di Ragusa” — Conferimento incarico di
Posizione Organizzativa dal 01/01/2016 ad oggi — Area Sanitaria — Programmazione Servizi
Sanitari Ospedalieri (delibera N°2759 del 29/12/2015)

A.S.P. 7 Ragusa “Direzione Sanitaria Ospedali di Ragusa”

Dal 1 Gennaio 2012 ad oggi in servizio presso la Direzione Sanitaria O.M.P.A con compiti
organizzativi (Rilevatore Presenze — Dosimetria — Turnistica — Centro Nascite — Delegato
controllo “Presidi Antincendio” — Delegato al controllo e “Monitoraggio Procedure di Sterilizzazione
Blocco Operatorio”™ Delegato al controllo sulle “Misure di Prevenzione e Controllo delle Infezioni
Ospedaliere correlate allassistenza
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Azienda Ospedaliera ”Civile O.M.P.A.” di Ragusa anno 2008

Nomina quale Referente sanitario per la formazione nel’lambito del progetto “Helios” (Collegio
Universitario ARCES) sviluppo di un modello di rendicontazione sociale per le ASP siciliane

Dal 16/10/07 — Azienda Ospedaliera ”Civile O.M.P.A.” di Ragusa

Nomina quale Referente dell’Azienda Ospedaliera per le attivita di internazionalizzazione presso
I'Assessorato alla Sanita, dipartimento per le Infrastrutture, lo sviluppo e l'innovazione per la
comunicazione e per l'informatizzazione del settore sanitario

Dal 10/05/07 — Azienda Ospedaliera ”Civile O.M.P.A.” di Ragusa
Nomina a Presidente della Commissione per la Formazione del personale dellarea della
dirigenza del comparto (Delibera n° 517)

Azienda Ospedaliera ”Civile O.M.P.A.” di Ragusa
Conferimento di incarico di_Posizione Organizzativa (Delibera n° 181 dal 15 Febbraio 2007 al
31/12/2015 continuativo)

Dal 26/11/06 AL 31/08/2009 — Azienda Ospedaliera "Civile O.M.P.A.” di Ragusa - Responsabile
della Segreteria del Direttore Generale Responsabile al Controllo sulla Qualitd Aziendale ed
Addetto alle Relazioni Esterne della Direzione Generale

Dal 04/11/02 al 26/11/06 — Azienda Ospedaliera “Civile — O.M.P.A.” di Ragusa
Facente funzioni Coordinatore Infermieristico U.O.C. di Oncologia

Dal 01/01/2009 fino ad oggi — Azienda Ospedaliera “Civile — O.M.P.A.” di Ragusa
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto Cat. DS 6
con contratto a tempo indeterminato

Dal 01/09/01 al 31/12/2008 — Azienda Ospedaliera “Civile — O.M.P.A.” di Ragusa - Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D con contratto a tempo indeterminato

Dal 01/06/89 al 31/08/01 — Azienda Ospedaliera “Civile — O.M.P.A.” di Ragusa - Infermiere
Professionale di ruolo

Dal 21/07/86 al 31/05/89 - Azienda Ospedaliera “Civile — O.M.P.A.” di Ragusa Infermiere
Professionale turnista incaricato

Dal 02/01/86 al 10/03/86 e dal 18/03/86 al 09/04/86
Per incarico della Provincia Regionale di Ragusa, Infermiere in servizio presso [lstituto Socio-
Scolastico permanente dove erano ricoverati soggetti con gravi disagi psico-fisici

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

AA. 2012-2014 - Universita Unitelma Sapienza Roma - facolta di
Giurisprudenza Master di 1° livello “Management e funzioni di coordinamento
delle professioni sanitarie”

A.A. 2008-2009- Cefpas (centro per la Formazione Permanente e
I'aggiornamento del personale del servizio sanitario)
Master di 1° livello “La Gestione del Sistema Qualita nei Servizi Sanitari”

A.A. 2000-2001 — Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma
“Corso di perfezionamento in Psico-oncologia”

Anno 1982 — Scuola Infermieri Professionali di Ragusa
Diploma di Laurea di Infermiere Professionale (Art. 17 della legge 30 dicembre
2010 n. 240. (Equipollenze)
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ESPERIENZE DI VOLONTARIATO

Infermiere Professionale

Dal 01/01/03 fino al 31/12/2007 Laboratorio Analisi “Medlab” di Santa Croce Camerina —
Dal 08/09/02 fino al 31/12/2007 — AVIS Sez. Comunale di Santa Croce Camerina -
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ESPERIENZE DI FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae

Comiso -

Anno Formativo 2001/2002 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura’ d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2001/2002 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura’ d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso Commis di Cucina

Comiso -

Anno Formativo 2002/2003 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura’ d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2002/2003 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso Commis di Cucina

Comiso -

Anno Formativo 2003/2004 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2004/2005 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” d
Attestato di Coordinatore Didattico nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2001/2002 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” d
Attestato di Docente nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2002/2003 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura’ d
Attestato di Docente nel Corso O.S.A.

Anno Formativo 2002/2003 — Coop. Soc. “Il Punto” di Modica
Attestato di Docente nel Corso O.S.A. n° 05/RG/02

Anno Formativo 2002/2003 — Coop. Soc. “Il Punto” di Modica
Attestato di Docente nel Corso O.S.A. n° 06/RG/02

Anno Formativo 2003/2004 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” d
Attestato di Docente nel Corso O.S.A.

Comiso -

Anno Formativo 2004/2005 — Ente di Formazione Professionale “La Cultura” di Comiso -
Attestato di Docente nel Corso O.S.A.

Anno Formativo 2006/2007 — Ente di Formazione Professionale “Carpan” di Messina
Attestato di Docente nel Corso O.S.S.

22-24 Settembre 2005 - Messina
Moderatore dei lavori del Convegno Nazionale su “Le terapie integrate in oncologia”

15-16 Giugno 2001 - Ragusa
Relatore al Corso Parallelo per Infermieri professionali di Oncologia

24 Febbraio 2006 - Ragusa
Relatore su “Il Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario n° 44 — Lo stato di attuazione”

10 Luglio 2007 - Ragusa
Relatore su “Il Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario n° 44 — Lo stato di attuazione”

27 Marzo 2009 - Ragusa
Relatore su “Il Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario n® 44 — Programmazione del 3°
Piano di zona”

04 Dicembre 2003 - Centro Studi “Elios” di Ragusa
Attestato di Qualifica al Corso “Verso la patente europea del computer — Concetti base ed
uso del computer”

13 Novembre 2000 — Vittoria
Attestato di Partecipazione al Corso “B.L.S. per Operatori del 118”

28 Novembre 2000 — Vittoria
Attestato di Partecipazione al Corso “Immobilizzazione, caricamento e trasporto del
politraumatizzato”

3-4 Novembre 2000 — Ragusa
Attestato di Partecipazione al 1° Convegno provinciale di Medicina di Pronto Soccorso

18 Ottobre 2003 — Catania
Corso di aggiornamento per la formazione permanente degli operatori sanitari “Paziente e
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infermiere a confronto”

18 Ottobre 2003 — Catania

Workshop CIPOMO “La relazione con il paziente oncologico”

18 Ottobre 2003 — Catania

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita “Paziente
ed infermiere a confronto: la differente percezione della qualita di vita”

25 Giugno 2004 — Comiso

“La nutrizione artificiale nel paziente oncologico: I'integrazione ospedale-territorio”

19-20 Dicembre 2002 — Ragusa
Corso di aggiornamento “Vaccinare nel 2002”

06 Febbraio 2004 — Ragusa
Corso di formazione dei lavoratori (art. 22 Lgs. 626/ e s.m.) “Prevenzione e protezione
dell’'azienda ospedaliera”

18 Novembre 2000 — Ragusa
Corso di formazione permanente per operatori sanitari “Tumori al seno”

25-26-27 Ottobre 1985 — Zafferana Etnea (CT)
Attestato di frequenza “Le nuove realtd storiche spingono ad una rifondazione della
professione sanitaria”

18 Maggio 1986 — Ragusa
Attestato di frequenza “2° Incontro di aggiornamento pediatrico”

26 Maggio 1987 — Ragusa
Attestato di frequenza “3° Incontro di aggiornamento pediatrico”

31 Maggio 1988 — Ragusa
Attestato di frequenza “4° Incontro di aggiornamento pediatrico”

23-26-30 Novembre e 4 Dicembre 1992 — Ragusa
Corso di aggiornamento “Psichiatria per infermieri professionali”

2 Luglio 1987 — Scicli
2° Corso di aggiornamento per Operatori Socio-Sanitari

20 Marzo 1987 — Ragusa
Attestato di partecipazione incontro di aggiornamento professionale su “Riabilitazione e
reinserimento sociale del cardiopatico”

07 Aprile 1987 — Ragusa
Attestato di partecipazione incontro di aggiornamento professionale su “L’economia
sanitaria”

28 Aprile 1984 — Ragusa
Attestato di partecipazione incontro di aggiornamento professionale su “L’epatite virale

28 Maggio 1987 — Ragusa
Attestato di partecipazione incontro di aggiornamento professionale su “Il morbo celiaco”

09 Aprile 1992 — Ragusa
Corso di aggiornamento “Preparazione alla rianimazione”

21 Dicembre 1985 — Modica
Attestato di partecipazione “La societa della dipendenza: quale prevenzione per una cultura
della vita”

21 Dicembre 1985 — Modica
Attestato di partecipazione “Un infermiere per il Terzo Millennio”

27 Ottobre 1987 — Modica
Attestato di partecipazione alla tavola rotonda su “Attualita in terapia del dolore”

30 Aprile — 7 Maggio 1983 — Ragusa
Corso di aggiornamento “Assistenza infermieristica: nella chirurgia toracica,
in sala operatoria, in rianimazione”

21 Ottobre 1988 — Ragusa
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Attestato di partecipazione “La trasfusione del sangue”

29 Aprile 1993 - Ragusa
Attestato di partecipazione ai lavori del convegno su “Sorveglianza delle infezioni
ospedaliere: I'equipe infermieristica coinvolge TOTA™

24 — Novembre 2005 Ragusa
Attestato di partecipazione “La qualita del servizio”

28 Febbraio 1987 — Modica
Attestato di partecipazione “1° Corso di educazione sanitaria sulla medicina alternativa”

14 Dicembre 1985 — Vittoria
Attestato di partecipazione al seminario di studi su “Nuove prospettive in materia di
affidamento e adozione”

25-27 Gennaio 1990 — Santa Flavia (PA)
Attestato di partecipazione al seminario regionale di studio su “Il pianeta sanita interroga la
comunita cristiana”

30 Maggio 1991 -Ragusa
Attestato di partecipazione ai lavori del convegno su “Cicatrizzazione 2000”

10-11-12 Maggio 1991 - Avola
Corso di aggiornamento professionale “La promozione della qualita dell’assistenza
infermieristica”

15 Novembre 1992 - Palermo
Attestato di partecipazione ai lavori del Congresso Nazionale della “Societa Nazionale di
Cure Palliative”

22 Marzo 1991 — Palermo
Attestato di partecipazione “Assistenza infermieristica domiciliare”

20 Marzo 1991 — Palermo
Attestato di partecipazione “Emergenza AIDS ed assistenza infermieristica”

Dal 16/01/1986 al 17/04/1986 - Scicli
Attestato di frequenza “2° Corso di aggiornamento medico”

16 Novembre 1985 - Messina
Attestato di partecipazione “AIDS nel contesto delle infezioni crociate ospedaliere”

13-14 Dicembre 1991 — Santa Croce Camerina
1° Corso di aggiornamento “Educazione ed informazione sanitaria”

12-13 Marzo 1993 — Santa Croce Camerina
2° Corso di aggiornamento “Educazione ed informazione sanitaria”

28-29-30 Settembre 1989 - Modica
Attestato di partecipazione “Psichiatria e societa”

4-5 Novembre 1988 - Palermo
Attestato di partecipazione “Gli infermieri e il cancro”

5-6 Dicembre 1985 - Ragusa
Attestato di partecipazione “Unitré e medicina”

23-24 Marzo 1990 - Ragusa
Attestato di partecipazione “La professione infermieristica oggi”

2-3-4-9-10-11 Aprile 1987 - Scicli
Attestato di partecipazione 1° Corso di aggiornamento professionale per operatori socio-
sanitari sul tema “La condizione anziana”

24-25-26 Novembre 1989 — Giardini Naxos (ME)
Attestato di partecipazione “Professione infermiere oggi e le prospettive verso il 2000”

26 Marzo 1987 - Ragusa
Attestato di partecipazione “7* Giornata del donatore”

18-19 Aprile 1989 - Rausa
Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento sul tema “Formazione etico-
professionale e responsabilita giuridiche del personale infermieristico”
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13 Novembre 1992 - Palermo
Attestato di partecipazione “Cure palliative per i malati inguaribili: dal’'ospedale al domicilio”

15 Dicembre 1985 - Siracusa
Attestato di partecipazione ai lavori del convegno regionale sul tema “Aosted in tecniche
dialitiche”

29 Gennaio 1992 - Catania
Attestato di partecipazione “La professione infermieristica in Sicilia”

26-28 Gennaio 2005 - Ragusa
Seminario di formazione per gli amministratori degli Enti Locali della Provincia di Ragusa

5 Giugno 2004 - Ragusa
Relatore ai lavori del convegno “La Polizia Locale nel moderno contesto sociale e giuridico”

14-15-16 Aprile 2005 - Ragusa
Attestato di partecipazione ai lavori del convegno sul tema “ll nuovo Servizio Civile dopo
I'abolizione della Leva obbligatoria”

13 Gennaio/27 Aprile 1988 - Ragusa
Attestato di partecipazione “1° Corso di aggiornamento per medici di base ed operatori
socio-sanitari’

14-16 Ottobre 1993 - Fiuggi
Attestato di partecipazione “10° Congresso Nazionale IPASVI”

17 Novembre 2005 — AUSL 7 di Ragusa
Progetto formativo aziendale n° 5622-34216 “La sindrome di Burn Out”

24 Novembre 2005 — AUSL 7 di Ragusa
Progetto formativo aziendale n° 5622-34149 “La qualita del servizio ospedaliero: il ruolo
dellinfermiere”

19 Dicembre 2005 — AUSL 7 di Ragusa
Progetto formativo aziendale n° 5622-34174 “Documentazione sanitaria infermieristica: la
cartella infermieristica”

11-12 Novembre 2005 - Ragusa
Attestato di partecipazione ai lavori del convegno sul tema “Alimentazione e salute”

09-11 Marzo 2006 - Ragusa
3° Seminario di formazione per gli amministratori degli Enti Locali della Provincia di Ragusa

02 Maggio 2007 - Santa Croce Camerina
Attestato di partecipazione al Corso di formazione “Antincendio in attivita a basso rischio”

02-16 Maggio 2007 - Santa Croce Camerina
Attestato di partecipazione al Corso di formazione “Responsabile del servizio di prevenzione
e protezione”

12 Novembre 2007 - Catania
Attestato di partecipazione al 1° Corso di formazione Helios “Sviluppo di un modello di
rendicontazione sociale nelle aziende sanitarie siciliane”

11 Gennaio 2008- Messina
Attestato di DOCENZA al Progetto di Riqualifica per addetti all’assistenza di base qualifica
finale per “Operatore Socio Sanitario” in convenzione con Ausl 11 di Empoli (durata annuale)

6-7-8 Novembre 2008 - Ragusa

Attestato di partecipazione in qualita di RELATORE al convegno “Abilita sud”™~ un nuovo
strumento di consulenza dedicata nell'inserimento dei soggetti “deboli”. esperienze e proposte
(consorzio sol.co catania)

6-7-8 Novembre 2008 - Ragusa

Attestato di partecipazione in qualita di RELATORE al convegno “le politiche sociali in
sicilia fra vecchie norme e nuovi bisogni verso un nuovo sistema regolatore” (consorzio sol.co
catania)

6-7-8 Novembre 2008 - Ragusa
Attestato di partecipazione in qualita di RELATORE al seminario “salute mentale: diritto di
cittadinanza e pari opportunita’ (consorzio sol.co catania)
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6-7-8 Novembre 2008 - Ragusa
Attestato di partecipazione in qualita di RELATORE al seminario “citta’ plurali:esperienze e
modelli d’integrazione multiculturali (consorzio sol.co catania)

06 Giugno 2011- Ragusa
Attestato di IDONEITA’ TECNICA per [I'espletamento dellincarico di “ADDETTO
ANTINCENDIO” presso il Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Ragusa

29/01 al 01 Marzo 2012- Ragusa
Attestato di Formazione “La comunicazione in Sanita” del Programma nazionale per la
formazione continua degli operatori della sanita

02/05/2012 — Attestato di Partecipazione “Primo Soccorso Aziendale” con Esame Finale

12/ Marzo 2014- Ragusa Attestato di Partecipazione al corso di aggiornamento “Norme
Antincendio”

24/ Marzo 2014- Ragusa Attestato di Formazione “Sistema di gestione sicurezza UNI
INAIL nel’ASP di Ragusa” del Programma nazionale per la formazione continua degli
operatori della sanita

20/04/2015 — Attestato di Frequenza corso di “Iridologia Professionale”

01/ Maggio 2015 fino alla data odierna- Ragusa Coordinatore dei servizi di trasporto
secondario Civile.O.M.P.A.”

06/ Dicembre 2015- Enna Attestato di Formazione “6° Forum “Mangia bene-Vivi sano-
Dona il meglio”

09/ Dicembre 2015- Caltanissetta CEFPAS Attestato di Formazione “Trasparenza
Amministrativa e Anticorruzione” Adempimenti e responsabilita per le PP.AA. a seguito
della L. n. 190/2012

13 Aprile 2018 — Pisa Attestato di Formazione “Corso di Ecografia per Infermieri”
29 giugno 2019 — Corso on-line di Grammatica Inglese di A1-A2 C.E.F.R.

03/ Novembre 2019- Caltanissetta CEFPAS Attestato di Formazione “Attuazione del
Piano Nazionale Anticorruzione 2019”

12/11/2019 — Attestato di Formazione HACCP e Igiene dei Prodotti Alimentari ((Corso on-
line)

14-15/novembre 2019 — Bologna Attestato di partecipazione “Masterclass in colonscopy”
(Corso on-line)

23/11/2019 — Attestato di partecipazione “ll paziente a rischio cardiovascolare elevato”
(Corso on-line)

18/01 2020 — Attestato di partecipazione “La Medicina Olistica ha un futuro” (Corso on-
line)

15 Febbraio 2020 — Ragusa Attestato di partecipazione “Le cure palliative in Neurologia”

10 Ottobre 2020 — Attestato di Partecipazione al corso “Problematiche Ematologiche in
eta Pediatrica (Corso on-line)

20 Ottobre 2020 — Attestato di partecipazione corso: Emergenza sanitaria da nuovo
Coronavirus: Preparazione e contrasto in modalita Webinar

28-30 Ottobre 2020 — Attestato di formazione “SARS COV2 e sicurezza in ambito lavorativo”
in Webinar

16-17-18 marzo 2022 — CEFPAS Caltanissetta - Attestato di partecipazione “La
programmazione neurolinguistica

05-12 2022 — Attestato di partecipazione “Giornata Internazionale del volontariato”
26-27/05 2023 — Attestato di partecipazione “Attualita in MVC” (Corso on-line)
16-17/06 2023 — Attestato di partecipazione “Giornate Diabetologiche SICILIANE”
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ESPERIENZE SOCIALI

Curriculum Vitae

Anno 1982 — Caserma “Trieste” Casarsa della Delizia (PD)
Servizio militare di leva svolto con la qualifica di Aiutante di Sanita (Infermiere professionale
con ruolo di Caposala)

Dal 26/06/92 al 01/09/93 — Comune di Santa Croce Camerina
Consigliere Comunale

Dal 08/08/92 al 16/09/93 — Comune di Santa Croce Camerina
Assessore Comunale con delega allo Sport, Turismo, Spettacolo, Igiene e Sanita

Dal 03/06/02 al 18/05/2007 — Comune di Santa Croce Camerina
Assessore Comunale con deleghe ai Servizi Sociali, Sanita, Polizia Municipale, Protezione
Civile, Spettacoli e Politiche Giovanili

Dal 25/05/2007 al 15/05/2009— Comune di Santa Croce Camerina
Assessore Comunale con deleghe ai Servizi Sociali, Sanita, Spettacoli

Dal 03/12/05 al 15/05/2009- Distretto Socio-Sanitario n° 44 di Ragusa
Presidente del Comitato dei Sindaci del Distretto (Ragusa, S.Croce Camerina, Chiaramonte
Gulfi, Giarratana, Monterosso A.)

Dal 10/11/04 al 18/05/07 e dal 05/06/07 al 15/05/2009— Comune di Santa Croce Camerina-
Presidente della Commissione Comunale di Vigilanza di Pubblici Spettacoli

Dal 16/05/2009 al 31/12/2011 — Provincia Regionale di Ragusa
Assessore Provinciale con delega: Politiche Sociali e per la Famiglia, Politiche Attive del
Lavoro, Personale e Spettacoli

Dal 12/06/2017 ad oggi — Comune di Santa Croce Camerina
Consigliere comunale con delega Servizi Sociali — Personale
Presidente del Consiglio comunale

Dal 04/10/2018 — Comune di Ragusa

Presidente del Comitato dei Sindaci del Distretto 44 (Ragusa, Santa Croce Camerina,
Chiaramonte, Monterosso, Giarratana).

Dal 05/05/2019 “Presidente Provinciale Associazione Nazionale Bersaglieri” A.N.B. -
Roma

Dal 13/06/2022 - Comune di Santa Croce Camerina
“Consigliere comunale”
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Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Appartenenza a gruppi/
associazioni

Curriculum Vitae

ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
b1/2 livello b1/2 livello b1/2 livello b1/2 livello b1/2 livello
intermedio intermedio intermedio intermedio intermedio

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza ospedaliera

Significative capacita organizzative acquisite attraverso attivita di coordinamento e di organizzazione
dei servizi assegnati in ambito lavorativo

Buona padronanza dei processi di controllo qualita (possesso master qualita Servizi Sanitari)

Attestato di qualifica al Corso “Verso la patente europea del computer: concetti base ed uso del computer”
organizzato dal Centro Studi Helios di Ragusa il 14/12/2003

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e del pacchetto Office (Word, Excel, acces e Power Point)
Uso abituale di internet e posta elettronica

Giomnalistiche (Editore e redattore giomale on-line www.santacroceweb.com)

Patente di guida categoria “B”

- Presidente Provinciale Associazione Nazionale Bersaglieri del Libero Consorzio di Ragusa
- Segretario “Movimento e associazioneTutti x Santa Croce Camerina”
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Dati personali

Curriculum Vitae

Il sottoscritto, a conoscenza di quanto prescritto dallart. 76 del DPR 28/12/2000 n°
responsabilita penale cui & possibile andare incontro in caso di dichiarazione mendace, sott

responsabilita dichiara che quanto sopra corrisponde a verita.

Il sottoscritto, ai sensi dellart. 13 del Regolamento UE n.679/2016 e del D.Lgs.
n.101/2018, autorizza il trattamento dei propri dati personali, anche in modalita

elettronica, limitatamente alle finalita per le quali questo curriculum é stato presentato.

Ragusa 20/05/2025

Firmato
digitalmente da

Pietro
Mandara

CN = Pietro

Mandara
G =IT
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