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Arrr**aro dalla tukrte
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consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni
mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.* 44512000) dichiara di avere preso visione del codice di comportamento del CEFPAS,

adottato aisensi dell'art. 54 del D.Lgs 31fiftO01, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente
DICHIARA

l. di non incorrere nelte couse di inconferibilità ed incompattbilità di tncorichi previst[ dol D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo
dell'art. '1, cammi 49 e 50, detlo Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. di non incorrere in situazioni, anche patenziali, di conflitta d[ interesse ai sensi dell'art. 53, comma 14, D.Lgs t65/2A47;

i. di impegnorsi a comunicore tempestivomente eventuali. sapravvenuti elementi ostativi ol mantenimento del{tncarico
(art. 20 D.Lgs 39/201 3);

4. di impegnarsi a rendere analoga dichiaraziane con cadenza annuale (nel casa di durata delt'incarica superiare od un

anno).

5. r: di essere dipendente di Ente Pubblico:
. ENfE
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r CAP- CITTA'

awera

Qdt non essere dipendente di Ente Pubbtico
6. a di essere dipendente pubbtica esoneroto dal produrre opposita autorizzazione deil'Ente di apportenenza, in quanto

rientronte in una delle categorie per le quali il comma 6 dell'aft 5i del D.lgs. 765/2001 ne prevede t'esclusione e,

precisomente:

a dipendente con rapparta di lovora a tempo parziale con prestazione lavorotiva non superiore al cinquanta per cento

di quello o tempo pieno;

a docente universitario a tempo definito;
o altra cotegoria di dipendenti pubblici oi quati è consentito da dispasizioni speciati la svolgimenfo di oftiwd tibero-
professionali (indicore quole e i rifertmenti normotivi)

7. o di essere dipendente pubblica tenuto a chiedere il rt{ascio di preventtva outarizzazione formale da parte dett'Ente di
appartenenzo che dovrà essere invtata prima delto svolgimento delt'attività formativa, consapevale che in *ssenzo di

formale autorizzazione questo Centra nan potrà pracedere al pogamento dello prestozione

8. a di essere dipendente pubbtico tenuta alla comun[cazione preventiva oil'Ente di oppartenenza che davrà essere inviato
prirno dello svolgimento dell'attività farmotiva, consapevole che in lssenza delto formale comunicazione questo

Centro non potrà procedere al pagamento della prestazione.

fune fuftivitò costitutsce prestozione occosionale nan soggetta ad tVA oi sensi art. 5 DPR 63311972
owera

a che per l'attività svolta si prowederà ad emettere fatturo
ll sottoscrifio dichiara. altresì che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegato all'istanza di iscrizione all'Albo
CEFPAS sono rispondenti alvero.
Aisensi del Decreto legislativo. n. i9612003, novellato dal D. Lgs. n. 101/2018, e delRegolamento UE 27 aprile 2016.

t1'.679, autorizza, altresì, iICEFPAS altrattamento dei dati personali, con strurnenti manuali ed informatici, per finalità
di trasparenza e pubblicità dell'azione amministrativa. Dichiara, inoltre, di essere informato circa i diritti di cui agli artt.
t5 e segg. del Regolamento UE n.2A1U679.
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Firma
(Per lo regalarità detle dichiaraziani autacertificative ondrà altegata copìo di valtdo docamento dl riconosclmento)
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