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Oggetto: PNRR M6 C2 1.3.1 (b) "Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni-risorse destinate all'incremento
delle competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario”.
Conferimento incarico di docente (Codice progetto PNRRFSE2 - CdC 03010802 Autorizzazione di
spesa 110/2025 - CUP G69J23000800001).

Le conferiamo l'incarico di docente per n. 8 ore relativamente al Corso FAD del Programma Formativo PNRR
M6 C2 1.3.1 (b) “Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni-risorse destinate all'incremento delle
competenze digitali dei professionisti del sistema sanitario”, Periodo di erogazione: dal mese di novembre 2025
al mese di marzo 2026.

Il docente dovra assicurare la progettazione dei contenuti richiesti, la predisposizione del materiale didattico e
la formulazione delle prove di valutazione di apprendimento entro i termini definiti.

Il suddetto incarico Le viene attribuito quale soggetto individuato dal RUP del Progetto di cui al D.A. 582/2025
ad oggetto: affidamento incarico formazione: Incremento competenze digitali FSE-PNRR.

L'attivita si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del codice civile e il compenso
corrisposto é fissato in euro 160,00 (centosessanta/00) per ogni ora effettiva di docenza, per un totale
complessivo di € 1.280,00 (milleduecentottanta/00) al lordo delle ritenute di legge a Suo carico. La
corresponsione del compenso comprende la formulazione delle prove di valutazione di apprendimento
nonché la verifica degli elaborati in caso di prove a risposta aperta. La sua prestazione professionale, inoltre,
sara oggetto di valutazione da parte dei partecipanti.

Si precisa che l'incarico sara soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente
disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i, che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni
pagamento di importo superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del
beneficiario del pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A.

Entro il giorno precedente l'inizio dell’incarico, ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della
successiva liquidazione del relativo compenso, dovra restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it
la dichiarazione sostitutiva allegata alla presente, debitamente compilata e firmata, unitamente alla copia
di un documento di riconoscimento in corso di validita, per essere protocollata e gestita secondo quanto
previsto dalla normativa sull’anticorruzione.

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel
rispetto dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm. ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa
(v. di seguito punto 6).

Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo modulo nel caso di
attivita formativa articolata a moduli, dovra essere prodotto regolare documento contabile riguardante le
effettive ore di docenza prestate. La liquidazione del relativo corrispettivo avverra, previa verifica dell'esistenza
e correttezza dei profili autorizzativi dove previsti e dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni
dalla data di registrazione al protocollo del suddetto documento contabile.
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| suoi dati anagrafici e curriculari sono trattati per il rispetto degli adempimenti di cui al d.Igs. n. 33/2013 e
ss.mmii.

La informiamo che la lezione in modalita FAD oggetto del presente incarico sara registrata e resa disponibile
sulla piattaforma didattica dell’Ente, per la fruizione in modalita asincrona da parte degli iscritti al corso.

Le segnaliamo altresi che i dati personali e i contenuti acquisiti nel corso della registrazione potranno essere
riutilizzati dall’Ente, esclusivamente per finalita formative compatibili con i contenuti della lezione, e resi
accessibili anche ai partecipanti di altre iniziative didattiche del CEFPAS, nonché al personale interno
autorizzato al trattamento.

Il trattamento riguardera la registrazione della lezione, la relativa conservazione per un periodo non superiore
a un anno dalla data di sottoscrizione dell'incarico — e comunque limitato al perdurare dell’attualita e della
rilevanza dei contenuti — nonché la successiva cancellazione al termine del periodo di conservazione.

La informiamo inoltre che I'eventuale materiale didattico utilizzato sara caricato sulla piattaforma formativa
dell'Ente e reso disponibile ai partecipanti al corso.

Per ulteriori informazioni sul trattamento dei dati personali, La invitiamo a consultare la sezione dedicata alle
informative privacy pubblicata sul sito istituzionale al seguente indirizzo: https://www.cefpas.it/privacy/.

Il titolare del trattamento & il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO ¢é contattabile
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avra comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati.

Nel farle presente che per qualunque comunicazione i Collaboratori del Centro, Riccardo Amato,
riccardo.amato@cefpas.it e Tanino Pelonero tanino.pelonero@cefpas.it sono a sua disposizione per ogni
chiarimento, si coglie 'occasione per porgerle i pit cordiali saluti.

Roberto Sanfilippo
Direttore del Centro

. ROBERTO SANFILIPPO

' ’ 10/11/2025 15:38:59 UTC+0100
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Artt. 46 e ss. D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Incarico di docente per complessive 8 ore relativamente al Corso FAD del Programma Formativo PNRR M6 C2 1.3.1 (b)
“Adozione e utilizzo FSE da parte delle Regioni-risorse destinate all'incremento delle competenze digitali dei
professionisti del sistema sanitario” (Codice progetto PNRRFSE2 - CdC 03010802 Autorizzazione di spesa 110/2025 -
CUP G69J23000800001), Periodo di erogazione: dal mese di novembre 2025 al mese di marzo 2026

Il sottoscritto Martino Maggio consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di
comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell’art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale
dell'Ente

DICHIARA

1. di non incorrere nelle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo
dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. dinon incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

3. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico
(art. 20 D.Lgs 39/2013);

4. di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un
anno).
5 o di essere dipendente di Ente Pubblico: denominazione ente :

Via n. CAP aTTA’

o di non essere dipendente di Ente Pubblico
6. o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto
rientrante in una delle categorie per le quali & prevista I'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 165/2001, ovvero
dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di
quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altra categorie di dipendenti pubblici ai quali & consentito
da disposizioni speciali lo svolgimento di attivita libero-professionali.

o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’'Ente di appartenenza in quanto

(specificare)

o diessere dipendente di ente pubblico in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di appartenenza, e
diinviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'attivita formativa consapevole che in assenza
di formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione.

7. o che l'attivita costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972

o che per l'attivita svolta si provvedera ad emettere fattura
Il sottoscritto dichiara, altresi che le informazioni contenute nel curriculum vitae trasmesso sono rispondenti al vero alla
data di sottoscrizione del CV.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza,
altres), il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalita
di trasparenza e pubblicita dell’azione amministrativa.

Presa visione dell'informativa al trattamento dei dati, presente on line all'indirizzo https.//www.cefpas.it/privacy/, ai sensi
dell'art. 7 del GDPR 2016/679, il sottoscritto autorizza il CEFPAS a trattare i propri dati personali per le finalita indicate. Si
accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera d'incarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento
di incarichi.

Data Firma

Aisensidell'art 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione e sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non autenticata
di un documento di identita del dichiarante in corso di validita, all'ufficio competente via pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it.
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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono/Fax
Cellulare

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Data (Da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

* Data (Da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e responsabilita
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CURRICULUM VITAE DI MARTINO MAGGIO

Martino Maggio

ltaliana

5 giugno 1980, i

Aprile 2024 - Oggi

Regione Siciliana, Assessorato della Salute - Dipartimento per la pianificazione strategica
Piazza Ottavio Ziino, n. 24 90145 Palermo PA

Pubblica Amministrazione

Funzionario sistemi informativi e tecnologie presso Dipartimento per la pianificazione
strategica - "Area Interdipartimentale 3 - Sistemi informativi - Statistica — Monitoraggi”. Si occupa
di supportare le attivita dell'area nella gestione ed elaborazione dei flussi informativi e di progetti
legati al miglioramento dei processi di digitalizzazione in ambito sanitario. In particolare svolge i
ruoli di:

o  Referente tecnico regionale per il Fascicolo Sanitario Elettronico: & responsabile di
coordinare le attivita tecniche relative Fascicolo Sanitario Elettronico della Sicilia in
collaborazione con le aziende sanitarie regionali, con i relativi team interregionali e gli
specifici stakeholder del Ministero della Salute e del Ministero dellEconomia e delle
Finanze.

o Referente tecnico del progetto “Infrastruttura Regionale di Telemedicina” relativo
allintervento PNRR M6C1 | 1.2.3.2 “Servizi di Telemedicina’, contribuisce alle attivita di
progettazione e realizzazione della IRT in collaborazione con i fornitori della soluzione
software curando i rapporti con AGENAS, soggetto attuatore del progetto.

Novembre 2005 — Marzo 2024

Gruppo Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. (www.eng.it)

Laboratorio di Ricerca e Sviluppo, Viale Regione Siciliana, 7275 - 90146 Paiermo

ICT

Senior researcher e project manager allinterno del gruppo di ricerca Open Government che si
occupa di innovazione e co-creazione di servizi pubblici, tecnologie per le smart city e
interoperabilita. Ha lavorato in numerosi progetti di ricerca europei in qualita di responsabile
tecnico e coordinatore di progetto: le sue competenze tecniche si concentrano principaimente




sulla progettazione di architetture software, sull'interoperabilita dei dati e delle piattaforme, sugli
open data e sul project management (certificazione PMP PMI nel 2014).

o 2019-2024:

o Coordina il progetto BeOpen — “Open framework for boosting EU High
Value Datasets from Public Sector’, finanziato dal programma europeo Digital
Europe Programme. Il progetto mira a fornire un framework tecnologico per
supportare la gestione dei dati pubblici aperti, sulla base dei principi FAIR
(Findability, Accessibility, Interoperability, and Reusability)

o Coordina il progetto INTERSTAT - “Open Statistical Data interoperability
framework”. Il progetto, finanziato dal programma europeo CEF (Connecting
Europe Facility), si prefigge di realizzare un framework standandard per
I'armonizzazione e linteroperabilita dei dati aperti di tipo statistico,
facilitandone il riuso e la condivisione attraverso diversi canali istituzionali,
primo fra tutti lo European Data Portal.

o E’ il responsabile tecnico all'interno del progetto europeo PLATOON
occupandosi di coordinare lo sviluppo di una piattaforma digitale per il
monitoraggio e I'efficientamento energetico (elettricita e gas) di edifici per
il comune di Roma e Poste ltaliane

e 2017 - 2019: & il responsabile dell’architettura tecnologica del progetio
SynchroniCity (H2020-10T-2016, 732240), un'iniziativa volta a creare un Digital Single
Market per 'Europa attraverso una sperimentazione su larga scala in 11 citta che
coinvolgera 34 partner in rappresentanza di 11 Paesi in 4 continenti.

e 2013 - 2017: & coinvolto, come project manager e responsabile tecnico, in diversi
progetti europei e italiani in corso: FESTIVAL (H2020-EUJ-2014, 643275, www.festival-
project.eu) in collaborazione con partner giapponesi, il cui obiettivo & la federazione di
testbed IT per la sperimentazione di servizi ICT su larga scala; CLouT (FP7-ICT-2013-
EU-Japan, 608641, clout-project.eu), in collaborazione con partner giapponesi, per la
realizzazione di una piattaforma che unisca il Cloud Computing e l'Internet of Things a
supporto dei servizi pubblici nelle Smart Cities; CLIPS (CIP-ICT-PSP 621083) che si
prefigge di fornire una metodologia, tools e una piattaforma per lo sviluppo di servizi
pubblici innovativi basati sut cloud; SIGMA, progetto italiano, che ha l'obiettivo di
progettare e realizzare un sistema integrato di sensori in ambiente cloud per la gestione
del rischio multiplo.

e 2011 - 2013: coordina attivita tecniche sui progetti SMARTIP (ICT PSP 270971,
www.smart-ip.eu) il cui obiettivo & lo sviluppo di servizi pubblici ICT innovativi per le aree
metropolitane e MSEE (FP7-FoF-ICT 284860, www.msee-ip.eu) che si prefigge di
implementare soluzioni ICT metodologiche e tecniche per il settore manifatturiero.

o 2008 -2011: lavora al progetto europeo “ECRN" (ICT PSP 225010, www.ecrn.eu) per
la realizzazione di un network per la trasmissione sicura di atti civili tra le Pubbliche
Amministrazioni europee. Si occupa di progettazione e sviluppo di una piattaforma di e-
business per il progetto di ricerca italiano "XNetLab” allinterno dei domini del
turismo, dell'agroalimentare e dei beni culturali.

e 2006 - 2008: partecipa al progetto di ricerca europeo “PEPERS” occupandosi della
progettazione e dello sviluppo di un’infrastruttura peer-to-peer per dispositivi mobili con
particolare riferimento agli aspetti della sicurezza.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

s Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

s Data

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
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Giugno 2021
FIWARE Foundation

FIWARE Expert

Settembre 2019
PeopleCert

DevOps Foundation

Agosto 2014
Project Management Institute

Certificazione “Project Management Professional” (PMP)® - n® 1741055

Luglio 2012
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Palermo

Iscrizione all'Albo dell'Ordine degli Ingeaneri della Provincia di Palermo al n® 8852 Sez. A,
settore Civile-Ambientale, settore Industriale e settore dell’Informazione

Febbraio 2006
Universita degli Studi di Palermo

Abilitazione all'esercizio della Professione di Ingegnere
Luglio 2005
Universita degli Studi di Palermo

Laurea in Ingegneria Informatica (Quinguennale, Vecchio Ordinamento) consequita con la
votazione di 110/110.

Luglio 1998
Liceo Classico “Tommaso Fazello”, Sciacca (AG)

Diploma di maturita classica conseguito con la votazione di 60/60.



CORSI DI FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO
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22 luglio 2024 - “ Le Sfide del PNRR per le Pubbliche Amministrazioni” - Dipartimento
di Scienze Politiche e Giuridiche dell'Universita di Messina (SCIPOG)

10 luglio 2024 - “L’incarico di RUP - Regolazione, adempimenti, responsabilita” -
Dipartimento di Scienze Politiche e Giuridiche del'Universita di Messina (SCIPOG)

15-17 ottobre 2015 - “Scenari macroeconomici tra politica ed organizzazione”
nell'ambito del “Master Engineering in Management” presso la IT ACADEMY "Enrico della
Valle", Ferentino (FR)

28-30 maggio 2015 - “Laboratorio di self empowerment’, nel'ambito del “Master
Engineering in Management” presso la [T ACADEMY "Enrico della Valle", Ferentino (FR)
16-18 aprile 2015 - “Intelligenza e consapevolezza emotiva’, nell'ambito del “Master
Engineering in Management” presso la [T ACADEMY "Enrico della Valle", Ferentino (FR)
26-28 maggio 2014 - “Introduzione ai Big Data” - presso la IT ACADEMY "Enrico della
Valle", Padova (PD)

9-10 dicembre 2013 - “Laboratorio di Storytelling” - presso la IT ACADEMY "Enrico della
Valle", Ferentino (FR)

3-4 oftobre 2013 - “L'intelligenza emotiva come risorsa nelle conversazioni decisive” -
presso la IT ACADEMY "Enrico della Valle", Ferentino (FR)

5-9 novembre 2012 - “Sviluppo di Applicazioni con iOS" - presso CEFRIEL - Politecnico
di Mitano, Milano

23-24 aprile 2012 - “La gestione del gruppo di lavoro nella conduzione dei progetti” -
presso Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Pont Saint Martin (AQ)

12-14 oftobre 2011 ~ “PM-HCI Human Resources, Communications e Integration nei
progetti” - presso Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Pont Saint Martin (AO)
18-21 luglio 2011 - "La gestione di quality, risk e procurement nei progetti” presso
Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Pont Saint Martin (AO)

27-29 aprile 2011 - “Introduzione all'intelligenza emotiva come competenza chiave’ -
presso Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

11-15 ottobre 2010 - “La gestione di integration, scope, time and cost nei progetti” -
presso Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

6-8 settembre 2010 - "Progettazione del processo di comunicazione” - presso Scuola di
formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

8-9 luglio 2010 — "La gestione della risorsa tempo nella conduzione di progetti” - presso
Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle” Ferentino (FR)

23-25 settembre 2009 - “English Public Speaking” — presso Scuola di formazione

(CT “Enrico della Valle" Ferentino (FR)

9-11 settembre 2009 - “Fondamenti di Project Management’ — presso Scuola di
formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

25-29 maggio 2009 - “ll Framework Spring” - presso Scuola di formazione ICT "Enrico
della Valle" Ferentino (FR)

novembre 2008 — giugno 2009 - “Corso di lingua inglese livello B1+ C.E.F.” presso
British Institutes sede di Palermo

3-7 novembre 2008 - "Java Programmazione Web" presso Scuola di formazione

ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

10-12 settembre 2008 - “Business English Conversation” corso Shenker presso Scuola
di formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

21-23 giugno 2008 - "SOA - Service Oriented Architecture’ presso Scuola di formazione
ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

novembre 2007 — Giugno 2008 - “Corso di lingua inglese livello B1 C.E.F.” presso British
Institutes sede di Palermo

17-21 settembre 2007 - “Corso di lingua inglese intensivo” corso Shenker presso Scuola
di formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

13-15 giugno 2007 - “Secure Coding —Sviluppare codice sicuro nelle Web Application’
presso Scuola di formazione ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)

10-14 aprile 2006 - “Java: programmazione avanzata” presso Scuola di formazione

ICT "Enrico della Valle" Ferentino (FR)



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

LINGUA STRANIERA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
+ Terminologia Tecnica

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

INTERESSI PERSONALI

PATENTI
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Italiano

Inglese

Livello B2 (Common European Framework)
Livello B2 (Common European Framework)
Livello B2 (Common European Framework)
Ottima

Predisposizione per il lavoro di gruppo, ottime capacita comunicative e relazionali acquisite, oltre
che attraverso I'esperienza lavorativa diretta, collaborando con colleghi e partner italiani e
stranieri, anche frequentando numerosi corsi di aggiornamento riguardanti I'ambito della
comunicazione e della gestione delle risorse umane. Ottime capacita di coordinamento di gruppi
di lavoro eterogenei maturate attraverso il lavoro in team in progetti internazionali, corsi di
formazione nellambito del project management e le esperienze pluriennali nel mondo
dell’'associazionismo. Negli ultimi anni, grazie all'esperienza maturata nella gestione di progetti di
ricerca IT e attraverso il conseguimento della certificazione PMP, ha sviluppato competenze
nellambito della pianificazione, ponendo particolare attenzione alle variabili economiche delle
attivita, ai fini di una gestione efficiente ed efficace delle risorse aziendali.

- Coordinamento e gestione tecnica di progetti di ricerca internazionali (innovazione
della PA, Smart Cities, interoperabilita dati/sistemi, Cloud computing, loT)
Gestione dell'intero ciclo di vita dei progetti secondo le metodologie di PM
Progettazione di architetture software e di soluzioni loT/cloud basate su ambienti
virtualizzati/containerizzati

- Supporto alla PA nella transizione tecnologica attraverso progetti finanziati dall'UE

- Contributo attivo a iniziative di standardizzazionefinteroperabilitd/open source (Al,
Data Interoperability, Semantica)

Gestione del ciclo di vita dello sviluppo software
Preparazione di report finanziari e gestione di revisioni di progetti dellUE

Capo Scout brevettato (Wood Badge) membro dal 1995 al 2013 defl'associazione educativa di
volontariato A.G.E.S.C.I. (Associazione Guide e Scout Cattolici Italiani).

Patente B



INFORMAZIONI COMPLEMENTARI Pubblicazioni:

Reflective Dialogues with a Humanoid Robot Integrated with an LLM and a Curated NLU
System for Positive Behavioral Change in Older Adults

Ryan Browne, Mirza Mohtashim Alam, Qasid Saleem, Abrar Hyder, Tatsuya Kudo, Francesca
D'Agresti, Martino Maggio ,Keiko Homma, Eerik-Juhanna Siitonen, Naoko Kounosu, Kristiina
Jokinen, Michael McTear, Giulio Napolitano, Kyoungsook Kim, Junichi Tsujii, Rainer Wieching,
Toshimi Ogawa,Yasuyuki Taki, Electronics 2024, 13(22), 4364 - 7 novembre 2024

Empowering Smart Aging: Insights into the Technical Architecture of the e-VITA Virtual
Coaching System for Older Adults, Riccardo Naccarelli, Francesca D’Agresti, Sonja Dana
Roelen, Kristiina Jokinen, Sara Casaccia, Gian Marco Revel, Martino Maggio, Zohre Azimi,
Mirza Mohtashim Alam, Qasid Saleem, Abrar Hyder Mohammed, Giulio Napolitano, Florian
Szczepaniak, Mossaab Hariz, Gérard Chollet, Christophe Lohr, Jérdme Boudy, Rainer Wieching
and Toshimi Ogawa, Sensors 2024, 24(2), 638 - 19 gennaio 2024

On the Use of Information and Infrastructure Technologies for the Smart City Research in
Europe: A Survey, Juan Ramon SANTANA, Martino MAGGIO, Roberto DI BERNARDO, Pablo
SOTRES, Luis SANCHEZ, and Luis MUNOZ, IEICE Transactions, Vol.E101-B, No.1, pp.2-15 - 1
gennaio, 2018

FESTIVAL: Heterogeneous Testbed Federation Across Europe and Japan, Martino Maggio,
Giuseppe Ciulla, Roberto Di Bernard1, Nicola Muratore, Juan R. Santana, Toyokazu Akiyama,
Levent Gurgen and Morito Matsuoka, Building the Future Internet through FIRE (2017) pp.677-
692, River Publishers - 1 giugno 2017

FESTIVAL: Design and Implementation of Federated Interoperable Smart ICT Services
Development and Testing Platform, Toyokazu Akiyama, Shuuichirou Murata, Kiichi Tsuchiya,
Teruaki Yokoyama, Martino Maggio, Giuseppe Ciulla, Juan Ramon Santana, Mengxuan Zhao,
Jander Botelho Do Nascimento, Levent Gurgen, Journal of information Processing Vol. 25
(2017) pp. 278-287 - 15 marzo 2017

FESTIVAL: Towards an intercontinental federation approach, Juan R. Santana, José A.
Galache, Toyokazu Akiyama, Levent Gurgen, Morito Matsuokam Martino Maggio, Shuuichirou
Murata, 7th EAl International Conference on Mobile Networks and Management, 16 agosto 2015

Inferring Business Rules from Natural Language Expressions, Giovanni Aiello, Daniele Di
Bona, Giuseppe Lo Re, Roberto Di Bernardo, Martino Maggio, 7th IEEE International
Conference on Service Oriented Computing & Applications (SOCA 2014), 3 ottobre 2014

Tecniche agili per la modellazione di processi e regole in ambito clinico, Martino Maggio,
Roberto Di Bernardo, Giovanni Aiello, Michele Bava, Stefano Bonacina, X1V Convegno
Nazionale AlIC, 3 aprile 2014

A reference architecture for servitization in the manufacturing domain, Davide Storelli,
Martino Maggio, Giovanni Aiello, Andreas Friesen, Daniel Oberle and Roberto Di Bernardo,

2012 - sottomesso a “NGEBIS 12 Workshop On New Generation Enterprise And Business
Innovation Systems”, 26 Giugno 2012, Gdarsk, Polonia

PEPERS: Building Secure Mobile P2P Systems, James Walkerdine, Simon Lock, George
Spanoudakis, Andrea Zisman, Martino Maggio, Vincenzo Croce, George Yaslas, Vasilios
Tountopoulos, Gary Kirkpatrick, Steve Bannister, 2008 — sottomesso a “MP2P08, Mobile Peer-
to-Peer Computing 2008"

Luogo e data Firma

Palermo, li 03/09/2025

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiaraziom mendaci, la falsita negh atts e 'uso di atti talst sono punitt ar senst del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/03.
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