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Oggetto: Colloqui finali della terza edizione del Corso PNRR M6-C2-12.2.C 2023 “Sviluppo delle competenze
tecniche- professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” — sub-misura:
"Corso di formazione manageriale” - Corso PA6 (Codice progetto PNRRFORMAN - CdC 03010802
Autorizzazione di spesa 110/2023 - CUP G64D23002200001)

Vista la nota DASOE prot. n. 36908 del 13 novembre 2025, introitata al prot. CEFPAS con il n. 11329/2025, con
la quale é stato comunicato che il Dirigente generale del DASOE ha designato la S.V. in qualita di componente
con funzioni di Presidente della Commissione per lo svolgimento dei colloqui finali della terza edizione del
Corso PNRR M6-C2-12.2.C 2023 "Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e manageriali del
personale del sistema sanitario” — sub-misura: "Corso di formazione manageriale", si comunica che i suddetti
colloqui si terranno il giorno 17 dicembre 2025 a Palermo, presso I'Assessorato Regionale della Salute, Sala
Riunioni, Piazza Ottavio Ziino, 24, per la classe PA6 dalle ore 09.00 e fino al completamento dei colloqui.

Al presidente della Commissione esaminatrice € attribuito il compenso lordo di € 200,00 per ciascuna giornata
d'esame, ove I'attivita venga svolta al di fuori dell'attivita di servizio, oltre al rimborso delle spese di trasferta
(trasporto, vitto e alloggio) nei limiti e secondo le previsioni del Vademecum FSE + della Regione Siciliana 2021
2027.

Entro 7 giorni precedenti I'inizio dell'incarico, ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della
successiva liquidazione del relativo compenso, dovra restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it
la dichiarazione sostitutiva allegata alla presente, debitamente compilata e firmata, unitamente alla copia
di un documento di riconoscimento in corso di validita, per essere protocollata e gestita secondo quanto
previsto dalla normativa sull'anticorruzione.

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di
appartenenza, il conferimento di incarico sara da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel
rispetto dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm. ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa
(v. di seguito punto 6).

I suoi dati anagrafici e curriculari sono trattati per il rispetto degli adempimenti di cui al d.Igs. n. 33/2013 e
ss.mm.ii.

I titolare del trattamento € il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO é contattabile
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avra comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati.

Nel farle presente che per qualunque comunicazione la dirigente Daniela Falconeri, falconeri@cefpas.it, - 0934
505120 & a sua disposizione per ogni chiarimento, si coglie I'occasione per porgerle i piu cordiali saluti.

Roberto Sanfilippo
Direttore del Centro

. ROBERTO SANFILIPPO
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art. 46 e ss. D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000)

Incarico di presidente della Commissione esaminatrice per lo svolgimento dei colloqui finali della terza edizione del Corso PNRR M6-
C2-12.2.C 2023 "Sviluppo delle competenze tecniche- professionali, digitali e manageriali del personale del sistema sanitario” - sub-
misura: "Corso di formazione manageriale” - Corso PA6 (Codice progetto PNRRFORMAN - CdC 03010802 Autorizzazione di spesa

110/2023 - CUP G64D23002200001), che avranno luogo nel giorno 17/12/2025 a Palermo, presso I'Ass.to Regionale della Salute.

La sottoscritta Maria Ventura consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false
attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di
comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell'art. 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale
dell’Ente

DICHIARA

1. di non incorrere nelle cause di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/13, n. 39, attuativo
dell'art. 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

2. dinon incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente;

3. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico
(art. 20 D.Lgs 39/2013);

4. diimpegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dell'incarico superiore ad un
anno).
5. o diessere dipendente di Ente Pubblico: denominazione ente :

Via n. CAP CITTA

o di non essere dipendente di Ente Pubblico
6. o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto
rientrante in una delle categorie per le quali & prevista I'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 165/2001, ovvero
dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di
quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altra categorie di dipendenti pubblici ai quali & consentito
da disposizioni speciali lo svolgimento di attivita libero-professionali.

o diessere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell’Ente di appartenenza in quanto

(specificare)

o diessere dipendente di ente pubblico in possesso di autorizzazione formale da parte dell’Ente di appartenenza, e
di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'attivita formativa consapevole che in assenza
di formale autorizzazione questo Centro non potra procedere al pagamento della prestazione.

7. o che lattivita costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/1972
o che per I'attivita svolta si provvedera ad emettere fattura

che I'attivita verra svolta

o al di fuori dell‘attivita di servizio
o entro {'attivita di servizio

La sottoscritta dichiara, altresi che le informazioni contenute nel curriculum vitae trasmesso sono rispondenti al vero alla
data di sottoscrizione del CV.

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza,
altresi, il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalita
di trasparenza e pubblicita dell’azione amministrativa.

Presa visione dell'informativa al trattamento dei dati, presente on line all'indirizzo https:.//www.cefpas.it/privacy/, ai sensi
dell'art. 7 del GDPR 2016/679, la sottoscritta autorizza il CEFPAS a trattare i propri dati personali per le finalita indicate. Si
accetta integralmente quanto previsto nella presente lettera d'incarico e nel Regolamento del Cefpas per il conferimento di
incarichi.

Data Firma

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione & sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non autenticata di
un documento di identita del dichiarante in corso di validita, all'ufficio competente via pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it.
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S¥europass Curriculum Vitae MARIA VENTURA

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(articoli 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

La sottoscritta Maria Ventura, nata a il 10.09.1961, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nel caso di mendaci
dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi,

DICHIARA
che le informazioni riportate nel curriculum che segue corrispondono a verita.

INFORMAZIONI PERSONALI  MARIA VENTURA

<]

Sesso F Nazionalita ltaliana

Dirigente Responsabile, in posizione di comando, del Servizio 6 “Centro Regionale
POSIZIONE RICOPERTA Sangue e Trasfusionale” - Dipartimento Attivita Sanitarie e Osservatorio
Epidemiologico Assessorato della Salute — Regione Sicilia

ESPERIENZA
PROFESSIONALE [ - ]

Dal 16.06.2022 al 13.02.2025  Dirigente Responsabile, in comando, dell'Unita Operativa di Base 6.1 “Talassemia
e Emoglobinopatie” presso il Servizio 6 “Centro Regionale Sangue e Trasfusionale”

Dal 22.09.2021 al 15.06.2022  Dirigente Responsabile in comando dellUnita Operativa di Base 4.1 “Attivita
materie ambiental” presso il Servizio 4 “Igiene pubblica e rischi ambientali” del
DASOE

Dal 01.07 2016 al 21.09.2021 Dirigente in posizione di distacco presso il Centro Regionale Sangue
= Autorizzazione e Accreditamento delle Strutture Trasfusionale e delle Unita di Raccolta Associative.
= Attivita di coordinamento delle verifiche ispettive regionali
= Attivita di verifica presso Strutture Trasfusionali e Unita di Raccolta Associative collegate
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éKeuropass Curriculum Vitae MARIA VENTURA

Dirigente in posizione di distacco temporaneo presso la Unita Operativa di Base
Dal 22.09.2014 al 30.06.2016 6 1 “Piano del Sangue Regionale e autorizzazioni Trasfusionali”

Autorizzazione e Accreditamento delle Strutture Trasfusionale e delle Unita di Raccolta Associative.
« Attivita di coordinamento delle verifiche ispettive regionali
= Attivita di verifica presso Strutture Trasfusionali e Unita di Raccolta Associative collegate

Dirigente di Unita Operativa di Base n. 6.1 “Piano del Sangue Regionale e

Dal 01.01.2014 al 21.09 2014 autorizzazioni Trasfusionali’, sottostruttura del Servizio 6 Trasfusionale, in
comando ai sensi dell'art. 9, comma 1, della legge regionale 15 maggio 2000, n.10,
dellart. 11, comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n.20, e delfarticolo
36 del vigente CCRL area dirigenziale.

Dirigente di Unitd Operativa di Base n. 6.1 “Piano del Sangue Regionale e

Dal marzo 2010 al dicembre 2013 autorizzazioni Trasfusional”, sottostruttura del Servizio 6 Trasfusionale, in
comando ai sensi dellart. 9, comma 1, della legge regionale 15 maggio 2000,
n.10, dellart. 11, comma 6, della legge regionale 3 dicembre 2003, n.20, e
dell'articolo 36 del vigente CCRL area dirigenziale.

Dal novembre 2007 al marzo 2010 Dm_gente Biologo presso il Sgrvmo di Medicina Trasfusionale dellA.O.O.R. Villa
Sofia-Cervello con incarico di RAQ.

Dal dic. 2003 al nov. 2007 Dirigente Biologo presso I'Ufficio Qualita aziendale in staff alla Direzione
Generale presso 'A.Q.0.R Villa Sofia-Cervello.

Dal 31 dic. 1993 al 9 dic. 2003  Dirigente Biologo presso il Servizio di Medicina Trasfusionale del’A.O.O.R. Villa
Sofia-Cervello.

ISTRUZIONE [

17021986  Laurea in Scienze biologiche presso 'Universita degli Studi di Palermo
1987  Abilitazione alla Professione Biologo

Dal 1988 a tuttoggi Iscrizione allOrdine Nazionale dei Biologi al n. EA_ 012028

1992 Specializzazione in Scienze dell Alimentazione presso I'Universita degli
Studi di Palermo
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SKeuropass

FORMAZIONE

6 dicembre 2024

17 aprile 2024

15 aprile 2024

13 gennaio 2022

28 dicembre 2021

8 luglio 2021

Dal 4 al 6 giugno 2019

Dal 4 al 9 luglio 2011

Dal 06. 2006 al 09.2007

Gennaio 2004

Dal 01 al 05/12/2003

Dal 14.01.2002 al 17.01.2002

Curriculum Vitae MARIA VENTURA

Ispettore Regionale per la verifica dei Programmi Trapianto di Cellule Staminali
Emopoietiche (CSE).

Valutatore di supporto alle attivitd formative organizzate dalfOrganismo
Tecnicamente Accreditante (OTA), giusto Decreto Dirigenziale n. 466 del 17 aprile
2024

Coordinatore dei Gruppi di verifica OTA, giusto Decreto Dirigenziale n. 438 del 15
aprile 2024

Valutatore Regionale OTA
Con Decreto Dirigenziale n. 15 del 13 gennaio 2022

Esperto Regionale dellOTA
Con Decreto Dirigenziale n. 1340 dei 28 dicembre 2021

Valutatore Nazionale PMA.

Centro Nazionale Trapianti — Istituto Superiore della Sanita con Decreto n. 5
dell’'8 luglio 2021 recante “Aggiornamento dellElenco nazionale dei valutatori
addetti alle visite di verifica dei centri di procreazione medicalmente assistita
(PMA)

Valutatore Regionale PMA
Centro Nazionale Trapianti — Istituto Superiore della Sanita.
Valutatore Nazionale del Sistema Trasfusionale

Centro Nazionale Sangue — Istituto Superiore della Sanita.

“Master per gli operatori degli uffici Qualita presso il CEFPAS di Caltanissetta”

Sostenuto esame CEPAS con esito positivo per AUDITOR di Sistemi Gestione
Qualita

“Corso di Formazione per Valutatori di Sistemi Qualita” nellambito del Programma
Ministeriale “Collaborazione interregionale per lo sviluppo e il mantenimento di
competenze qualificate per le verifiche di accreditamento

Corso di Formazione “Le basi attuative del Sistema Qualita nel Servizio
Trasfusionale”
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Dal 04 al 07 2002

Dal 14.05.2001 al 18.05.2001

COMPETENZE PERSONALLI

Lingua madre

INGLESE

Sostituire con la lingua

Competenze comunicative
Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche
Altre competenze
Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae MARIA VENTURA

Corso di Formazione per “Facilitatore Aziendale per I'Accreditamento delle Strutture
Trasfusional”

Corso di Formazione su “Garanzia di Qualita nelle Strutture Trasfusionali “.

‘r

[taliano

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

BASE

Inserire il livello Inserire il livello

Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza
di Dirigente Biologo

Buone competenze organizzative e gestionali acquisite negli anni di esperienza
lavorativa.

Buona padronanza dei processi inerenti la verifica di standard di qualita propri del
sistema trasfusionale.

Ottima padronanza degli strumenti informatici
Ottime capacita di problem solving

Patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003,
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Palermo, 29.09.2025
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