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Direzione del Centro I Centro di simulazione 

Egr, Dott.ssa Giorgia Rubulotta 

Oggetto: Conferimento incarico di istruttore in monitoraggio per il corso "Gestione in team delle 
emergenze pediatriche - CRM" (Codice corso E02926 • Abbrev. corso CRMP2026 .. 2 • CdC 03010603). 

Le conferiamo l'incarico di istruttore in monitoraggio per complessive n, 8 ore nel giorno 26/02/2026, 
relativamente al corso Gestione in team delle emergenze pediatriche • CRM rivolto a Medici e infermieri che 
prestano servizio all'interno dei Pronto soccorso ospedalieri pediatrici e nelle Unità Operative intraospedaliere 
pediatriche (Codice corso E02926 - Abbrev. corso CRMP2026_2 - CdC 03010603), che avrà luogo presso il CEFPAS 
di Caltanissetta. 

L'incarico prevede la gestione di scenari clinici simulati in stazioni di addestramento, parallele multiple, nelle 
quali i partecipanti vengono suddivisi in piccoli gruppi, che lavorano simultaneamente ed in relazione alla 
strutturazione e complessità delle attrezzature utilizzate. Al fine di facilitare l'apprendimento ed il mantenimento 
nel tempo delle competenze secondo i principi dell'educazione degli adulti, sarà chiamato ad elaborare casi 
clinici e scenari che permettano il coinvolgimento attivo, la partecipazione esperienziale, la discussione e il 
confronto, necessari a far sedimentare i concetti proposti e renderne l'effetto duraturo nel tempo. Alla fine di 
ogni esercitazione dovrà prevedere e gestire un breve debriefing per analizzare gli aspetti salienti di quanto 
avvenuto durante l'addestramento, Sarà sua cura infine effettuare la valutazione dell'apprendimento per singolo 
discente su appositi formulari. 

Il suddetto incarico Le viene attribuito a seguito di valutazione comparativa, vista la sua iscrizione nell'Albo 
formatori CEFPAS, come previsto dal Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di 
collaborazione nelle attività del CEFPAS 

L'attività si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg, del codice civile e sarà svolta 
a titolo gratuito. La sua prestazione professionale, inoltre, sarà oggetto di valutazione da parte dei partecipanti. 

Si precisa che l'incarico sarà soggetto ai controlli ai sensi dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente 
disciplinato dal D.M. 18/1/2008 11. 40 e s.m.i., che fa obbligo alle Pubbliche amministrazioni, per ogni pagamento 
di importo superiore a Euro 5.000,00, di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario del 
pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.pA 

Prima dell'espletamento dell'incarico, e ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva 
liquidazione del relativo compenso, dovrà restituire, a mezzo pec, l'allegato modulo DICHIARAZIONE 
SOSTITUTIVA all'indirizzo cefpas@legalmail.it, entro 7 giorni precedenti l'inizio dell'incarico, debitamente 
compilato e firmato, selezionando le voci di interesse, adempiendo cosi a quanto previsto dalla normativa 
dell'anticorruzione (vedi DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA normativa anticorruzione). 

Qualora sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di 
appartenenza, il conferimento di incarico sarà da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa 
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel 
rispetto dell'art. 53 del D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa (v. 
di seguito punto 6 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA). 
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Entro 30 giorni dalla conclusione dell'incarico, ovvero dalla conclusione di ogni singolo modulo nel caso di 
attività formative articolata a moduli, dovrà essere prodotto regolare documento contabile riguardante le 
eventuali spese di cui si chiede il rimborso. 

La liquidazione delle spese di viaggio avverrà previa verifica dell'esistenza e correttezza dei profili autorizzativi 
dove previsti t• dell'esecuzione e buon esito dell'incarico, entro 60 giorni dalla data di registrazione al protocollo 
del suddetto documento contabile. 

Il Centro metterà a Sua disposizione l'ospitalità alberghiera, i pranzi e le cene di lavoro nelle giornate di 
riferimento del corso 0 procederà al rimborso delle spese sostenute secondo quanto stabilito dal regolamento 
docenti. 

I suoi dati anagrafici e curriculari sono oggetto di trattamento come da informativa sottoscritta al momento della 
sua registrazione nei nostri albi oltre che di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale del CEFPAS nella 
sezione "Amministrazione Trasparente" ai sensi dell'art. 15 del d.lgs. n. 33/2013 e ss.mrn.ii. 

La informiamo che la lezione che terrà potrà essere registrata e fruita in modalità asincrona dagli iscritti al corso. 
Pertanto, la preghiamo di tener presente che i dati personali e le informazioni registrate nel corso della lezione 
potranno essere visualizzati sia dai partecipanti alla presente attività formativa sia dai partecipanti ad altre attività 
formative in modalità asincrona, oltre che dal personale del CEFPAS autorizzato. Il Trattamento avrà carne 
oggetto la registrazione della lezione, la sua conservazione per il periodo massimo di cinque anni, 
wmpatibilmente con l'attualità dei contenuti, e la comunicazione dei dati ai destinatari suddetti nonché la 
cancellazione della registrazione al termine del periodo di conservazione. 

Il titolare del trattamento è il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO è contattabile 
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avrà comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. Per i 
corsi ECM, il titolare del trattamento è anche la Regione Siciliana e l'informativa è consultabile sul sito 
istituzionale dell'Aqenas (Informativa Regione formatori corsi ECM). 

Nel farle presente che per qualunque comunicazione organizzativa la segreteria delle attività formative risponde 
al numero 0934 505132, e che la responsabile del corso, Angelo D'Antona, çgme.ciJs.@çgfv_i!!i,it. è a sua 
disposizione per ogni chiarimento, colgo l'occasione per porgerle i miei più cordiali saluti. 

Maria Luisa Zoda 
Dirigé/,te 1 / ,) ... · \ 
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lncarlco di istruttore in monitoraggio per complessive n, 8 ore nel giorno 26/02/2026, relativamente al corso 
Gestione in team delle emergenze pediatriche - CRM rivolto a Medici e infermieri che prestano servizio all'interno 
dei Pronto soccorso ospedalieri pediatrici e nelle Unità Operative intraospedaliere pediatriche (Codice corso 
E02926 • Abbrev. <orso CRMP2026 2 • CdC 03010603), che avrà luogo presso il CEFPAS di Caltanissetta. 

La sottoscritta RUBULOTTA GIORGIA consapevole delle responsabilit,ì e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le 
false attestazioni ~i dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 dc! D.P.R. 445/2000) dichiara di avere preso visione del codice di 
comportamento ciel CEFPAS, adottato ili sensi dell'art. 54 del D.iags 30/3/2001, n. 165 pubblicato sul sito istituzionale 
dell'Ente 

DICHIARA 

1. di non incorrer<~ nelle cause di inconferibilit<l ed incompatibilità di incarichi prè.visU dal D.Lgs 8/4/13, 11. 39, anuativo 
de/l'art. 7, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190,· 

2. di' non incorrerè. in situazioni. anche potenziali, di conflitto di interesse di conflitto di interesse a{ sensi della normativa 

vigente; 
3. di impegnar.':ii c1 comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti' elementi ostoìivi al mantenimento dell'incal'ico 

(ari. 20 D.Lqs 39/2013); 
4. di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata dcdl'incarico superiore ad un 

anno). 
5. 1:1 di essere dipendente di Ente Pubblico: DENOMINAZIONE ENTE.: .... 

INDIIIIZZO_____ _ n. CAP CiTTA' _ 

u dì non essere dipendente di Ente A1bblic:a 
6. n di essere dipendente pubblico esoneroto dal produrre apposito outorizzozicne dell'Ente dì opoartenenza, in quanto 

rientrante in una dette cc1t'egorie per le quali è prevista /'c,,;clusione di cui al comma 6 mt.53 del D.lgs. 165/2001, ovvero 
dipendente con toppone di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di' 
quella a tempo pieno, docente univetsitatio a tempo definito, altra categorie di dipendenti pubblici ai quali è consentito 
da dìsposizioni speciali lo svolgimento di attività libero-professionali. 
u di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre opposito outorirrazìone dell'Ente di appartenenza in quanto 
(specificare) _ 
u dì e.'iWf'l1 dipendente di ente pubblico in possesso di autorizzazìone {ormoìe da parte dell'Ente d{ appartenenza, e di 
inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusìo1w dc,•ll't1ltività formativa consapevole che in assenza di 
formale autorizzazione questo Centra non potrà procedere al poçamentc della pceztazione. 

l. Ai sensi deìi'orì; 76 de/l'Accordo Stato--llegioni del 2 febbraio 2017 ml Con(lill'o di interessi e del Mar1UC1le nazionale di 
occreaitamento per l'erogc1zicmr. di eventi ECM, in reiarione al presente tnconco per conto del CEFPAS --· Il) provid~r 11 

428, consapevole cne l'AGENAS può utìlizzare i doti rnntf!.rluti nella presente outocertuicazione esclu,'iivamente nell'arnbito 
e per i fini istituzionali proprì deilo PA, di avere avuto negli ultimi due anni rapporti dì coììoborasione e/o ft'nanziamenti 
con soggetti portatori di inl'<~re-ssi commerciali in campo sanitario: 

u Si (se .'i( indicare quali) " 
u No 

8. 1:1 che l'àltività costituisce prestazione occasiona/e non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/7972 
i:.:1 che per /'attività svolta si provvederci ad emettere fatturo 

9. di aver preso visione, per i corsì ECM, dell' "trfonnativa Privacy " Formatori Corsi ECM ,. ~ consultabil<~ sul sito istituzionale 
de//'Agenas. 

li sottoscritto dichiara, altresi che le informazioni contenute nel curriculum vitae allegate) all'istanza dì iscrizione alt'Albo 
Referenti sci0ntific;i/Doc:enti(Tutor sono risponde11ti i11 vero alla data di sottosc;rizione del CV. 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto cli adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza, 
altresì, il CEFPAS a trattare1 pubblicare e dlffonder·e dati e informazioni contenuti nei sopra dtatì doc1...11nenti per finalità 
di tr.Jsp,lrenza e pubblicità dcll'a;i:;ìone ~-HrHnir1i!:-:trativa. 
Prc~Si:l visione dell'informativa al trJttJr'liento dei dati, presente on line all'indirizzo bttP..s.i/.w.~WS.dP-9~:.i.!/pr.l.Y.ij,Cy!. ai sensi 
dell'art. 7 del GDPR 2016/679, il sottoscritto autorizza il CEl'PAS a trattare i propri doti pe,-sonali per le finalità indicate. :ii 
!!f.(.!!.!1!!..JnJegnilme!!ie .. !J.!!.anro _/l.rn.Jti~~o.1Jdl11 pr!/~!l•!te_/ette.r.<!A'.inçar/çq __ e __ neJ Roqolg_m~n!r,1.rld..C~fpas per i_( 
conferimento diinc;pri,hi 

Data _ Firma 

Ai sensi dell',itl'. 38, D.P.R. 445 del 28 dicemb1'f-! 2000, lo dichiarazione è sotto,w:ti(ta e inviata, insieme o/lo {owcopia non autenticata di <ll'I 

d()cume11to di identità del di<:hiororHe i,1 cotso di validità, a/l'u(flcio competelll'e via pec al/'indlrizzo c.:efpils@legJlmail.ìt 
MViG R(N UI 3"1/0"//l.~i 





Curriculum Vitae: GIORGIA RUBULOTTA 

i DOWNLOAD CV PDF/A ] [ STAMPA PDF PDF i' STAMPA CV PDF I 
Cognome: 
Nome: 

Collaboratori: 
Figura Professionale 

Formatori: 
Titolo Studio: 

Setto re Titolo Studio: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

Esperienza Pmfessìonale.: 

Esperienze Didattico 
Formativa: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

Esperienza Prnfesslonale.i 

Esperienze Didattico 
F ermatìva: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

RUBULOTTA 
GIORGIA 
NO 

docente.istruttore.responsabile se ienrifico 

Laurea vecchio ordinamento 
Anestesista Rianimatore 
Neurologia 
- Membro de! tavolo tecnico regionale sul "POTA STROKE" - Membro del tavolo tecnico regionale sulla "Scheda 
Informatizata STROKE" - Dirigente medico Anestesista Rianimatore AOE Cannizzaro (2015- 2022): HUB STROKE - 
Membro della Stereeng EMS Angels come Referente per la Regione Sicilia. - Responsabile della raccolta dati per !'EMS 
A.i'<GELS AWARDS ; raggiunto premio diamond - Dirigente medico Anestesista Rianimatore Centrale operativa SUES 118 
CT-SR-RG ( dal 2022): -Rete stroke 
-Attività in HUB di riferimento per lo Stroke: assistenza anestesiologica e rianimatoria relativa a pazienti che necessitano 
trattamento neuroradiologico/ neurochirurgico. -Attivita di gestione in C.O. 118 del paziente con stroke secondo POTA 
regionale e realtà del bacino CT-RG-SR -Attività e gestione del paziente neurologico su eliabulanza ed automedica . 

4-5 

Gestione preospedaliera del trauma 
Dirigente medico Anestesista Rianimatore Centrale operativa SUES 118 Ct-SR-RG 
-Medico Eliambulanza Catania -Medico automedica della C.O. 118 CT-SR-RG - Gestione del rete trauma in C.O. - 
Componenti de! tavolo tecnico "Reti Tempo Dipendenti - Convocazione Commissioni Regionali IMA; Stroke e Politrauma de! 
giorno 15.04.2024 

1-3 

Maxiernergenze: gestione del rischio e comunicazione nelle situazioni di crisi 
Dirigente medicico Centrale operativa SUES 118 CT-SR-RG: - Gestione in C.O. SUES 118 CT-SR-RG delle Maxiemergenza. 
- Attività in reperebilità per le eventuale Maxiemergenza - Collaborazione con la Sala Maxiemergenza per Grandi Eventi e 
Simulazioni. 



Esperienza Professlonale.; 

Esperienze Didattico 
Formativa: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

Esperienza Professìn nale.: 

Esperienze Didattico 
Formativa: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

Esperienza Professionale.: 
Esperienze Didattico 

Formativa: 
Ambito: 

Ruolo Professionale: 

Esperienza Professionale.: 

Esperienze Didattico 
Formativa: 

1 )Attività di Maxi-emergenza svolta: -Medico responsabile della Simulazione "MASCAL 2024 "presso la Base di Sigonella 
NAS 2, 29/04/2024. - Espletati numerosi turni come Medico responsabile del Posto medico Avanzato o delle squadre a piedi 
durante la Festività di Sant'Agata -G7 agricoltura e pesca a Siracusa dal 24 al 26 Settembre sostituta del Direttore UOC 118 
CT-SR-RG per la gestione delle attività sanitarie. -Gestione in Centrale Operativa e attività sul campo delle Maxiemergenza 
del 21 /O I /2025 a San Giovanni Gaìermo, Catania. -Gestione in Centrale Operati va della Maxiemergenza del 06/12/2025 per 
l'intossicazione di monossido di Carbonio al Pazzetto dello sport di Zafferana Etnea Catania. -Sostituto del Direttore UOC 
SUES 118 CT-SR-RG durante la gestione della Maxiemergenza del 15/06/2024 per l'incendio del Pronto Soccorso 
dell'Ospedale Policlinico di Catania. - Attività sul posto durante la Maxiemergenza per l'incendio nello Stabilimento Ecomac 
ad Augusta del 05/07/2025 -Medico impegnato sul campo durante la visita per il "Premio dei Presidenti" de! 20 Settembre 
2023 del Presidente Italiano S. Mattarella e il presidente Tedesco F.W. Steinmeier, 

o 
Emergenza Urgenza ed Area Critica 

Dirigente medico SUES 118 CT-SR-RG 

Attività principali svolte in Centrale Operativa C.O. 118 Ct-Sr-Rg come da ultima Job Description : - Gestione deUe Attività 
della Centrale Operativa S UES 118 CT-SR-RG. -Collaborazione con le attività di Sala Maxi-emergenza. -Servizio su 
Eliambulanza Catania ed automedica. 
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Clinical Governance, Disease Management e PDTA 

1) Membro del tavolo tecnico regionale sul "POTA STROKE" 2)Membro del tavolo tecnico regionale sulla "Scheda 
Informatizata STROKE" 3) Componenie del tavolo tecnico per la "Emergenze gastroenteriche" riunione del 27 i02/2024 4) 
Componente del tavolo tecnico "Rete Ima" riunione del con Focus sul monitoraggio e la cartella informatizzata 5) Componenti 
del tavolo tecnico "Reti Tempo Dipendenti - Convocazione Commissioni Regionali IMA; Stroke e Politrauma de! giorno 
15.04.2024 6) Membro della stereeng EMS Angels come Referente per la Regione Sic ilia, 

Dirigente Medico SUES 118 CT-SR-RG dal 2022 che collabora alla gestione delle "reti tempo dipendenti" e dei vari POTA. 
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Anestesia e Rianimazione 

Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione 

Rianimazione e TRAUMA CENTER presso AOE Cannizzaro dal 2015 al 2022 -Dirigente Medico di Anestesia e 
Rianimazione Azienda Ospedaliere di Siracusa dal 2012 al 2015 - Durante !a specializzazione tirocinio presso l'ISMETT di 
Palermo (01110/2008 al 3 li03/2009) rivolto ad implementare le conoscenze sulla cardiochirurgia e !a chirurgia trapiantologica, 

1-3 


