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Gent.ma Maria Giuseppina Pecora 

Oggetto: Conferimento incarico di tutor d'aula Modulo B e C - PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) - 
Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere (Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CdC 03010802 
Autorizzazione di spesa 120/2023 - CUP G64D23001350001 ), ARNAS Garibaldi Catania, 29 e 30 giugno 2026. 

Facendo seguito alla proposta ricevuta dall'ARNAS Garibaldi Catania, introitata al protocollo del Centro al n. 
4802 del 24/06/2026, le conferiamo l'incarico di tutor d'aula per complessive 6 ore il giorno 29 giugno 2026 
e per complessive 6 ore il giorno 30 giugno 2026 relativamente all'attività formativa dei Moduli B e C - 
PNRR - M6 C2 Sub investimento 2.2(b) del Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere, che avranno luogo 
presso l'ARNAS GARIBALDI, Piazza Santa Maria di Gesù n. 5, Catania. 

Le attività del Tutor d'aula sono, in via esemplificativa e non esaustiva: 
1) Assistenza al docente in aula, ai fini del buon andamento del corso a raccordo tra le esigenze e quelle dei 
corsisti. 
2) Accompagnamento dei partecipanti del corso nel processo di apprendimento 
3) Gestione di tutti gli aspetti organizzativi e logistici e delle eventuali attrezzature informatiche e/o di 
simulazione secondo le indicazioni del coordinatore o referente del corso. 
4) Realizzazione di ogni attività necessaria per la preparazione, chiusura e archiviazione del Corso. 

Nello specifico: 
a) Prima dell'inizio del corso, il tutor; cura tutti gli aspetti organizzativi, amministrativi e logistici necessari 

al buon svolgimento del progetto; riceve il materiale, le attrezzature e le indicazioni operative da parte 
dei referenti dell'attività; 

b) Durante il corso, il tutor: gestisce tutti gli adempimenti (per gli uffici Saf e Sac), verifica la presenza dei 
requisiti logistico-organizzativi essenziali allo svolgimento del corso; distribuisce la documentazione 
del corso; distribuisce e verifica la corretta compilazione delle schede di ingresso dei partecipanti; 
assicura la regolare e corretta compilazione dei fogli firma delle presenze; è corresponsabile - assieme 
al referente del corso - del rispetto della puntualità degli orari previsti del corso; monitora le assenze; 
verifica che i partecipanti e i docenti firmino correttamente; compila il quadro delle presenze 
riepilogativo giornaliero e complessivo; gestisce le attrezzature informatiche e/o di simulazione utile 
al corso, raccoglie le esigenze ed i suggerimenti del docente e dei partecipanti; partecipa agli incontri 
previsti nell'attività formativa; collabora con i docenti e con il personale alla validazione del corso e alla 
somministrazione dei questionari di verifica, in particolare controlla l'apposizione della firma del 
discente e quella eventuale del docente nei questionari/prove di apprendimento ai fini del rilascio dei 
crediti ECM, predispone e assiste alla consegna degli attestati di partecipazione; 

c) Al termine del corso, il tutor d'aula: verifica che il setting documentale sia completo, regolare e corretto; 
raccoglie, ordina ed archivia i materiali didattici residui non distribuiti; raccoglie ed archivia gli eventuali 
lavori di gruppo; controfirma il foglio presenza corsisti e docenti; verifica il numero di questionari 
ritirati; compila una check list riepilogativa di tutte le attività espletate; raccoglie ed ordina i fogli delle 
presenze e le schede di iscrizione compilate, tutti i materiali didattici distribuiti ai partecipanti (relazione 
docenti, dispense, ecc.); 
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d) supporta il personale del Centro curando il caricamento dei dati nei database in uso al Centro fermo 
restando la responsabilità del referente del Corso in ordine all'eventuale mancato caricamento; 
collabora con il personale del Centro per gli adempimenti anche amministrativi connessi alla gestione 
e archiviazione del corso; ripone correttamente le attrezzature informatiche e di simulazione. 

L'attività si configura quale prestazione professionale ai sensi dell'art. 2222 e seg. del Codice civile e il 
compenso corrisposto, anche sulla base di quanto da Lei dichiarato in sede di iscrizione all'Albo del CEFPAS, è 
fissato in euro 25,00 (venticinque/00) per ogni ora effettiva di tutoraggio, per un totale complessivo di€ 300,00 
al lordo delle ritenute di legge e degli oneri riflessi. Si precisa che l'incarico sarà soggetto ai controlli ai sensi 
dell'art. 48-bis del D.P.R. 602/1973 e successivamente disciplinato dal D.M. 18/1/2008 n. 40 e s.m.i., che fa 
obbligo alle Pubbliche amministrazioni di verificare eventuali inadempienze tributarie da parte del beneficiario 
del pagamento stesso, attraverso un apposito servizio gestito da Equitalia Servizi S.p.A. 
Ai fini del perfezionamento del suo conferimento e della successiva liquidazione del relativo compenso, dovrà 
restituire, a mezzo pec all'indirizzo cefpas@legalmail.it la dichiarazione sostitutiva allegata alla presente, 
debitamente compilata e firmata, unitamente alla copia di un documento di riconoscimento in corso di 
validità, per essere protocollata e gestita secondo quanto previsto dalla normativa sull'anticorruzione. Qualora 
sia dipendente di ente pubblico, e non sia esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di 
appartenenza, il conferimento di incarico sarà da intendersi perfezionato ed espletabile unicamente previa 
acquisizione di apposita autorizzazione allo stesso da parte della sua amministrazione di appartenenza, nel 
rispetto dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ed ii. e salve le esclusioni previste dalla medesima normativa 
(v. di seguito punto 6). 
Il titolare del trattamento è il CEFPAS (i cui dati di contatto sono indicati in calce) e il DPO è contattabile 
all'indirizzo dpo@cefpas.it. Lei avrà comunque il diritto di richiedere la rettifica degli eventuali dati errati. Per i 
corsi ECM, il titolare del trattamento è anche la Regione Siciliana e l'informativa è consultabile sul sito 
istituzionale dell'Agenas (Informativa Regione formatori corsi ECM). 
Nel farle presente che per qualunque comunicazione la segreteria organizzativa del corso è a sua disposizione 
per ogni chiarimento all'email infezioniospedaliere.pnrr@cefpas.it, cogliamo l'occasione per porgerle i nostri 
più cordiali saluti. 

Il Commissa · · Straordinario 
(Avv. Gianl 1gi Ma izio Amico) 
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ALLEGATO - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Artt. 46 e 55. D.P.R 445 del 28 dicembre 2000) 
Incarico di Tutor d'aula Pecora Maria Giuseppina per n. 6 ore giorno 29 giugno 2026 e per n. 6 ore il 30 giugno 2026 - 

PNRR-M6 C2 Sub investimento 2.2(b) 
Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere 

Codice progetto PNRRINFEZOSPED - CDC 03010802 - CUP G64D23001350001 
Autorizzazione di spesa 120/2023 

li/la sottoscritto/a NOME COGNOME consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali 
stabilite dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del D.P.R 445/2000) dichiara di avere 
preso visione del codice di comportamento del CEFPAS, adottato ai sensi dell'art 54 del D.Lgs 30/3/2001, n. 165 
pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente 

DICHIARA 
1. di non incorrere nelle cause di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi previsti dal D.Lgs 8/4/73, n. 39, attuativo 

dell'art. 7, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2072, n. 790; 
2. di non incorrere in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi della normativa vigente; 
3. di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi al mantenimento dell'incarico 

(art. 20 D.Lgs 39/2073); 
4. di impegnarsi a rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale (nel caso di durata de/l'incarico superiore ad un 

anno). 
5. o di essere dipendente di Ente Pubblico: DENOfvl/NAZIONE ENTE: _ 

INDIRIZZO n. __ CAP CITTA' _ 

□ di non essere dipendente di Ente Pubblico 

6. □ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza, in quanto 
rientrante in una delle categorie per le quali è prevista /'esclusione di cui al comma 6 art. 53 del D.lgs. 765/2007, 
ovvero dipendente con rapporto di lavoro a tempo parziale con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per 
cento di quella a tempo pieno, docente universitario a tempo definito, altre categorie di dipendenti pubblici ai quali è 
consentito da disposizioni speciali lo svolgimento di attività libero-professionali. 
□ di essere dipendente pubblico esonerato dal produrre apposita autorizzazione dell'Ente di appartenenza in quanto 
(specificare) 

□ di essere dipendente di ente pubblico e di essere in possesso di autorizzazione formale da parte dell'Ente di 
appartenenza, e di inviare la stessa entro e non oltre entro 5 giorni dalla conclusione dell'attività formativa consapevole 
che in assenza di formale autorizzazione questo Centro non potrà procedere al pagamento della prestazione. 

7. □ che /'attività costituisce prestazione occasionale non soggetta ad IVA ai sensi art. 5 DPR 633/7972 

□ che per l'attività svolta si provvederà ad emettere fattura 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del D.Lgs 101/2018 (Decreto di adeguamento al Regolamento UE 2016/679) autorizza, 
altresì, il CEFPAS a trattare, pubblicare e diffondere dati e informazioni contenuti nei sopra citati documenti per finalità 
di trasparenza e pubblicità dell'azione amministrativa. Si accetto integralmente quanto previsto nello presente lettera 
d'incarico e nel Regolamento del Cefpos per il conferimento di incarichi. 

Data _ Firma 

Ai sensi dell'art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta e inviata, insieme alla fotocopia non 
autenticata di un documento di identità del dichiarante in corso di validità, all'ufficio competente via pec all'indirizzo 
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Curriculum Vitae 

INFORMAZIONI PERSONALI 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

Maria Giuseppina Pecora 

15/02/2022 A TUTT'OGGI ISRI (infermiera specialista Rischio infettivo presso la Direzione medica di presidio di Nesima 

dal 15/02/22 al 15/11 /23 
Incarico a tempo indeterminato presso U.O.S.D di Rischio Clinico, Educazione Sanitaria e 
Promozione Della Salute Aziendale/CIO 

16/09/2005-alla data 15/02/2021 Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. D 

ARNAS GARIBALDI, Catania 

Incarico a tempo indeterminato presso Unità Operativa di Medicina Interna, con le specifiche mansioni 
di: responsabile del nursing infermieristico perla ventilazione non invasiva: gestione infermieristica dei 
pazienti diabetici. Responsabile nursing infermieristico inserimento e gestione (PICC e MIDLINE). 
Dal settembre 201'8 svolge la mansione di CLINICAL NURSING nel reparto di Med.Area Critica 
coadìvando il coordinatore infermieristico nelle sue manzioni. 

16/08/2003-15/09/2005 

27/12/1999-15/08/2003 

29/06/1999-26/12/1999 

27/11/1998-13/06/1999 

09/09/1997-31/12/1997 

08/04/1995-06/07/1995 

Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. D 
Azienda ROMA/O, ospedale GB. GRASSI, Ostia 

Incarico a tempo indeterminato presso Dipartimento di Emergenza 

Operatore professionale sanitario Infermiere cat D 
Azienda Ospedaliera di Cremona 

Incarico (a tempo indeterminato dal 15/6/2000) presso Reparto di Psichiatria 

Cat. D dal 01/09/2001 

Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. C 
Ospedale di Desenzano del Garda 

Incarico a tempo determinato presso Reparto di Ortopedia 

Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. C 
Azienda Ospedaliera di Cremona 

Incarico a tempo determinato presso Reparto di Psichiatria Riabilitativa 

Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. C 
Azienda Policlinico di Palermo 

Incarico a tempo determinato presso Reparto di Chirurgia Generale 

Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. C 

Azienda Policlinico di Palermo 
Incarico a tempo determinato presso Reparto di Ortopedia 
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01/08/1994-29/10/1994 Operatore professionale sanitario Infermiere Cat. C 
Azienda Policlinico di Catania 

Incarico a tempo determinato presso Unità di Pediatria Neurologica 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2009 Master di I Livello in "Coordinamento e Management della funzione 
Infermieristica", votazione finale 70/70 con lode 
Università degli studi Giustino Fortunato - Telematica 

1993 Diploma di Infermiere Professionale 
Scuola per Infermieri Professionali "A. De Maria" Osp. Garibaldi U.S.L. n°34, Catania 

1987 Diploma di Maturità Professionale 
Istituto Professionale Femminile di Stato, Centuripe (EN) 

COMPETENZE PERSONALI- - - - - - - - - - . -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------· 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 

inglese 

francese 

A1 

A2 

A2 

A2 

A1 

A1 

A1 

A1 

A1 

A1 

Livelli: A1/A2: Livello base - B1/B2: Livello intermedio-C1/C2: Livello avanzato 
_Quadro Comune Europeo di Riferi~ento delle Lingue 

Competenze comunicative 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Competenze professionali 

Ottime capacità relazionali e comunicative, flessibilità e spirito di adattamento, ben predisposta per il 
lavoro di squadra. 

Buona gestione dello stress durante i discorsi in pubblico. 

Ottima predisposizione all'ascolto empatico nei rapporti umani, con persone di ogni età e professione. 

Ottime doti organizzative e di coordinamento di gruppi, di cui tendo a volerne assumere la direzione. 

Capacità di organizzare in maniera ottimale il lavoro mio e altrui, velocità nell'apprendimento e nello 
svolgimento di compiti vari. 

Curiosità, entusiasmo e aggiornamento continuo completano la mia personalità. 

■ buona padronanza dei processi dì controllo qualità (attualmente in fase di formazione per il 
controllo qualità) 

■ Gestione e coordinamento infermieristico (acquisite durante il Master e durante gli ultimi anni di 
esperienza professionale, in cui ho spesso affiancato il coordinatore infermieristico di reparto) 

Responsabile del nursing infermieristico per la ventilazione non invasiva 

■ Direttore Scientifico del nursing nel progetto formativo house sulla ventilazione non invasiva 

" Gestione infermieristica dei pazienti diabetici (implementazione protocolli infusionale di 
insulina, educazione sanitaria, screening e interventi terapeutici, follow-up) 

■ Docente corso sulla Ventilazione non Invasiva dal 2015 al 2017 

• Relatore al corso Accessi Vascolari CVC e PICC (giugno 2017) 

■ Relatore al corso Gestione degli Accessi Vascolari Novembre 2017) 

<tJ Unione eurpea, 2002 2014 i hitp europass.cedefop.europa.eu Pagina 2 1 2 
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Competenze informatiche 

Patente di guida B 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Curriculum, Vitae 

■ Conferimento Privilege per la gestione del cvc (PICC e MlDLINE) , 

Responsabile nursing infermieristico inserimento e gestione (PICC e MIDLINE 

Direttore Scientifico e Relatore nel progetto formativo in hause (L infermiere e il prelievo arterioso) 

Docente nel corso sul paziente epatopatico ; 

■ Docente nel corso in hause sulla gestione del paziente con Cirrosi epatica: 

• Direttore Scientifico e Docente nel corso in house (Gestione dell'iperglicemia del paziente critico); 

■ Nel 2016 partecipazione allo Studio di Prevalenza ICA ed uso degli antibiotici negli ospedale per 
acuti (Rilevanza Aziendale); 

■ DAL 2017 referente per la gestione dei CVC NELL'U .O di Medicina Area Critica. 

» Nel 2017 ha partecipato come componente team rilevatori Studio di Prevalenza ICA e uso degli 
antibiotici negli ospedali per acuti, 

• Dal settembre 2018 a gennaio 2019sostituisce il coordinatore infermieristico assente pe motivi 
di salute 

■ Dal 2017 membro del gruppo operativo CIO (P.O. Garibaldi Centro); 

Dal 2019 ad oggi svolge la funzione di Clinìcal Nursing nel reparto di Medicina Area Critica 

■ Nel 2020/2021 ha partecipato come Date Manager nello studio Minder/Fadoi 

Dal 2022 ha partecipato a vari studi di sorveglianza (Studio sulla ferita chirurgica , Spinuti etc 

Buona conoscenza del sistema operativo Windows e della suite di applicativi da ufficio Microsoft 
Office. Buona padronanza nell'utilizzo di Internet (ricerche, e-mail, comunicazione web). 

Corsi di Aggiornamento 
con ECM 

• Corso PBLS (supporto di base delle funzioni vitali in età pediatrica) 

■ Corso BLSD (Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce) 

■ Il Triage Infermieristico 

■ Organizzazione dell'assistenza Infermieristica e Ostetrica 

• Il Nursing Transculturale 

> Sperimentazioni cliniche e elementi di statìstica descrittiva 

La documentazione infermieristica: Strumento per un'assistenza di qualità 

" Utilizzo dei dispositivi di protezione individuale per la prevenzione del rischio biologico 

• I rischi in sanità: come tutelarsi per lavorare in sicurezza 

• Le urgenze in chirurgia vascolare 

• L'influenza aviaria, misure di prevenzione e assistenza internistica 

■ Il rischio da movimentazione dei carichi in ospedale 

■ Il paziente complesso in Medicina Interna: Attualità e prospettive 

!0/!'.?.i!t.\ <D Unione eurpea. 2002 2014 i hilp: leuropass.cedelap.europa.eu 



Corsi di 
Aggiornamento .. 

• I rischi specifici nelle attività sanitarie 

• Ospedale-territorio senza dolore Legge 38/2010 

■ Immunità e sistema nervoso 

■ Ritorno al futuro: il paziente di medicina interna 

■ La gestione del paziente iperglicemico nel contesto ospedalieriera 

* la ventilazione non invasiva in area medica Nursing e Gestione 

• Implementazione nelle linee guida per il trattamento del dolore cronico audit di monitoraggio 

■ _Completellearning of hiperglycemia management inpatiets CLEAR 

« Il paziente complesso in medicina interna. Patologie emergenti tra presente e futuro 

■ Il paziente complesso in medicina interna.: Attualità' e prospettive 

Il paziente complesso in medicina interna. Innovazioni e prospettive terapeutiche 

■ Il paziente complesso in medicina interna. :Clinica e Management. 

• Gestione delle linee venose 

• La sedazione terminale palliativa aspetti teorici e pratici 

• Gestione della mobilizazzione del paziente in ospedale 

L'evidence basec;I practice delle procedure 

infermieristiche 

• Elementi di metodologia clinica infermieristica 

- Dermatite atopìca: dalla diagnosi a la gestione terapeutica 

• Cheratosi attinica rischio di progressione tumorale ed efficacia dei trattamenti 

■ Inerzia terapeutica e aderenza alle cure 

■ HOT POPIC in Reumatologia 

■ Corso per promotori della salute 

■ HPV e NUOVE PROSPETTIVE 

• ESSERE INFERMIERE (PROFESSIONISTA}tra mille riforme 

INTRODUZIONE AL COUNSELLING SISTEMICO delle professìonii sanitarie 

Elementi di metodologia clinica 

■ Infezioni invasive 9a CANDIDA 

• LA Formazione Permanente nelle Aziende Sanitarie 

• L'importanza dell'infermiere nella gestionE: del le personecon SM 

"Leucemia acuta promielocitica. "targeted therapY 

• , NON THECHINICAL SKILLS per professionisti sanitari 

■ TRACHEOSTOMIA: gestione del paziente 

• STOMIE INTESTINALi gestione del paziente 

■ LA PEG:gestione del paziente 

■ IL PAZIENTE DISFAGICO: gestione del paziente 

• L"aderenza della terapia farmacologica 

- L'ACCIDENTE CARDIACO 

■ L'infermiere nella gestionenel paziente in Ti 

■ Il paziente complesso in medicina interna . 

• Le vaccinazioni 

• Medicina narrativa 

Il NETWORKING NELLA GESTIONE DELLA SEPSI 
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Curriculum Vitae 

" Diaetecare online 

• 2019-2020 Corsi di aggiornamento : 

■ L infermiere e le cure palliative; 

• Gli effetti della Legge 104/201 ?sulle responsabilità" ,professionale degli infermieri; 

■ Uptade del paz.diabetico in farmacia; 

■ L aggressività e la violenza contro il personale sanitario; 

■ La Privacy in ospedale; 

• La gestione integrata dello scompenso cardiaco 

■ L importanza della Vaccinazione di richiamo nella salute pubblica; 

■ Medicina generale nella fase post emergenza Covid/2019 

percorsi formativf no ecm 

• Esecutore BLSD 

• Corso per utilizzatori sistemi emogasanalitici GEM Premier 3000 e 4000 

• Corso di addestramento Fresenius Medicai Care Italia riguardante l'apparecchiatura Multifiltrate 

» Corso di addestramento riguardante l'apparecchiatura 4008 Prometheus therapy System in modalità FPSA 
(DEPURAZIONE EPATICA) 

• Corso LA CARDIOVERSIONE ELETTRICADELLA FIBRILLAZIONE ATRIALE, 

> Corso GLI ACCESSI VASCOLARI DALL'AGOCANULA AL PICCcorso pratico teorìcodel patrimonio 
vascolare 

■ Corso teorico e pratico TRAINING INSERIMENTO ACCESSI VENOSI ECOGUIDATO 

• corso promotori della salute 

■ corso implementazione delle linee guida per il trattamento del dolore cronico 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R, 445/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, la sottoscritta dichiara sotto la propria responsabilità che le informazioni sopra riportate corrispondono a verità. 

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Dlgs 196 del 30 giugno 2003. 

----. / 
Maria/Gjuseppina Pecora 

Catania29/04/25 
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